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МиёЫ,&
П рим ите самы е искренние поздравления  

с наступаю щ им  праздником  8 М АРТА! 
Здоровья в а м , счастья, поним ания родны х и близких.

У д ач и  во всем!

М илы е ж е н щ и н ы , м илы е ж ен щ и н ы ! 
Вы безрассудны , ж е л а н н ы , прекрасны  
Вы до безум ства красивы  и н е ж н ы е , 
Только лю бим ы м  и Богу подвластны!

М илы е ж е н щ и н ы , м илы е ж ен щ и н ы ! 
Всех теплотою  своею согреете!
М ир от беды  и ненастья у к р о е т е ,  
Только себя вы щ адить не у м е е те !

Вы ни ко гд а  не греш ите  на трудности, 
Разом  р е ш а е те  сотни проблем .
Все неуд ач и  с улы бкой с м е та е те ,
Не о ж и д а я  наград ы  взам ен!

М илы е ж е н щ и н ы , м илы е ж ен щ и н ы ! 
К а к  вы бы ваете  часто изм енчивы ! 
К а ж е т с я  сами порою  не зн а е те ,
Ч то , для чего и зачем  вы творяете!

Только вот если б вы были д р уги е , 
Разве м уж ч и н ы  тогда вас любили???

М илы е ж е н щ и н ы , м илы е ж ен щ и н ы ! 
Верьте в незы блемость ж ен с ко го  
счастья!
Всё п ер е м ел е тся , всё п ер ем ен и тся , 
Дни пронесутся, и сгинут ненастья!

М илы е ж е н щ и н ы , м илы е ж ен щ и н ы ! 
В ерой, Н а д е ж д о й , Л ю бовью  хр ан и м ы ! 
Пусть В аш а жизнь будет счастьем  
н ап о л н ен а !
В ерьте, лю бите и будьте лю бимы !

М ух ч и н ы  ООО "Т К  Н овгород ская"
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О т ф Л & Ф Ж Ы Ж О Ж !
Непросто быть руководителем - женщи­

ной. Мы гордимся тем, что в руководстве 
ООО "ТК Новгородская" есть замечательные 
женщины - Любовь Петровна Позднякова, 
Любовь Алексеевна Боярова, Елена Алексан­
дровна Пономарева, Марина Викторовна Бе­
лова, Лариса Михайловна Евдокимова, Елена 
Юрьевна Мещерякова, Татьяна Александров­
на Кузьмина!

Это на их хрупкие плечи ложится груз за­
бот и ответственности за финансовое со­
стояние Компании и дебиторской задолжен­
ности, бухгалтерский учет и решение слож­
ных производственных вопросов.

Примите сердечные поздравления С за­
мечательным весенним праздником - 8 Мар­
та! Ваша энергия, ответственность, ак­
тивная жизненная позиция - предмет гор­
дости и восхищения! Спасибо за вашу муд­
рость, терпение, доброту и умение сде­
лать наш мир светлым, уютным и радост­
ным.

Пусть вас сопровождает уверенность в 
завтрашнем дне! Пусть в душе всегда бу­
дет весна, а счастье и удача постоянно со­
путствуют вам! Здоровья вам, любви, кра­
соты и гармонии!

Мужчины «ООО ТК Новгородская»

О а ёр а м а ооа д  Ж аом доа , 
О а ёр а м а ооа д  Ж аащима! 

Оуамаю  ^ а м а м а о а ,
*Жа, как араЖда, ВаЖаамёаааа!

&Суама аамааъа уам алад., 
*Жа, как араЖда, аракраааад! 

Ф а  к а а а у  на а а а дт а а д , 
'Ж акам у аааадёж аам аад]

О аёрам аоаад  Ж аашуаа, 
О аёрам аоаад  Ж ааш уаа - 

^1а ъруам аа а  ^ .адум чаёа , 
^1а- аёамжа а  марЖ аамёаааа.

Ф а к а ^а м а  аа ажаВаама, 
&СаВарама аа ё  дар^аам а  

& рд м уЖ аааы  ам араю м ад, 
&Саааарааау аадаю м ад!

*Жа Важ ёааам ад аааама., 
Ж>а аа ааа - м а м  аа маааа 

Ф. £аВам ы  ажуЖаВаыа, <Ф 
£аВам ы  аамаааыа!

Фаа аа  аёама аа ^ааёш ад, 
Фаа ааё^яады араш адш ад - 
Оам аам ад £ аъадкаю Оаёра- 

м а а а а д  Ж аащ дна!
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информация февраля

2 февраля 2016 года 
Штаб ГО и ЧС ООО 
«ТК Новгородская» 
провел тренировку 
по эвакуации работа­
ющего персонала из 
административного 
здания, расположен­
ного по адресу: Вос­
кресенский бульвар 
д. 3.

Тренировка проводи­
лась с целью обучения 
работающего персона­
ла организации совре­
менным и грамотным 
действиям при эвакуа­
ции из административ­
ного здания в случае 
чрезвычайной ситуа­
ции. В данном случае 
по условиям трениров­
ки в здание «было зало­
жено» взрывное устрой­
ство.

В связи с тем, что в 
административном зда­
нии по ул. Воскресенс­
кий бульвар находится 
сразу несколько органи­
заций, в тренировке по 
эвакуации помимо ООО 
«ТК Новгородская» при­
няли участие сотрудни­
ки сразу 5 организа­
ций.

По словам начальни­

ка Штаба ГО и ЧС ООО 
«ТК Новгородская» Вла­
димира Ивановича Ми­
хеева, экстренная тре­
нировочная эвакуация 
работников из админис­
тративного здания про­
шла организованно, бы­
стро и без паники.

Такие мероприятия 
позволяют не только от­
работать необходимые 
действия всех служб - 
дежурного персонала, 
начальников отделов, 
службы безопасности и 
работников здания, но и 
на практике прорабо­
тать вопросы взаимо­
действия с правоохра­
нительными органами.

Д о п о л н и т е л ь н ы е  
меры по предупрежде­
нию чрезвычайных си­
туаций предприняты и 
на всех объектах ООО 
«ТК Новгородская».

* * *

В феврале завер­
шились работы по 
техперевооружению 
(переводу с угля на 
газ) котельной №8 в 
Любытинском районе 
теплоснабжения.

С 15 февраля котель­

ная работает на газо­
вом топливе в режиме 
пуско-наладки.

Здесь же, в Любытин- 
ском районе , в скором 
времени начтут работу 
сразу 3 ТГУ.

Две из них установле­
ны на ул. В.Иванова 
в самом Любытино и за­
менят работу угольной 
котельной №6.

Одна ТГУ по просьбе 
Администрации района 
будет отапливать га­
раж, другая - обеспечит 
теплоснабжение жилого 
сектора.

Третья ТГУ установле­
на в с.Зарубино Любы- 
тинского района в рай­
оне Больничного город­
ка. Она заменит работу 
угольной котельной №9 
и будет давать тепло 
жилому сектору и зда­
ниям больничного го­
родка.

Запустить ТГУ в рабо­
ту планируется в конце 
февраля-начале марта.

* * *

Около 3,4 млрд руб­
лей направят в этом 
году на стимулирова­
ние частных инвести­
ций в ЖКХ

Правительству при­
шлось распрощаться с 
иллюзией, что рынок 
сам решит проблемы 
ЖКХ, заявил вице-пре­
мьер РФ Дмитрий Ко­
зак 1 5 ф евраля на 
встрече с фракцией 
"Единая Россия" в Гос­
думе.

"Мы отказались от ро­
мантических представ­
лений о том, что "сле­
пая рука рынка" в жи­
лищно-коммунальном 
секторе сама собой на­
ведет порядок", —  ска­
зал Д.Козак.

Говоря о мерах прави­

тельства по привлече­
нию частных инвести­
ций в коммунальную ин­
фраструктуру, он сооб­
щил, что уже отрегули­
рованы вопросы, свя­
занные с передачей 
объектов коммунальной 
инфраструктуры в кон­
цессию. "И сегодня на­
блюдаем положитель­
ную динамику роста ин­
вестиционной активнос­
ти в этой сфере", —  ска­
зал вице-премьер.

По его словам, в пла­
не действий правитель­
ства на этот год пре­
дусмотрены средства 
на субсидирование  
процентной ставки по 
кредитам, которые при­
влекаются концессио­
нерами в жилищно-ком­
мунальный сектор. В 
ближайшее время этот 
план будет обнародо­
ван, сообщил Д.Козак.

"Согласно проекту 
плана на стимулирова­
ние частных инвестиций 
в жилищно-коммуналь­
ное хозяйство планиру­
ется направить 3,4 млрд 
рублей", —  сказал вице­
премьер, пояснив, что 
принято решение выде­
лить эту сумму не из 
федерального бюдже­
та, а задействовать 
средства, которые на­
ходятся в распоряже­
нии Фонда ЖКХ.

"Сейчас необходимо 
проверить на практике, 
то что это инструмент 
работает, —  добавил 
Д,Козак. "Если мы с по­
мощью этого инстру­
мента сможем суще­
ственно привлечь част­
ные инвестиции в жи­
лищно-коммунальный 
сектор, то его исполь­
зование будет расши­
рено", —  отметил он.

(Соб. инф. и по материа­
лам СМИ)
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Модернизировать ЖКХ страны поможет 
концессия

Об этом российские власти заявили на од­
ном из круглых столов Красноярского эконо­
мического форума, состоявшегося 20 января 
в Красноярске

- За последние годы нам удалось многое 
сделать, чтобы вывести ЖКХ из чёрной дыры, 
- заявил замминистра ЖКХ страны Андрей Чи­
бис. - Сегодня очевидно, что ЖКХ - это очень 
перспективная отрасль. По нашему мнению 
мнению этот сектор экономики имеет боль­
шую инвестиционную ёмкость.

Но, отметили участники круглого стола, что­
бы бизнес охотно вкладывал деньги в комму­
нальную инфраструктуру, необходимо нали­
чие чётких и понятных всем правил игры.

Для это Минстрой уже несколько лет ведёт 
работу по совершенствованию жилищного за­
конодательства.

Более того, специалисты ведомства подго­
товили законопроект, где будут прописаны ме­
ханизмы передачи инфраструктуры в концес­
сию. “Надеемся, что весной этот законопро­
ект будет принят”, - отметил Андрей Чибис.

Если нововведения будут приняты, то муни­
ципалитеты получат право отдавать в рамках 
концессионных соглашения предпринимате­
лям не только те сети, на которые зарегист­
рировано право муниципальной собственно­
сти, но и те, что только числятся на балансе 
муниципалитета и не имеют никаких докумен­
тов. Кроме того, в концессию смогут быть вов­
лечены и предприятия, имеющие большие 
долги.

* * *
Власти Удмуртии в 2016 г. передадут в кон­

цессию шесть предприятий ЖКХ.
Имущество шести муниципальных предпри­

ятий Удмуртии, работа которых признана не­
эффективной, может быть передано в концес­
сию в текущем году сообщил министр энерге­
тики, ЖКХ и госрегулирования тарифов рес­
публики

"Законодательно определено, что неэф­
фективные МУПы должны в 2016 году пере­
дать свое имущество в концессию. У нас таких 
выявлено шесть", - сказал министр.

В материалах министерства говорится, что 
речь идет о МУП "Водоканал" города Воткин- 
ска, МУП "Водоканал" Шарканского района, 
МУП "Коммунальные тепловые сети" Воткин- 
ска, МУП ЖКХ города Можги, МУП "Жилком- 
мунсервис" Граховского района и "Управляю­
щей компании ЖКХ" Малопургинского райо­
на.

ТК «Новгородская» вложит 2 млрд рублей в модер­
низацию теплового хозяйства Великого Новгорода

Муниципальное предприятие, снабжающее теплом и го­
рячей водой Великий Новгород, планируют отдать в кон­
цессию частной компании на 25 лет.

По условиям соглашения концессионер вложит в мо­
дернизацию городского предприятия 2 млрд рублей, со­
общает ТАСС со ссылкой на мэрию Великого Новгоро­
да.

- Единственным участником конкурса на концессию для 
МУП «Теплоэнерго» стала ТК «Новгородская». Соглаше­
ние с ней будет подписано в начале марта, - сказал вице­
мэр Павел Морозов.

Как пояснил собеседник агентства, по условиям кон­
цессионного соглашения в течение 5 ближайших лет ТК 
«Новгородская» вложит в модернизацию и строительство 
котельных, труб и других объектов городского теплового 
оборудования 2 млрд рублей. Срок концессии составит 
25 лет.

По словам Морозова, это позволит значительно улуч­
шить теплоснабжение Великого Новгорода, а также бу­
дет ежегодно приносить бюджету около 70 млн рублей, 
которые пойдут на погашение долгов МУПа. В настоя­
щее время предприятие имеет около 400 млн рублей за­
долженности только за использованный газ.

В течение последних трех лет МУП «Теплоэнерго» на­
ходится на грани банкротства, и приход концессионера 
является единственной возможностью сохранить и раз­
вивать городское тепловое хозяйство, добавили в адми­
нистрации Новгородской области. По подсчетам властей, 
износ теплового хозяйства Великого Новгорода состав­
ляет 80%.

Ранее в администрации области отметили, что при пе­
редаче в концессию тарифы на тепло и горячую воду, 
предположительно, будут расти на 11-12% в год.

МУП «Теплоэнерго» является основным поставщиком 
услуг по теплоснабжению и горячему водоснабжению в 
Великом Новгороде. Теплом жителей города обеспечи­
вают 81 котельная и 55 тепловых пунктов. Тепло и горя­
чая вода поступают в более чем 3 тыс. зданий, в том 
числе в 1616 жилых домов и 762 здания больниц, школ, 
детских садов и производственных объектов.

МУП «Теплоэнерго» имеет на балансе и обслуживает 
тепловые сети общей протяженностью 270,7 км.

(По материалам СМИ)
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Энергетики просят упростить прямые расчеты
с жильцами за тепло

Проблему задолженности за потребленное тепло связывают с несовершенством законодатель­
ства, которое ограничивает возможности энергетиков воздействовать на неплательщиков.
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Общая задолженность 
потребителей за тепло за 
2015 год выросла на 14%, 
до 169,9 миллиарда руб­
лей. Такие данные приво­
дит ассоциация "Совет 
производителей энер­
гии" (СПЭ, объединяет 
около 70% генерирующих 
мощностей в России).

Рост дебиторской за­
долженности за тепло­
вые ресурсы заставляет 
энергетиков просить госу­
дарство об ужесточении 
платежной дисциплины 
в сфере теплоснабжения 
и упростить порядок вве­
дения прямых расчетов с 
населением.

Недобросовестны е
контрагенты

Проблему задолженно­
сти за поставленное по­
требителям тепло участ­
ники рынка связывают во 
многом с несовершен­
ством законодательства. 
Потребленное тепло оп­
лачивается с отсрочкой 
до 90 дней, тогда как, на­
пример, за газ те же энер­
гетики рассчитываются 
ежемесячно. Кроме того, 
далеко не все контраген­
ты добросовестны в со­
блюдении сроков расче­
та.

Долги за поставленный 
ресурс в большинстве 
случаев возникают вовсе 
не по вине граждан. Од­
ними из самых злостных 
неплательщиков являют­
ся УК и жилищные орга­
низации.

По словам директора 
СПЭ Игоря Миронова, на 
жилкомпании (в том чис­
ле, УК и ТСЖ) приходит­
ся основная часть долгов 
за тепло — 97,36 милли­
арда рублей по итогам 
2015 года. Задолжен­
ность бюджетозависи­
мых потребителей на­
считывает 6,2 миллиар­
да рублей, промышлен­
ных потребителей — 4 
миллиарда рублей, за

прочими потребителями 
числится еще 62,2 милли­
арда рублей долга.

В ноябре 2015 года 
президент РФ Владимир 
Путин подписал закон, 
направленный на повы­
шение платежной дис­
циплины потребителей 
энергоресурсов. Законом 
предусмотрен комплекс 
мер, препятствующих ро­
сту долгов за поставлен­
ные ресурсы, в том чис­
ле, увеличение размера 
пеней за просрочку пла­
тежей и введение гаран­
тийной оплаты для от­
дельных компаний. Тем 
не менее, закон не оста­
новил роста долгов за 
тепло.

Ограниченные воз­
можности

"Мы от закона об ужес­
точении платежной дис­
циплины ожидали боль­
шего. Он не смог до кон­
ца защитить ресурсос­
набжающие компании от 
нецелевого использова­
ния средств потребите­
лей посредниками, и, как 
следствие, возникнове­
ния излишней задолжен­
ности", — заявлял журна­
листам директор по энер­
госбытовой деятельности 
ТГК-2 Валерий Маковс­
кий.

Законодательство в 
области теплоснабжения 
ограничивает возможно­
сти энергетиков воздей­
ствовать на неплатель­
щиков. Основную часть 
должников, а это жилищ­
ные муниципальные 
предприятия, компания 
не имеет права отклю­
чать вовсе, другие катего­
рии можно отключать 
только через полгода 
неоплаты.

Часто учредители уп­
равляющих компаний 
прибегают к мошенни­
ческим схемам вывода 
денежных средств, со­

бранных с населения, и в 
результате часть средств 
оказывается вовсе невоз­
вратной. Нередко недо­
бросовестные УК после 
накопления критической 
массы задолженности 
уходят в банкротство, а на 
их месте, в том числе при 
помощи местных влас­
тей, возникают новые, 
продолжающие "бизнес" 
предшественников.

Одной из распростра­
ненных схем мошенниче­
ства является создание 
УК-клонов -  название 
компании остается пре­
жним, но меняется ее 
организационно-право­
вая форма. Жильцы час­
то не замечают подмены, 
продолжая платить "сво­
ей" управляющей компа­
нии, в то время как перед 
поставщиками энергоре­
сурсов растут долги.

Стоит отметить, что да­
леко не все управляющие 
компании занимаются 
выстраиванием сложных 
финансовых схем, неко­
торые просто предпочи­
тают хранить средства 
жильцов на депозитах, не 
утруждая себя своевре­
менным расчетом перед 
ресурсоснабжающ ими 
компаниями.

Прямые расчеты с по­
требителем

Самый простой способ 
облегчить жизнь тепло­
энергетикам и исключить 
из цепочки расчетов не­
добросовестные УК -  
внести изменения в Жи­
лищный кодекс и разре­
шить энергокомпаниям 
напрямую взимать плату 
с потребителей за тепло. 
Сейчас энергокомпании 
могут создавать свои рас­
четные центры, — по 
сути, отдельные компа­
нии, которые предостав­
ляют потребителям услу­
гу расчетов с поставщика­
ми тепла напрямую.

Теплоэнергетики про­

сят упростить эту систему 
— предоставить возмож­
ность того, чтобы УК, зак­
лючив агентский договор 
с ресурсоснабжающей 
организацией, выставля­
ла квитанции, а жители 
платили по ним напря­
мую поставщику ресурса. 
И желательно сделать 
это до сентября, к началу 
отопительного сезона.

Этот вопрос сейчас на­
ходится на проработке в 
Минстрое, в обсуждении 
вопроса участвует и Минэ­
нерго. По словам началь­
ника отдела департамен­
та развития электроэнер­
гетики министерства 
энергетики Андрея Макси­
мова, проект федераль­
ного закона, предусмат­
ривающий прямые отно­
шения между граждана­
ми и ресурсоснабжающи­
ми организациями, напи­
сан и в ближайшее время 
будет вынесен на обсуж­
дение в правительство.

"Закон будет позволять 
р е с у р с о с н а б ж а ю щ и м  
организациям при накоп­
лении задолженности со 
стороны УК переходить 
на прямые отношения с 
гражданами по поставке 
энергоресурсов. Это не 
будет отдельная история 
с отдельными граждана­
ми, это будет дом цели­
ком", — пояснял Макси­
мов.

Схему прямых расчетов 
планируется применять 
только там, где УК рабо­
тают ненадлежащим об­
разом. С добросовестны­
ми управляющими ком­
паниями схема расчетов 
останется прежней. "Там, 
где УК собирают деньги с 
граждан и нецелевым 
образом используют (при 
этом речь не всегда идет 
о воровстве), будет пере­
вод на прямые отноше­
ния", — подчеркнул Мак­
симов.

(По материалам СМИ)
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Андрей Беляшов -  на вахте в котельной Дома 
культуры

Крепкие январские 
морозы на качество 
работы предприятия 
«Холмский район теп­
лоснабжения» прак­
тически не повлияли. 
Перебоев с подачей 
тепла потребителям 
за это время не было.

Стабильную и беза­
варийную работу в 
котельных руководи­
тель предприятия Ни­
колай Алексеев свя­
зывает с их основа­
тельной подготовкой 
к осенне-зимнему ото­
пительному сезону.

-У  нас кадры операто­
ров котельных установок 
постоянные и проверен­
ные в деле. Их отлича­
ет ответственность за 
свой участок работы. 
Практичности и расчёт­
ливости кочегарам тоже 
не занимать.

Летом многие из них 
по собственной инициа­
тиве отремонтировали 
(бесплатно) котельные. 
Для себя постарались на 
совесть: не было ни од­
ного срыва из-за техни­
ческих неполадок,- рас­

сказы вает Николай 
Александрович.

Тепло в дома и учреж­
дения дают 12 котель­
ных. Две из них работа­
ют на угле. В остальных 
-  дровяное отопление. 
Запас топлива имеется, 
хотя с его поставкой в 
конце прошлого года 
внезапно возникла про­
блема. Договор на по­
ставку дров в котельные 
тепловики заключили с 
и н д и в и д у а л ь н ы м и  
предпринимателями.В 
ноябре -  декабре из-за 
дождей их было не вы­
везти из леса. Но острой 
ситуация не стала. Дро­
вами на первое время 
обеспечило ООО «Сиг­
ма -  Холм». Руковод­
ство этого предприятия 
поступило дальновид­
но, заранее вывезя за­
готовленную древесину 
на сухие площадки. От­
туда в котельные доста­
вили 500 кубов дров.

Договоры с предпри­
нимателями на постав­
ку дров остаю тся в 
силе. Разделка древе­
сины ведётся на колу­
не. Бригадой рабочих

на этой операции 
руководит механик 
предприятия Алек­
сей М ихайлов. 
Алексей Кондрать­
ев (водитель), Ви­
талий Чебан и Ва­
силий Попович со 
своей задачей 
справляются.

Уголь завозится 
из Старой Руссы. 
С его доставкой 
тоже пришлось по­
волноваться. На 
участке «Холмский 
район теплоснаб­
ж ения» дважды  

ломался автомобиль 
«КамАЗ».

Транспортом помогли 
коллеги из Старой Рус­
сы, выделившие само­
свал. Без взаимовыруч­
ки, по словам Николая 
Алексеева, не обойтись. 
Этой зимой тепловикам 
и коммунальщики помо­
гают. Директор МУП 
ЖКХ Холмского района 
Александр Машаров 
выделил технику для 
расчистки территорий 
котельных от снега и 
рыхления скованного 
льдом угля.

Первые большие мо­
розы на предприятии 
пережили, кочегары 
свои вахты отстояли 
достойно.

Труднее всех было на 
котельной № 1, которая 
находится возле город­
ской бани. Несладко 
приходилось в холода и 
на колуне. Работа ко­
тельных -  под контро­
лем мастеров Виктора 
Спиридонова и Дениса 
Васильева. Они посто­
янно держат руку на 
пульсе, оперативно ре­
агируя на любую по­
грешность.

В начале второй поло­
вины января обнаружи­
ли, что на улице Воло­
дарского вода незамет­
но уходит из системы 
отопления. Жалоб от 
жильцов на утечку ки­
пятка не было. Но за 
смену терялось около 
кубом етра горячей 
воды. Немного. Для ко­
тельной это беда. Тре­
буется дополнительный 
расход топлива, чтобы 
давление в системе ото­
пления было в норме. 
Мастера на то и масте­
ра. Затратили немало 
сил, но нашли причину 
утечки воды.

-  Без повышения та­
рифов на отопление (их 
поднимут на 4% с 1 
июля) наша служба в 
2015 году сработала с 
прибылью.

Есть задел на этот год. 
Об этом говорил на под­
ведении итогов гене­
ральный директор ООО 
«Тепловая компания 
Новгородская» Андрей 
Белов. Он дал хорошую 
оценку работе всех рай­
онов теплоснабжения, в 
том числе и нашего. 
Подчеркнул, что почти 
все долги за оказывае­
мые услуги потребители 
оплатили. Нет задержек 
с выплатой заработной 
платы.

Эти показатели полу­
чили одобрение в про­
фильном департаменте 
Правительства Новго­
родской области,- по­
делился  начальник 
предприятия «Холмский 
район энергоснабже­
ния».

(По материалам газе­
ты «Маяк»)
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Мы поуинци. Мы гордцися
В эти февральские дни в городах и поселках области 

проходят торжественные мероприятия, посвященные Дню 
освобождения от немецко-фашистских захватчиков.

Работники О О О  «Тепловая Компания Новгородская» 
принимали участие в торжественных митингах, посвященных 
этому великому Дню, и возложении венков от нашей 
компании в Шимске, Старой Руссе, Сольцах, Батецком.

18 февраля в Шимске митинг открылся песней «Журавли», 
шимчан поздравили представители администрации района 
и области, ветеран Вооруженных сил России, члены Совета 
молодежи Шимского района.

Праздничные мероприятия продолжились в Шимском 
районном Доме культуры, участников ждали полевая кухня 
и фестиваль патриотических песен.

В этот же день в городском парке Славы г. Старая 
Русса состоялся торжественный митинг по случаю 72-й 
годовщины со дня освобождения города от немецко­
фашистских захватчиков. Горожане разных возрастов: 
убеленные сединами ветераны, домохозяйки, врачи и 
медицинские сестры, студенты и совсем юные школьники 
собрались, чтобы еще и еще раз вспомнить «какой ценой 
завоевано счастье», чтобы почтить память тех, кто не увидел 
светлого Дня Победы.

Огромные венки, корзины живых цветов несли люди к 
памятникам и захоронениям. А  работники нашей Компании 
уже сейчас начали подготовку к Дню победы - приводят 
в порядок 17 подшефных захоронений погибших во время 
Великой Отечественной войны по всей Новгородской 
области".

ш

шефство продолжается
В феврале директор нашего подшефного детс­

кого приюта в деревне Болотная обратился к Ком­
пании с просьбой помочь установить душевые ка­
бины и заменить радиатор отопления в помеще­
нии, где проходят праздники для ребят.

ООО "ТК Новгородская" сразу же откликнулась 
на просьбу о помощи. Специалисты Шимского рай­
она теплоснабжения выезжали в д. Болотная и 
произвели подготовительные работы по установке 
кабин, (сами кабины планируется установить в 
конце февраля), а работники Новгородского райо­
на теплоснабжения решали вопросы по замене ра­
диатора.
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