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Сергей Бусурин:
ТК «Новгородская» 
нас не подводит
Мэр Великого Новгорода Сергей Бусурин в середине 
января посетил котельную № 40 на улице Зелинско- 
го,модернизацию которой ООО «ТК Новгородская» 
проводила в 2 0 2 0  году в рамках четвертого этапа 
концессионного соглашения.

Котельная на улице Зелинского  
поставл яет тепло  и горячую  воду 
в 11 объ ектов : ко м п л е кс  зд а ни й  
ГО БУЗ «Ц ентрал ьная  го р о д с ка я  
клиническая больница», в том чис­

ле поликлинику №4, Новгородское 
отделение Пенсионного ф онда РФ, 
административные здания.

Стр. 2

Трудовые будни 
электромонтера 
радиолюбителя 
из Любытина

Теплоэнергетиков 
благодарят за помощь

Проект «О героях 
былых времен» 
продолжается
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Сергей Бусурин:
ТК «НОВГОРОДСКАЯ» 
НАС НЕ ПОДВОДИТ

Начало на стр. 1

— Эта котельная отно­
сится к первой категории. 
Она обслуживает социаль­
но значимые учреждения. 
М одернизация здесь ве­
лась с сохранением снаб­
жения горячей водой по ­
требителей с котел ьной  
№ 34, а с 24 августа 2020 
был осуществлен пуск ко ­
тельной № 40 на подачу 
горячей воды в м едучре­
ж д е н и я , — р а с с к а з а л  
ге н е р а л ь н ы й  д и р е к т о р  
ООО «ТК Н овгородская» 
Андрей Белов. — В здании 
котельной установлен ста­
ционарны й д и зе л ь -ге н е ­
ратор, который в случае 
отключения центрального 
электроснабжения будет 
обеспечивать работу обо­
рудования котельной для 
подачи тепла социальным 
объектам.

В рамках четвертого 
этапа концессионного 
соглаш ения проведе­
но техническое  пере­
вооруж ение  четы рех 
ко тел ьны х В е л и ко го  
Новгорода:
• № 14 на улице 
Каберова-Власьев- 
ская, д. 21,
• № 40 на улице 
Зелинского, д. 11,
•№ 49 на улице Боль­
шая Московская, 
д. 114,
• № 65 на улице 
Октябрьская, д. 4.

Они обеспечивают 
те п л о сн а б ж е н и е  б о ­
л ее  8 7 0 0  н о в го р о д ­
цев в 47 м н о го кв а р ­
тирных ж илы х домах, 
н е ско л ьки х  десятков 
социальных учреж де­
ний, в том  числе  м е ­
д и ц и н с к и х , а та кж е  
школ и детских садов. 
Общая стоимость м о­
д е р н и за ц и и  четы рех 
котельны х составила  
351 млн рублей.

Во всех модернизирован­
ных котельных было полно­
стью демонтировано старое 
и установлено новое совре­
менное энергоэффективное 
оборудование. Процессы 
производства и подачи теп­
ла и горячей воды потреби­
телям автоматизированы, 
все показатели в автомати­
ческом режиме передаются 
на диспетчерский пульт. В 
постоянном  присутствии 
персонала необходимости 
нет.

— При нынешних отрица­
тельных значениях темпе­
ратуры воздуха понимаешь 
необходимость качествен­
ного и стабильного тепло­
снабжения наших домов и 
социальных учреждений. ТК 
«Новгородская» нас никогда 
не подводила, все планы вы­
полняются, успешно завер­
шен четвертый этап модер­
низации, — отметил Сергей 
Бусурин. — Наступил 2021 
год, сотрудничество с Т К  
«Новгородская» продолжает­
ся, теперь предстоит модер­
низация самой крупной ко­
тельной Великого Новгорода
— левобережной котельной.

Л Б К  №71 обеспечива­
ют теплоснабжение более 
46800 новгородцев в 167 
м ногоквартирны х жилы х 
домах, в том числе в вось­
ми общежитиях, несколь­
ких десятках социальных 
учре ж д ен и й . С реди них
— десять д е тски х  садов, 
восемь школ и гимназий, 
объекты здравоохранения, 
социального  обслуж ива­

ния, среднего, высшего и 
дополнительного образо­
вания. Также эта котельная 
отапливает здания УМВД 
по Новгородской области, 
театра «Малый», пожарной 
части и другие.

В с в я з и  с б о л ь ш и м  
объемом работ конкурс по 
выбору подрядчика был про­
веден в середине декабря 
2020 года. С победителем 
конкурса ООО «Северная 
компания» 29 декабря за ­
ключен договор на сумму 
283 млн рублей. В со от­
ветствии с ним компания 
приступила к работе уже 
4 января, а не в мае после 
окончания отопительного се­
зона, как это было с другими 
котельными. Это обусловле­
но тем, что три котла выра­
ботали свой ресурс и были 
выведены из эксплуатации, 
их демонтаж не повлияет на 
технологию подачи тепла и

горячей воды потребителю. 
Подрядчиком уже внесены 
авансовые платежи заво- 
ду-изготовителю котлов, в 
ф еврале-марте начнётся 
поставка котлов в разобран­
ном виде на котельную.

Предусмотрены космети­
ческий ремонт здания ЛБК 
и дымовой трубы, демонтаж 
двух паровых котлов и двух 
водогрейных, выработавших 
свой ресурс. Вместо них бу­
дут установлены два водо­
грейных котла мощностью 
по 35 МВт и один паровой 
мощностью 16 МВт. Также 
будут заменены сетевые 
насосы, а для управления 
ими, а также дымососами 
и дутьевыми вентиляторами 
установят высоковольтные 
частотные приводы. Частич­
но заменят автоматику без­
опасности и регулирования.

Н а п о м н и м , к о н ц е с ­
сионное соглашение между 
администрацией Великого 
Новгорода и ООО «ТК Нов­
городская» было подписано 
в апреле 2016 года. Срок 
его действия — 25 лет. ООО 
«ТК Новгородская» ежегодно 
выплачивает в бюджет Вели­
кого Новгорода концессион­
ный платеж в размере 70 
млн рублей. В первые пять 
лет концессионер обязан 
вложить в модернизацию 
и реконструкцию системы 
теплоснабжения города по­
чти 2 млрд рублей. С 2017-го 
по 2020 год выполнено тех­
ническое перевооружение 
20 котельных и построены 
две совре м ен н ы е  б л оч ­
но-модульные котельные в 
микрорайонах Волховский 
и Кречевицы. Сумма инве­
стиций составила 1701 млн 
рублей.
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Промбезопасность всегда 
под контролем

В 2020 году в ООО «ТК 
Новгородская» были про­
ведены 104 экспертизы про­
мышленной безопасности 
в 35 котельных, располо­
женных в восьми районах 
теплоснабжения.

Э ксперт изу  п р о ш л и  6 6  
газовых горелок, 1 газорегу­
ляторная установка, 11 паро­
вых и водогрейных котлов, 2  
здания котельных, 4 автомо­
бильны х крана, 2  ре зе р в уа ­
ра топочного мазута. Также  
п р о в е д е н о  18 эксперт из в 
отношении документации на

ГЛАВНОЕ УСЛОВИЕ 
БЕЗОПАСНОЙ РАБОТЫ

Как сообщ ила началь­
ник службы охраны труда и 
промышленной безопасно­
сти ООО «ТК Новгородская» 
Оксана Тужилина, всего в 
эксплуатации компании на­
ходится 26 опасных произ­
водственны х объектов, в 
состав которых входит 264 
газовых котельных, рабо­
тающих на среднем давле­
нии газа, 13 автомобильных 
кранов, две автомобильные 
вышки, а также группа ре­
зервуаров и сливо-налив­
ных устройств в ЛБК.

— С а м ы м  г л а в н ы м  
условием  безаварийной 
и безопасной работы этих 
объектов является исправ­
ное состояние технических 
устройств, установленных

в газовых котельных, кра­
нах, мазутном хозяйстве, 
— рассказала  она. — Оно 
оценивается при техниче­
ском  диагностировании , 
а с момента достижения 
оборудованием предельно­
го срока эксплуатации -  с 
помощью экспертизы про­
мышленной безопасности, 
выполнять которую может 
только специализированная 
организация.

В конце  каж дого  года 
районы теплоснабж ения 
предоставляю т в службу 
охраны труда и пром ы ш ­
ленной безопасности пере­
чень объектов, подлежащих 
экспертизе в следующ ем 
году. Затем составляется 
техническое задание на их 
проведение и выставляется 
заявка на тендер.

ТРЕБОВАНИЯМ
СООТВЕТСТВУЮТ

По итогам проведения 
экспертизы выдается заклю­
чение, где указывается сте­
пень соответствия объекта 
требованиям промышленной 
безопасности. Если он соот­
ветствует, эксперт рассчиты­
вает остаточный ресурс его 
службы и на основе этого 
определяет срок возм ож ­
ной дальнейшей безопасной 
эксплуатации.

По результатам прове­
денны х в 2020 году э к с ­
пе рти з  все  объекты , за 
исключением одного, со ­
ответствуют требованиям 
пром безопасности . Не в 
полной мере соответствие 
у здания пестовской котель­
ной №25, которое построе­
но и эксплуатируется с 1930 
года. На основе замечаний 
экспертизы будет состав­
лен план ремонтных работ 
в межотопительный пери­
од, чтобы привести здание 
в нормативное состояние.

ЗАМЕЧАНИЙ НЕ БЫЛО
— Хочется отметить ре­

зультаты  пр ош л огод ней  
экспертизы резервуаров для 
хранения топочного м азу­
та в котельной №71 Вели­
кого Новгорода, — сказала 
Оксана Валерьевна. — Все 
слышали об аварии, произо­
шедшей весной 2020 года 
в Норильске в аналогичных 
резервуарах. Данная ситу­
ация заставила экспертов 
провести более тщательное 
обследование новгородских 
резервуаров. Однако у них 
не возникло замечаний ни к

▲В 2020 году проведенаэкспертиза 
ГРУ БМК в Старой Руссе

их техническому состоянию, 
ни к их эксплуатации, хотя 
резервуары работают с 1982 
года.

По словам Оксаны Тужи- 
линой, результаты проведен­
ных в 2020 году экспертиз 
показали: несмотря на до­
статочно высокий процент 
оборудования, отработавше­
го свой нормативный срок 
службы, оно поддержива­
ется в работоспособном  
состоянии.

— Все это свид етел ь­
ствует как о результатив­
ной работе ответственных 
за эксплуатацию и исправ­
ность оборудования, так и об 
эффективности расходова­
ния средств на проведение 
экспертиз промышленной 
безопасности, — убеждена 
она.

ДЛЯ ЧЕГО ПРОВОДИТСЯ ПРОМЫШЛЕННАЯ 
ЭКСПЕРТИЗА

1. Экспертиза дает объективную информацию о со­
стоянии оборудования и сооружений, применяемых на 
опасном промышленном объекте, так как ее проводят 
независимые специалисты.

2. Экспертиза определяет остаточный ресурс службы 
оборудования и сооружений, позволяя планировать сро­
ки его замены и избегать ситуаций аварийного выхода 
оборудования из строя.

3. Результат экспертиз позволяет руководству ООО 
«ТК Новгородская» оценить эффективность работы ответ­
ственных лиц за безопасную эксплуатацию и исправное 
оборудования.
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Трудовые будни электромонтера 
радиолюбителя из Лыбытина

А ДОМА ГРЕЕТ ПЕЧКА
При этом сам Владимир Шкуренко 

живет на окраине Любытина в деревян­
ном доме с печным отоплением -  здесь 
нет котельных. Зато, говорит, есть огород, 
банька, и водопровод недавно провели.

Жена Алевтина работает товаро­
ведом в магазине «Теремок» в центре 
Любытина. Увлекается выращиванием 
роз -  в большом количестве. По словам 
Владимира Ивановича, на приусадеб­
ном участке у нее их больше ста видов.

У Владимира и Алевтины Шкуренко 
две дочери и три внука. Младшая дочь 
живет в Великом Новгороде, старшая
-  в Санкт-Петербурге. Старшему внуку 
6 лет, младшему еще нет месяца — 
родился в этом году 4 января.

РАДИОЛЮБИТЕЛЬ СО СТАЖЕМ
Радиотехникой Владимир Шкурен­

ко увлекается со школы. В те времена 
было модно самим собирать простейшие 
передающие устройства и выходить в 
радиоэфир, слушать музыку, хулиганить.

Свой первый официальный позывной 
Владимир Иванович получил в конце 
1990-х -  иА1Т1Р: Ульяна -  Анна -  один
-  Тамара -  Иван -  Павел. Позывной 
тогда получали в радиочастотном центре 
в Новгороде. Но давали его не просто 
так -  надо было сдать экзамен по радио­
технике. Потом правила изменились, и 
в 2019 году для продления позывного 
документы пришлось подавать по элек­
тронной почте в Москву. Правда, под 
новым позывным ЬВ1ТАЬ -  Ульяна -  
Борис -  один -  Тамара -  Анна -  Леонид
-  нашего героя почти никто не знает,

-  Забросил я радиотехнику, -  при­
знается он. -  Появилось много других 
средств общения, стало не интересно. 
Раньше же мы сами всю аппаратуру 
мастерили, настраивали, испытывали, 
а сейчас все импортное оборудование 
покупают. Это уже не так увлекает.

В конце прошлого года Владимир Шкуренко был награжден благодарностью 
Министерства энергетики РФ. 20 лет из своих 60 он работает электромонте­
ром в коммунальной сфере Любытинского района.

С 2013 года Владимир Ш куренко 
трудится в Любытинском районе теп­
лоснабжения ТК «Новгородская», сей­
час он -  электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования 4 
разряда службы КИПиА и газа.

Интересуюсь, за что дали министер­
скую награду.

-  Так работаю долго, -  по-простому 
отвечает Владимир Иванович. -  Ну, и,
наверное, хорошо работаю, безаварийно.

20 ЛЕТ РАБОТЫ В Ж КХ
Свою трудовую деятельность он на­

чал в 1977 году в любытинском фили­
але новгородского телевизионного за­
вода «Квант». В 1978 году ушел на два 
года в армию, а в 1980 году вернулся 
на родное предприятие. Работал регу­
лировщиком радиоаппаратуры. В 1995 
году из-за кризиса производства с за­
водом пришлось расстаться, устроился 
электриком в Любытинское райпо.

В 2001 -м  В ладим ир И ванович 
перешел в теплоэнергетику -  в этом 
году отметит 20-летие работы элек­
тромонтером в коммунальной сфере 
Любытинского района. С тех пор орга­
низации меняют название, а Владимир 
Шкуренко остается верен своему делу.

В ТК «Новгородская» трудится с мо­
мента образования компании. В 2018-м, 
когда на смену угольным котельным 
в районе стали приходить газовые, он 
был переведен в службу КИПиА и газа.

-  При переходе на современные га­
зовые котельные, с одной стороны, ста­
ло проще, так как все автоматизирова­
но, а с другой -  сложнее, потому что и 
само оборудование сложнее, не всегда 
сразу удается во всем разобраться, 
-  рассказы вает наш герой. -  Хотя 
электрика одна что в угольных, что в 
газовых котельных. Но ведь не только 
с ней приходится иметь дело.

за режимом работы котельных, устра­
няем протечки, прорывы на трассах и 
в помещениях. Летом готовим обору­
дование к ремонту. Помимо работы с 
электричеством, приходится и лопату 
в руки брать, и трубы чинить. Ф изи­
ческого труда не сторонюсь. Вообще 
изучил все профессии, связанные с 
теплоэнергетикой -  нужно подменять 
специалистов, которые бывают заняты 
на других объектах.

Владимир Иванович говорит, что 
пора готовить себе смену, но пока не 
удалось найти желающих перенимать 
его опыт -  молодежь не особо-то хочет 
работать электромонтером.

-  Хлопотное это дело, -  поясняет он. 
-  С электричеством работать опасно, 
к тому же раз в год нужно проходить 
переаттестацию и сдавать экзамены.

г

▲ Владимир Шкуренко работает 
в коммунальной сфере 20 лет 7

-
▲ Свою трудовую деятельность Владимир Шкуренко начал в 1977 году в любытинском филиале 

[новгородского телевизионного завода «Квант»

ИЗУЧИЛ ВСЕ ПРОФЕССИИ
Непосредственно в зоне его ответ­

ственности -  шесть газовых котельных 
в Любытине, а также две угольных -  
в Любытине и Шереховичах. Помимо 
этого, если случается что-то серьез­
ное, приходит на помощь коллегам в 
Неболчах и Зарубине.

-  Каждый утро, в 8 часов, я по­
лучаю задание от мастера Дмитрия 
Арефьева. Кстати, он у нас самый мо­
лодой в бригаде. Потом дают машину 
с шофером, и мы едем по объектам, -  
рассказывает о своих трудовых буднях 
Владимир Шкуренко. -  Зимой смотрим
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Теплоэнергетиков благодарят
Конец 2020-го и начало 2021 года оказался для ТК «Новгородская» щедрым на благодарности.

«Администрация госу­
дарственного бюджетного 
п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  о б ­
разовательного учреждения 
«Новгородский областной 
к о л л е д ж  искусств и м ени  
С.В. Рахманинова» вы ра­
жает благодарность работ­
никам  Т К  «Новгородская», 
п р и н и м а в ш и м  участие в 
благоустройстве после р е ­
монтных работ территории, 
прилегаю щ ей к  студенче­
с к о м у  общ ежит ию , р а с ­
п о л о ж е н н о го  по  а д р е су : 
Большая Московская улица,

дом  114. Особую благодар­
ность выражаем начальнику 
О КС Сергею А лексееву за 
решение давней проблемы  
с контейнерной площадкой, 
принадлеж ащ ей несколь­
к и м  со б ст в е н н и ка м , н о  
создаю щ ей много н епри ­
ятностей д л я  работников  
колледжа, студентов и ж и ­
телей прилегающих много­
этажных д о м о в . В на ш е  
непростое врем я приятно 
вспомнить понимание и при­
нять помощь от профессио­
налов».

ВЕЛИКИЙ НОВГОРОД

Так, в декабре прошлого года в адрес компании при­
шла благодарность из Новгородского областного колле­
джа искусств имени С.В. Рахманинова.

НОВГОРОДСКИЙ РАЙОН
Т а кж е  п о б л а го д а р и ­

ли работников тепловой
компании за помощь со­
трудники приюта «Раду­
га», который находится в 
деревне Болотная Новго­
родского района.

«С пасибо  Т К  «Н овго­
р о д с к а я »  за  п о м о щ ь  в 
приобретении для филиала 
«Радуга» нового ковролина  
и пылесоса. Теперь прожи­
вание ребят в приюте будет 
ещё более комфортным».

ПЕСТОВСКИЙ РАЙОН

БОРОВИЧИ

С отрудники Борович- 
ского  района теплоснаб­
ж ения о казал и  помощ ь 
коллегам  в критической 
ситуации. В середине ян­
варя в котельной, распо­
ложенной в Боровичах, на 
улице Песочная, дом 30, 
произошла аварийная си­
туация -  сбой автоматизи­
рованной системы. В пред­
дверии сильных морозов 
возникла угроза беспере­
бойной подачи тепла ж и ­
телям. На помощь пришли 
работники Боровичского 
района теплоснабжения: 
после  тщ ательной пр о ­
мывки теплообменников 
отопление в домах было 
восстановлено.

«С 11 января в котель­
ной , р а с п о л о ж е н н о й  на  
территории бы вш его з а ­
в о д а  «Эльбор» в го р о д е  
Б о р о в и чи , бы ло з а ф и к ­
си р о ва н о  сн и ж е н и е  тем­
пературы теплоносителя, 
что привело к  некачествен­
н о м у  оказанию  услуги по 
отоплению жителям 14 ж и ­
лы х домов, -  написала на 
своей странице в соцсети 
министр Ж К Х  и Т Э К  Н ов­
городской области Ирина  
Н и ко л а е в а . -  В с в я з и  с 
банкротством п р е д п р и я ­
тия котельная находится в 
аренде ООО «Промстрой- 
мастер» (г. Я р о с л а в л ь ). 
Помощь в ремонте котель­
ной оказали  специалисты  
ООО «Тепловая компания  
Новгородская». Теплоснаб­

ж ение  ж илищ ного  ф онда  
восст ановлено в п о л н о м  
объеме. За что вы раж аю  
искреннюю благодарность 
А. А. Белову, М. В. Беловой, 
С. В. К уд р я в ц е в у  и всем , 
кто помогал устранить тех­
нические проблемы».

Поблагодарили тепло­
энергетиков за восстанов­
ление тепла и сами боро- 
вичане.

«Мы, жители д о м о в  2, 
3, 5, 7 п о  ул и ц е  Пуцита, 
до м о в  по улице Почтовая 
и Загородная, вы раж аем  
глубокую  благодарность  
з а  в н и м а н и е  к  н а ш е й  
проблеме, оперативность 
и проф ессионализм  всем  
не оставшимся в стороне. 
А особенно  сот рудникам  
участка ТК  «Новгородская», 
в частности, д и р е кт о р у  
С. В. Кудрявцеву».

Пришла благодарность 
тепл оэн ер гети кам  и из 
Пестовского района -  за 
помощь в восстановитель­
ных работах после пожара 
в многоквартирном доме.

«А дм инист рация П е ­
стовского района выража­
ет благодарность 13 отряду 
ППС Новгородской области 
за оперативность и профес­
си о н а л и зм  при  л и к в и д а ­
ции возгорания квартиры в 
многоквартирном дом е  №  
11 по Устюженскому шоссе, 
которое произошло 12 янва­
ря 2021 года. Также благо­
д а р и м  и н д и в и д у а л ь н ы х  
предпринимателей Весе-

лова Алексея Николаевича 
и Заранка Дмитрия Алексан­
дровича за предоставление 
строительных материалов 
д л я  л и к в и д а ц и и  п о с л е д ­
ствий данного происшествия 
и сотрудников Пестовского 
района теплоснабжения ТК  
«Новгородская» за восстано­
вительные работы».

ОТ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ ТК «НОВГОРОДСКАЯ»

Еще одна благодарность 
от потребителей тепловых 
услуг пришла на электрон­
ную почту ТК «Новгородская».

«Трудно переоценить 
значение  работы энерге ­
тиков, чьим  неуст анным  
трудом создается одно из  
сам ы х необходим ы х благ 
-  тепло, которое о беспе ­
чивает комфорт в дом ах, 
ш колах, больницах, оф и­
сах. Хотим выразить благо­
дарность за ваш  нелегкий  
труд, проф ессионализм  и  
ответственность. Мы очень 
ценим вашу работу, потому

что понимаем, что от этого 
зависит качест во наш ей  
ж и з н и . Понятия «тепло» 
и «свет» -  это не  просто 
слова. К а к  только в д о м е  
отключается электроэнер­
гия и отопление, мы сразу  
вспоминаем, как они важны 
для удовлетворения наш их  
ф изических потребностей.

Хотим пожелать вашему 
коллективу, чтобы свет и теп­
л о  продолж али согревать 
вас во всех сф ерах жизни.

С ув а ж е н и е м , б л а го ­
дарные потребители ваших 
услуг».
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Писарь стрелкового полка
Павел Митин прошел всю Великую Отечественную войну. Получил много ранений. На­
гражден орденом Отечественной войны I степени, медалями «За отвагу», «За оборону 
Ленинграда», «За победу над Германией в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.».

Фронтовой историей сво­
его деда Павла Семеновича 
Митина поделился  мастер 
цеха по ремонту котельного 
оборудования района тепло­
снабжения г. Великий Н ов­
город Константин Гимаксон.

ШИМСКИЙ СЧЕТОВОД
Павел Митин родился 19 

ноября 1922 года в простой 
крестьянской семье в де­
ревне Малиновка Голинского 
сельсовета Ш имского рай­
она. Окончил семь классов 
школы. До войны успел пора­
ботать счетоводом в местном 
колхозе, был там секретарем 
партийной ячейки.

В июле 1941 года 18-лет­
ний Павел был призван в ар­
мию и отправлен на фронт 
Ш имским районным воен­
коматом. В звании сержан­
та служил в 33 отдельном 
пулеметно-артиллерийском 
Нарвском батальоне 79 Ле­
нинградского укрепленного 
района 593 стрелковой пол­
ка 131 стрелковой дивизии.

УЧАСТНИК МНОГИХ 
БОЕВ

Приказом от 22 декабря 
1942 года был награжден ме­
далью «За оборону Ленин­
града». Согласно одному из 
наградных листов Павел Ми­
тин был несколько раз ранен.

«Сержант Митин за вре­
м я пребывания в батальоне 
показал  себя дисц и п л и н и ­
рованным, исполнительным. 
Работает пи са р е м  роты, с 
работой справляется хоро ­
шо, четко знает свое дело. 
Т оварищ  Митин участ ник  
м н о г и х  боев  на  ф ронт ах  
Отечественной войны.

5  августа 1941 года в на­
ступательном бою под горо­
дом  Кингиссеп получил лег­
кое ранение. 12 ноября 1941 
года под Невской Дубровкой  
был ранен,20 ф евраля 1943 
года — в наступательном  
бою под Красны м Бором, 5  
ф евраля 1944 года -  в на ­
ступательном бою под  го­
родом  Луга, 18 ноября 1944 
года -  в наступательном  
бою на острове Эзель».

▲Фотография Павла Митина 
из красноармейской книжки

▲Павел Митин на работе 
после войны L  ' \

▲Семья Митиных

П риказом  от 4 ноября 
1944 года сержант Павел 
Митин, писарь 33 отдельного 
пулеметно-артиллерийско­
го Нарвского батальона 79 
укрепленного района, был 
награжден медалью «За от­
вагу». 1 марта 1945 года был 
подписан приказ о его на­
граждении орденом Отече­
ственной войны I степени.

По словам Константина Ги- 
максона, фашисты трижды 
пытались угнать ее на работу 
в Германию, хотели сжечь, 
но каждый раз ей чудом уда­
валось спастись.

-  В семье родились две 
дочки: Надежда и Валенти­
на, -  рассказал Константин 
Викторович. -  Дед работал

н ача л ьн и ком  по что во го  
отделения, механиком тех­
нического участка от Новго­
родского речного порта. Был 
активным, трудолюбивым и 
веселым человеком.

Своего дедушку Констан­
тин Гимаксон никогда не ви­
дел -  Павел Митин умер в 
1965 году в возрасте 42 лет 
от последствий фронтовых 
ранений.

ВЕСИЛ 40 КГ
-  Моей маме было 16 

лет, когда не стало ее отца 
-  Павла Семеновича. Он не­
редко рассказывал о вой­
не, но мама в силу возраста 
мало что запоминала, да и 
не придавали тогда дети 
этому особого значения, -  
поделился Константин Вик­
торович. -  Дед пережил ле­
нинградскую блокаду, тогда 
все голодали, еды не было, 
и он весил 40 ки л о гр а м ­
мов. Ему повезло выжить, 
он прошел всю войну, но 
был несколько раз ранен. 
При одном из ранений была 
сильно повреждена нога -  
на ней почти не осталось 
мышц.

ЛЮБИМЫЙ ПРАЗДНИК
Д о  п а н д е м и и  се м ья  

Константина  Ги м аксон а  
каждый год участвовала 
в шествии «Бессмертного 
полка».

-  День Победы -  мой лю­
бимый праздник, -  говорит 
теплоэнергетик. -  Каждый 
раз у меня сильно бьется 
сердце, когда я вспоминаю 
подвиги своих предков и ду­
маю о том, что им пришлось 
пережить ради своего и на­
шего будущего.

ПЫТАЛИСЬ СЖЕЧЬ 
ФАШИСТЫ

Павел Митин был демоби­
лизован и вернулся на роди­
ну в октябре 1945 года. В ян­
варе 1946 года женился. Его 
жена до войны была лидером 
комсомольской ячейки, «ма­
ленькой коммунисткой», как 
ее называли односельчане.

В этом году исполнится 80 лет с момента начала Вели­
кой Отечественной войны. Поэтому мы решили продолжать 
проект «О героях былых времен» на страницах газеты. Тем 
более, что от вас по-прежнему поступает много рассказов 
о ваших дедушках и бабушках, прадедушках и прабабуш­
ках, участвовавших в этих страшных событиях. Ждем ваши 
письма с фотографиями по электронному адресу press@ 
tk.nov.ru. Обязательно укажите в теме -  «О героях былых 
времен». Также можно оставить свои координаты, тогда с 
вами свяжется корреспондент и запишет ваш рассказ.

В наших с вами силах сделать так, чтобы память о героях 
войны жила как можно дольше.
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Елкп.конп.Аеа
В конце прошлого года в ООО «ТК Новгородская» 

впервые прошел конкурс на самое лучшее новогоднее 
оформление окон.

Организаторами конкур­
са выступили планово-эконо­
мический отдел и отдел по 
развитию совместно с пер­
вичной профсоюзной орга­
низацией Администрации ТК 
«Новгородская». В лучшем 
украш ении окон соревно­
вались работники четырех 
подразделений администра­
ции: отдела бухгалтерского 
учета по расчетам с заказчи­
ками, юридического, произ­
водственно-технического  
отдела, а также планово-эко­
номического отдела совмест­
но с отделом по развитию.

Все участники творчески 
подошли к украшению окон. 
Были рисунки Деда Мороза,

снеговика и заснеженного 
дома, вырезанные из бума­
ги снежинки, елочки, шары, 
сани с конями и другие фи­
гуры. Помимо традицион­
ной новогодней тематики, 
на окнах теплоэнергетиков 
появились звери, птицы и 
шуточная сценка с героями 
мультфильмов. Празднично 
горели гирлянды.

Н акануне Нового года 
конкурсная комиссии оце­
нила все украшения и под­
вела итоги. Победителями 
стали бухгалтеры, юристы 
и сборная команда эконо­
мистов и отдела по разви­
тию. Подарки получили все 
участники.

А в Демянском районе теплоснабжения с удоволь­
ствием украшали окна к праздникам просто так и внесли 
предложение организовать среди районов теплоснабжения 
такой конкурс к следующему Новому году.

Мороз

Внимание,
фото­

конкурс!
Новгородская областная 
организация профсоюза 
работников жизнеобес­
печения объявила к Дню 
работников бытового 
обслуживания и Ж К Х  
фотоконкурс «Мистер 
и М исс Ж К Х  Н ов го­
родской области».

К участию приглаша­
ются все члены пр о ф ­
со ю за . З а я в ку  м ож но  
подать до 28 ф евраля 
через первичную проф ­
сою зную  организацию  
Т К  «Новгородская». На 
конкурс принимается не 
более двух фотографий от 
каждого кандидата на зва­
ние Мистер и Мисс ЖКХ. 
Отметим, что на снимке, 
помимо самого участни­
ка, должен быть отражен и 
рабочий антураж. Колла­
жи не принимаются.

Помимо победителей, 
которых определят чле­
ны ж ю ри, будут такж е  
вручены призы зритель­
ских симпатий по итогам 
го л о со в а н и я  в гр уп п е  
проф сою за работников 
ж и з н е о б е с п е ч е н и я  в 
ВКонтакте. Итоги конкур­
са подведут к 12 марта. 
М истера  и М исс Ж К Х  
Н овгородской  области 
наградят сертификатами 
на проф ессиональную  
фотосессию.

Дата объявления по­
бедителей и награждения 
будет объявлена позже.

Более подробно озна­
ком иться  с условиям и 
ф отоконкурса можно на 
странице профсоюза ра­
ботников жизнеобеспече­
ния в соцсети ВКонтакте.
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За свои поступки 
не должно быть стыдно

• ФИО. Ф рол ов А л ександ р  С ер ге ­
евич.
• О бразование . О кончил ПТУ №3 
в Старой Руссе по специальности 
слесарь-ремонтник.
• Должность. Оператор котельной 
4 р а зр я д а  ко те л ь н о й  № 10 П а р ­
ф и н с ко го  участка  С та р о р усско го  
района теплоснабжения.
• Общий стаж работы. 45 лет.

• Стаж работы в теплоснабжении.
9 лет.
• Работа в ТК «Новгородская» для 
меня -  это стабильность и уверен­
ность в завтрашнем дне.

• Больше всего в работе я люблю
то, что она дает мне ш анс учиться 
новом у, в о зм о ж н о сть  приним ать  
решения.
• Мои хобби. Чтение книг, прогулки 
по лесу.

• Одна из последних книг, которую 
я прочитал. «Левиаф ан» Б ориса  
Акунина.
• Моя семья -  это  м ои сы новья , 
опора для меня в любой ситуации.
• В свободное от работы время
я люблю выезжать на природу, с о ­
бирать грибы, то есть заним аться 
«тихой» охотой.
• Мой любимый фильм. «Как зака ­
лялась сталь».
• Мой девиз. Ж ить так, чтобы д е ­
лать  д о б р о  б л и зки м  и о к р у ж а ю ­
щ им  м еня лю дям , чтобы за  свои 
п оступ ки  и реш ения мне не было 
стыдно.
• Любимое время года. Лето.
• Мой самый большой страх. Страх 
за здоровье моих близких.
• Я ценю в человеке больше всего
честность, добропорядочность.

• Февральские юбиляры •ПОЗДРАВЛЯЕМ 
С ЮБИЛЕЕМ

2 5  ф е в р а л я  -  П авлова  А л ексея  
Александровича, начальника отдела 
внутренней безопасности и аудита

ПОЗДРАВЛЯЕ-М 
С ДНЕ-М РОЖДЕНИЯ

14 ф евраля -  Белова Андрея А лек­
сеевича, генерального директора

2 ф е в р а л я  -  А л е кс е е в а  С ергея  
А л ексее ви ча , начал ьника  отдела 
капитального строительства

4  ф ев р ал я  - М ельникову М арию  
Викторовну, начальника отдела по 
связям с общественностью

19 ф евр ал я  -  В аргасову Татьяну 
Владимировну, начальника отдела 
бухгалтерского учета по заработной 
плате

Мюллер Галина Анатольевна 
Никитин Роман Викторович 
Бурлин Михаил Александрович 
Тимоф еев Сергей Николаевич 
Голубев Сергей Николаевич 
Юхнов Юрий Викторович 
Тарасов Алексей Геннадьевич 
Тронина Ирина Валерьевна 
Пантелеева М арина Николаевна 
Духов Петр Сергеевич 
Кульман Сергей Олегович 
Медведицын Сергей Анатольевич 
Ершов Владимир Николаевич 
Мухин Александр Иванович 
Сорокина Юлия Владимировна 
Гусев Алексей Георгиевич 
Корешков Александр Александрович 
Галкина Наталья Александровна 
Заливаев Алексей Сергеевич 
П окш ина Татьяна Валентиновна 
Павлов Илья Павлович 
Горюнов Никита Григорьевич 
Ф инагенова Галина Леонидовна 
Гунбин Алексей Артурович 
Александровский Леонид Николаевич

Иванов Игорь Вадимович 
Белоусов Сергей Андреевич 
Никитин Виктор Анатольевич 
Савинова Елена Павловна 
Карасик Мария Валентиновна 
Иванов Николай Николаевич Холм 
Кустов Владимир Валентинович 
Руш Александр Владимирович 
О вчинников Александр Иванович 
Хирецков Евгений Владимирович 
Баст Владимир Карлович 
Никитин Игорь Владимирович 
Нежкин Алексей Владимирович 
Ларионов Сергей Александрович 
Морозов Александр Евгеньевич 
Петров Андрей Алексеевич 
Абросимов Геннадий Александрович 
Ефимов Валерий Игоревич 
Лунин Кирилл Константинович 
Владимиров Юрий Николаевич 
Семёнов Александр Алексеевич 
Григорьев Владимир Александрович
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