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Уважаемые коппеги!
От всей души поздравляю вас с днем рождения

нашей компании.
Сегодня Т К  «Новгородская» не 

только дает тепло и горячую воду 
жителям региона, и модернизирует 
систему теплоснабжения. При всей 
сложности и напряженности осуще
ствляемой деятельности компания 
характеризуется высокой социальной 
ответственностью. Грамотные реше
ния по развитию системы теплоснаб
жения принимаются в соответствии с 
планами районов и региона в целом. 
ТК «Новгородская» энергична, полна 
сил и постоянно развивается.

За прошедшие 8 лет построены и 
модернизированы более 100 объектов 
теплоснабжения, заменены десятки 
километров тепловых сетей -  все это 
обеспечивает тепло и уют в жилых 
домах, на предприятиях и учреждени
ях социальной сферы. Предприятие 
зарекомендовало себя гарантом на
дежного теплоснабжения в регионе.

Высокая квалиф икация и опыт 
помогает нашим сотрудникам вы
полнять планы, находить решения 
сложных технических и технологи
ческих задач. В команде ТК «Новго
родская» много уникальных специ
алистов, готовых делиться своими 
знаниями с молодежью.

В этом году предстоит серьезный 
и ответственный объем работ. Тра
диционно предстоит провести капи
тальный ремонт теплоэнергетического 
комплекса. Мероприятия в первую оче
редь будут направлены на повышение 
энергоэффективности наших котель
ных при условии сохранения достигну
того уровня качества и стабильности 
теплоснабжения. В рамках выполнения 
обязательств концессионного согла
шения в этом году пройдет модер
низация самой большой котельной 
нашей области -  ЛБК №71, где будут

применены сложные инженерные ре
шения. Уверен, все вместе мы с этим 
справимся. В наших силах достичь 
максимальной эффективности дея
тельности, повышая свой профессио
нализм и репутацию компании.

Уважаемые коллеги! Благодарю 
вас за плодотворную работу. Желаю 
дальнейших успехов в нелегком тру
де и достижения намеченных целей, 
сплоченности и взаимопонимания в 
коллективе. Счастья, крепкого здо
ровья, благополучия вам и вашим 
близким! Пусть сторицей возвраща
ются к вам тепло и забота, которые 
вы дарите жителям региона, а про
фессиональный опыт способствует 
воплощению в жизнь новых проектов 
и реализации намеченных планов.

Генеральный директор 
ООО «ТК Новгородская» 

Андрей Белов

Началась 
модернизация 
самой большой 
котельной 
Великого Новгорода
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МАРТ • 2021 Отопительны й сезон

Испытания морозами котельные
прошли успешно

Хоть календарная зима уже завершилась, но ото
пительный сезон продолжается. И в марте Новго
родскую область ждали испытания настоящими 
морозами до -30 градусов. О том, как котельные 
Т К  «Новгородская» справляются с холодами, 
рассказали руководители трех районов теплоснаб
жения.

▲ Ремонтная группа участка № 1

В Д ем янском  районе 
теплоснабж ения о то пи 
тельный сезон проходит в 
штатном режиме. Как со
общил начальник района 
Михаил Воронков, к нача
лу сезона были введены в 
эксплуатацию две газовые 
ТГУ в поселке Д ем янск. 
Ведутся работы по гидрав
лической наладке тепло
вых сетей и по переводу 
угольной котельной №26 
в деревне Черный Ручей 
в электрокотельную.

— З а м е н а  с т а р ы х  
насосов на новые в ко 

тельных №15 в деревне 
Кневицы и №18 в деревне 
Ж ирково позволила сни
зить потребление э л е к 
тр о э н е р ги и , — отм етил  
руковод итель . — К с л е 
д ую щ ем у ото пи тел ьн о 
му с е з о н у  п л а н и р у е м  
пустить одну новую БМК 
в деревне Ямник взамен 
двух угольны х — №№16 
и 17.

Проводимые меропри
ятия направлены на по
вышение экономической 
э ф ф е кт и в н о с т и  в ы р а 
ботки тепловой энергии.

ДЕМЯНСКИЙ РАЙОН ТЕПЛОСНАБЖЕНИЯ

ОКУЛОВСКИМ РАЙОН ТЕПЛОСНАБЖЕНИЯ

— О топительны й с е 
зон  пр охо д и т у с то й ч и 
во , без сры вов и сбоев 
в р а б о те  и с т о ч н и к о в  
тепл оэнер гии  и систем  
его транспортировки до 
потребителя, — говорит 
начальник О куловского  
района теплоснабжения 
Алексей Мосягин. -  Это 
происходит, в том числе и 
благодаря тому, что в пе
риод подготовки к отопи
тельному сезону у части 
потребителей в Окуловке 
и Угловке были установ
лены дроссельные шайбы 
для распределения рас
четных расходов теплоно
сителя. Так, в котельной 
№1 в Окуловке до гидрав
л и ческой  нал адки  те п 
лосетей удельная норма 
расхода топлива состав
ляла 198,08 кг.у.т./Гкал, 
а после -  184,04 кг.у .т ./ 
Гкал. Это наглядный при
мер эконом ической  эф 
фективности внедряемых 
мероприятий.

В город ском  и сель
ских поселениях района 
происходило отключение 
электрической энергии, 
однако Алексей Мосягин 
отметил, что это не влия
ло на работу котельных. 
Резервное электроснаб
ж ение  обеспечивается  
бесперебойной работой

д в ух  д и зе л ь н ы х  п е р е 
движных электростанций 
и одной стационарной в 
котельной в поселке То- 
порок.

При подготовке объек
тов к работе в следующий 
о топител ьны й  п е р и о д , 
по мнению Алексея Мо- 
с я ги н а , у п р а в л я ю щ и м  
ком паниям  необходимо 
провести осмотры жилых 
домов, сделать промывку 
внутренних систем отопле
ния зданий с прочисткой 
радиатора, замену отдель
ных стояков внутренней 
систем отопления. Также 
нужно продолжить гидрав
лическую наладку тепло
сетей.

ХВОЙНИНСКИЙ РАЙОН ТЕПЛОСНАБЖЕНИЯ

По словам начальника 
Хвойнинского района теп
лоснабжения Николая Ели
сеева, серьезных аварийных 
ситуаций в котельных и теп
лосетях не было. Объектив
ных жалоб от потребителей 
не поступало. Уголь исполь
зуется высокого качества.

-  Зима, конечно, в этом 
году сложная — снежная 
и морозная. Поэтому для 
облегчения труда кочега
ров регулярно используем 
фронтальный погрузчик для 
окучивания и дробления 
смерзающегося угля около 
котельных, что позволяет 
кочегарам поддерживать

требуем ую  тем пературу 
даже в запредельные мо
розы, -  рассказал Николай 
Яковлевич. -  Иногда подво
дят коллеги из «Водокана
ла» и электрических сетей. 
Приходится использовать 
передвижные дизель-гене
раторы и резервные емкости 
для воды. Как правило, это 
случается в нерабочее вре
мя, что приводит к сбоям в 
работе в плановом режиме. 
Так, в котельной №22 в селе 
Песь в феврале пришлось 
найти место в небольшом 
помещении для установки 
резервной емкости для воды, 
чтобы не прерывать подачу

тепла в жилой микрорайон и 
приют для престарелых из-за 
частых перебоев в водоснаб
жении «Водоканала». Иногда 
подводит и поставщик торфа 
ООО «Кушавераторф», по
ставляя топливо повышенной 
влажности. Для удержания

нужной температуры теп
лоносителя приходится до
полнительно использовать 
дрова. Однако несмотря на 
трудности у нас есть уве
ренность в благополучном 
завершении отопительного 
сезона.
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Левобережную котельную 
модернизируют

специалисты ООО «северная компания» приступили к техническому 
перевооружению самой крупной котельной в Великом Новгороде -  ЛБК 
№71. Сумма запланированных инвестиций составляет 283 млн рублей.

Модернизация левобережной ко 
тельной №71 -  последний и наибо
лее масштабный этап работ в рамках 
концессионного соглашения между 
ТК «Новгородская» и администрацией 
Великого Новгорода. В ней находят
ся самые большие котлы мощностью 
35 МВт. Здесь будут применены слож
ные инженерные решения: два из трех 
новых котлов доставляются составными 
частями. Их монтаж будет проводиться 
уже на месте.

КОТЕЛ-ГИГАНТ ПРИЕХАЛ
В с о о т в е т с т в и и  с д о го в о р о м  

ООО «Северная компания» 4 января 
2021 года приступила к демонтажу двух 
паровых и одного водогрейного котла. 
Они выработали свой ресурс и были 
выведены из эксплуатации, поэтому 
их демонтаж не повлиял на технологию 
подачи тепла и горячей воды потреби
телю. Работающий сейчас водогрейный 
котел ПТВМ 30м демонтироваться бу
дет по окончании отопительного сезона.

16 марта в ЛБК пришла первая из 
пяти машин, на которых доставляется в 
разобранном виде первый водогрейный 
котел мощностью 35 МВт. С завода-изго- 
товителя «Дорогобужкотломаш» Смолен
ской области оборудование подвозили 
в три этапа с 16 по 18 марта. Для этой 
цели было задействовано пять машин 
грузоподъемностью по 25 тонн. Общий 
вес составных частей котла составляет 
43 тонны. Из-за того, что груз сложнопро
фильный, достаточно хрупкий и длинно
мерный, было принято решение грузить 
по 8-9 тонн на одну машину. Перевозка 
и разгрузка котла прошла в штатном 
режиме. Сроки поставки второго водо

грейного котла мощностью 35 МВт -  май 
2021 года.

Монтаж планируется начать на этой 
неделе на уже подготовленной пло
щадке. Котлы будут устанавливать на 
прежних фундаментах, которые предва
рительно прошли экспертизу на пригод
ность для дальнейшей эксплуатации.

ПРОВЕРЕНЫ ВРЕМЕНЕМ
Еще один котел мощностью 17 МВт 

изготовлен в ООО «Котельный завод 
«ЭМК» и доставлен на днях в собранном 
виде из города Бийск Алтайского края. 
Для его установки на втором технологи
ческом этаже ЛБК на высоте 8,5 метра 
будет демонтирована часть конструкций 
здания котельной. Подъем котла массой 
24 тонны будет осуществляться с помо
щью автомобильного крана.

Кстати, демонтированные котлы были 
изготовлены в конце 70-х годов прошло
го века на этих же заводах. 15 ноября 
1980 года они дали первое тепло жите
лям Западного района Новгорода. Эти 
марки котлов испытаны временем, пока
зали свою надежность и безопасность в 
работе, хорошую ремонтопригодность.

Помимо замены котлов, в рамках 
модернизации предусмотрены косме
тический ремонт здания ЛБК и дымовой 
трубы, замена сетевых насосов и части 
автоматики безопасности и регулирова
ния, установка высоковольтных частот
ных приводов для управления сетевыми 
насосами, дымососами и дутьевыми 
вентиляторами.

В соответствии с договором строи
тельно-монтажные и пусконаладочные 
работы будут проведены до конца ноя
бря 2021 года.

▲ ЛБК №71 ждут большие перемены

Левобережная котельная обеспечи
вает теплом более 46800 новгородцев 
в 167 многоквартирных жилых домах, в 
том числе в восьми общежитиях. Так
же ЛБК дает тепло нескольким десят
кам социальных учреждений, из них 10 
детским садам, восьми школам и гим
назиям, объектам здравоохранения, 
социального обслуживания, среднего, 
высшего и дополнительного образова
ния, УМВД по Новгородской области, 
театру «Малый», пожарной части.

▲ Водогрейный котел будут устанавливать на прежнем фундаменте, который 
прошел экспертизу на пригодность для дальнейшей эксплуатации Я Г  ^
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МАРТ • 2021 Наши люди ш т

Династия Лобко: сто
Общий стаж работы в теплоэнергетике трудовой династии 
Лобко перевалил за сотню лет.

Несмотря на юный возраст ТК «Нов
городская» здесь работает немало 
трудовых династий теплоэнергетиков. 
Одна из них — семья Лобко в Вели
ком Новгороде. Николай Михайлович 
и Галина Михайловна пришли в эту 
сферу еще в прошлом веке. Сейчас 
их дело продолжает сын -  Юрий Лоб
ко занимает должность заместите
ля главного инженера — начальника 
производственно-технического отдела 
тепловой компании. Предоставим ему 
слово.

ПОЧЕТНЫЙ ЭНЕРГЕТИК РФ
— Мои папа Николай Михайлович 

и мама Галина Михайловна в 1971 
году пришли работать тогда еще на 
предприятие объединенных котель
ных и тепловых сетей. Он — слесарем 
в аварийно-диспетчерскую  службу, 
она — оператором котельной №16 на 
улице Ленина.

В 1973 году мама перешла рабо
тать лаборанткой на котельную №1, где 
проработала до 1975 года. Затем она 
вернулась на предприятие в 1998 году 
оператором котельной в МУП «Теп
лоэнерго», откуда в 2009 году вышла 
на заслуженный отдых. То есть всего 
в нашей отрасли мама проработала 
15 лет.

А вот папа с 1971 года и по 2013 год 
работал, можно сказать, на одном месте 
— слесарем, потом электриком, потом 
сменным диспетчером, а с 1983 года — 
руководителем аварийно диспетчерской 
службы МУП «Теплоэнерго». В 2013 году 
в пенсионном возрасте перешел опе
ратором в котельную и лишь в 2016-м 
вышел на пенсию, отработав на одном 
предприятии 45 лет. За столь продолжи
тельную трудовую деятельность он неод
нократно получал различные награды, а 
в 2010 году ему было присвоено звание 
«Почетный энергетик РФ».

п л ю с  МОИ 18
— Если еще взять мои 18 лет ра

боты в нашей отрасли, то наш общий 
трудовой стаж составит 78 лет, — ведет 
подсчет Юрий Лобко. — Правда, если 
приплюсовать годы работы на нашем 
предприятии двоюродных сестры и 
брата, то общий стаж нашей семьи в 
теплоэнергетике давно перевалил за 
сотню.

Родился Юрий Николаевич в Нов
городе в августе 1982 года. Детство, 
как и у всей тогдашней детворы, про
ходило на улице, во дворе. Нередко 
с друзьями он лазал на территорию 
котельной неподалеку — уже тогда ему 
было интересно посмотреть, что там 
находится. Спустя полтора десятка лет 
Юрий Лобко стал работать мастером 
именно в этой котельной.

— Оканчивая школу, я уже знал, 
что пойду учиться на инженерно-тех
нологический факультет в НовГУ, на 
специальность «промышленная теп
лоэнергетика», — рассказывает он. — И 
даже не потому, что родители работали 
в данной сфере, а из-за востребован
ности профессии. Такие специалисты 
нужны практически на любом произ
водстве. Обучался я с 1999-го по 2004 
год. Позже получил второе образова
ние — юридическое, и сейчас в работе 
оно мне очень помогает.

ПЕРЕКОПАЛ ВЕСЬ РАЙОН
В МУП «Теплоэнерго» Юрий Лобко 

пришел учеником слесаря в 2002 году, 
когда еще учился в университете. По
том был слесарем третьего, четвертого 
разрядов. В 2005 году стал мастером 
2 участка 1 сетевого района, в 2007 
году перешел мастером 1 участка 1 
сетевого района. Девять лет он про
работал под началом руководителя 
района теплоснабжения Анатолия 
Позднякова.

лет тепла

▲ Юрия Лобко с работы всегда ждет семья -  
жена Алена и 6-летний сын Макар |

— Кстати, когда мы забирались на 
территорию котельной в детстве, он 
не раз гонял нас оттуда, — вспоминает 
Юрий Николаевич. — Знал бы он тогда, 
что ему предстоит потом работать со 
мной. Надо сказать, что Анатолий Ни
колаевич очень многому научил меня 
именно в эксплуатации котельного 
оборудования и тепловых сетей, за 
что ему огромное спасибо. В детстве 
я весь район облазил сверху, а позже, 
работая мастером в том же районе, 
весь его перекопал.

В 2014 году Юрий Лобко перешел 
в ООО «ТК Новгородская» замести
телем главного инженера — началь
ником производственно-технического 
отдела.

— Адаптация на новом месте про
шла быстро благодаря хорошему кол
лективу, к тому же здесь уже работали 
бывшие коллеги Любовь Позднякова, 
Любовь Боярова, Эльдар Мамедов, 
Ренат Хисамов. Я всегда ощущал их 
поддержку, — говорит Юрий Николае
вич. — В 201б году в рамках заключен
ного концессионного соглашения все 
старые коллеги по МУП «Теплоэнерго» 
стали вновь коллегами, но уже в ООО 
«ТК Новгородская». Работа моя мне 
нравится, коллектив у нас проф ес
сиональный, способный решать лю
бые задачи. Желаю нашей компании 
процветания, развития, безаварийной 
работы, а всем коллегам — крепкого 
здоровья, работать с удовольствием 
и с удовольствием после работы воз
вращаться домой, где нас ждут наши 
близкие.
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Великий Новгород. Пятый сезон

ВНЕДРЕНЫ
ТЕХНИЧЕСКИЕ

НОВШЕСТВА
Начальник района тепло

снабжения Великий Новгород 
Георгий Поплавский отметил, 
что с момента присоединения 
городской сети теплоснаб
жения к ТК «Новгородская» 
произошло много положи
тельных технических изме
нений. Так, в 2016 году было 
28 автоматизированных ко
тельных, а в 2021 году их ко
личество увеличилось до 53, 
причем 22 из них сделаны по 
концессии.

-  В рамках концессии по
строены две новые и модер
низированы 20 котельных, где 
установлены новые котлы с 
высоким КПД, повысилась 
надежность работы оборудо
вания, -  сообщил он. -  В этом 
году проводится техперево
оружение самой крупной ко
тельной -  ЛБК №71. Приоб
ретены пять единиц техники: 
автомобиль «ГАЗ А32Я32» 
для аварийно-диспетчерской

службы, два экскаватора-по
грузчика, грузопассажирский 
автомобиль «ГАЗ 2705» и ав
томастерская «Багем 27856». 
Появилась стабильность в вы
делении средств на ремонты: 
каждый год мы получаем 
порядка 35-40 миллионов 
рублей на капитальный и те
кущий ремонты.

МОРОЗЫ ПОМОГАЮТ
По словам Георгия По- 

плавского, этот отопитель
ный сезон в городе прохо
дит без сбоев и перерывов в 
теплоснабжении. Благодаря 
морозам оборудование ко
тельных работает более ста
бильно, чем при колебаниях 
температуры. Внештатных 
ситуаций не было, все техно
логические сбои устранялись 
в установленные норматива
ми сроки.

-  Для обеспечения ка 
чественного и надежного 
снабжения горячей водой 
потребителей в рамках пла
нов текущего и капитального

ремонта 2021 года уже заме
нили 291 метр трубопрово
дов ГВС, -  рассказал руко
водитель. -  До конца апреля 
планируется сделать еще по
рядка 200 метров. Оставши
еся 267 метров будем менять 
в летний межотопительный 
период.

ПРИОРИТЕТНАЯ ЗАДАЧА
Всего к началу следую

щего отопительного сезона 
в Великом Новгороде нужно 
подготовить 78 котельных, 
49 центральных тепловых 
пунктов, 6 ИТП, 264 км теп
лосетей. Утвержден план 
проведения текущего и капи
тального ремонтов оборудо
вания и теплосетей, начина
ются конкурсные процедуры, 
чтобы вовремя закупить и 
доставить материалы.

Одна из приоритетных за
дач ремонтов -  замена ста
рых теплотрасс. В Великом 
Новгороде предстоит заме
нить 3,2 км сетей в двухтруб
ном исполнении на новые на
дежные трубы с длительным 
сроком службы, в том числе в 
ППУ-изоляции. Такие замены 
запланированы на улицах По
пова, Черемнова-Конюхова, 
Пестовская, Хутынская, Сту
денческая, Большая Санкт- 
Петербургская, Химиков и др. 
Один из главных участков, 
подлежащих ремонту в 2021 
году -  переход через про
спект Мира в районе главного 
здания Сбербанка под запла

нированную реконструкцию 
дороги. Сроки проведения 
согласованы с городом.

ЗАМЕНИТЬ 
И ПОДКЛЮЧИТЬ

Предусмотрен ремонт теп
лосетей и сети теплоносителя 
к учебным и социальным учре
ждениям: к ГОБОУ «Центр 
адаптированного обучения» 
на улице Троицкой, детсадам 
№№73, 81 и школе №31 на 
улице Псковской, школе №16 
на улице 20 Января, к хирур
гическому корпусу НОКБ, по
жарной части в Кречевицах.

В этом году в межотопи
тельный период запланирован 
также капитальный ремонт 
трех котлов и текущий -  266 
котлов. Предстоит заменить 
четыре насоса и отремонти
ровать 827. Также надо про
вести капитальный ремонт 
двух боровов, текущий ремонт 
кровель двух зданий, в кото
рых располагаются котель
ные. После ремонтов сетей 
предстоит восстановить 950 
м2 асфальтового покрытия.

Будут подключены и но
вые потребители: Ф О К  и 
жилые дома на улице Вере
сова. Завершены основные 
подготовительные работы: 
уложены гильзы под проез
дами, выкопаны траншеи, 
идет у кл а д ка  труб. Ф О К  
планируется подключить уже 
до конца мая, далее работа 
будет сконцентрирована на 
подключении жилых домов.

ЦИФРЫ И ФАКТЫ
ООО «ТК Новгородская» -  основной поставщик услуг 

отопления и горячего водоснабжения в Новгородской 
области. В этом году компания отмечает 8-летие.

На техническом обслуживании и в эксплуатации у 
ТК  находятся 427 котельных, 61 ЦТП, 779,2 км теп
ловых и паровых сетей. В состав ком пании входят 
18 районов теплоснабжения. Штатная численность 
работников предприятия составляет порядка 3400 че
ловек. За 8 лет работы установлено 234 новых котла, 
заменено 106,16 км сетей, построены 4 котельные и 
15 газовы х уличных терм облоков в шести районах 
области, 47 котельных прошли техническое перево
оружение, 32 газовых котельных автоматизировано.

В апреле 2016 года было подписано концессионное 
соглашение между ООО «ТК Новгородская» и админи
страцией Великого Новгорода. Срок его действия -  25 
лет. ООО «ТК Новгородская» ежегодно выплачивает в 
бюджет Великого Новгорода концессионный платеж в 
размере 70 млн рублей. В первую пятилетку концессио
нер обязан вложить в модернизацию и реконструкцию 
системы теплоснабжения города почти 2 млрд рублей.

▲ Котельная №49 на Большой Московской улице, 
модернизированная в рамках четвертого этапа концессии

ООО «ТК Новгородская» 
уж е пятый год поставляет 
тепло и горячую воду ж и 
телям Великого Новгоро
да. На обслуживании у теп
ловой ком пании -  более 
300 зданий, принадлежа
щих учебным, социальным 
и медицинским учрежде
ниям, а также 1224 много
кв а р т и р н ы х  д о м а  и 35 
частных домов, где живут 
181 849 новгородцев.
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Диспетчер спас тонувшего мужчину
диспетчер ЦЦО Алексей Колобов во время рыбалки спас утопающего 
мужчину, который провалился под лед.

3 марта, в свой первый день отпуска, 
диспетчер ЦДС Алексей Колобов решил 
отправиться на рыбалку в деревню Бе
реговые Морины.

— П огода  была весенняя, те м 
пература  о кол о  нуля град усов , — 
рассказывает Алексей. -  От берега 
я отошел километра на три. Метрах 
в 300-400  от меня располож илась 
группа рыбаков с палаткой. Я выбрал 
место для ловли рыбы, просверлил 
лунку и услышал шум двигателя. В 
полукилом етре  от меня двигался, 
по-моему, снегоход. Внезапно шум 
мотора стих, и я услышал крики о по
мощи. Взяв с собой шнек, отправился 
на помощь. Времени на раздумья не 
было, санки  взять не догадался, о 
чем сильно пожалел. Группа рыбаков 
на крики не среагировала, хотя уто

пающий был от них недалеко. Полз
ком пробрался поближе к полынье, 
протянул шнек. Но лед под мужчиной 
все время проламывался, шнек был 
короткий и я постоянно отползал, что
бы тоже не провалиться. Длилось это 
минут 20-30, которые мне показались 
вечностью. Наконец, мужчине уда
лось выбраться на крепкий лед. На 
удивление, утопающий все это время 
был относительно спокоен, правильно 
реагировал на мои указания, что в 
большой степени помогло его спа 
сению. На вид ему было около 40-50 
лет. Он спросил, ка к  меня зовут, и 
пошел к берегу. Надеюсь, с ним все 
хорош о. А рыбалка для меня в тот 
день закончилась, так как руки были 
повреждены режущими поверхностя
ми шнека, за которые я держался.

Лучшие в Пестове рыбачки 
работают в ТК

сотрудники пестовского района теплоснабжения собрали комплект 
наград на соревнованиях по зимней рыбалке.

Теплоэнергетики 
стали вторыми

в начале марта прошло первен
ство пестовского района по спор
тивному ориентированию.

На старт вышли 68 спортсменов, 
в том числе теплоэнергетики. В со 
ставе ком анды  П е стовского  райо 
на теплоснабжения в лыжной гонке 
приняли участие Светлана и Павел 
Беспаловы, Татьяна Зеленова, Оль
га Грош ева, А л ександр  Анисим ов, 
Антон Ефимов.

В итоге они получили второе ко 
мандное место. В личном зачете Павел 
Беспалов занял второе место, Антон 
Ефимов и Светлана Беспалова -  третье.

В конце февраля на озере Мегли- 
но, в деревне Устье Пестовского рай
она прошли соревнования по зимней 
рыбалке, посвященные памяти Ю.В. 
Киреева. В них приняли участие 34 ры
бака в семи командах. При этом три 
команды состояли из теплоэнергетиков: 
«Вентиль» под руководством Светланы 
Беспаловой, «Дадим пару» -  Алексан
дра Анисимова, «Теплый нос» -  Ольги 
Грошевой.

По итогам соревнований среди жен
щин сотрудницы Т К  «Новгородская» 
забрали весь комплект наград: пер
вое место заняла Светлана Беспало
ва, второе -  Елена Кудрявцева, тре
тье -  Ольга Грошева. Также Светлана 
Беспалова стала лучшей в номинации

«Наибольшее количество хвостов» -  
она поймала 43 рыбы.

В командном первенстве итоги под
водились по общему весу выловленной 
рыбы. С 0,48 кг улова победителем ста
ла команда «Вентиль». А «Дадим пару» 
заняли второе место с весом рыбы 0,3 
кг.

В мужском зачете Роман Беспалов 
получил бронзу.

Также участники состязались за по
беду в таких номинациях, как «Самая 
первая рыба», «Самая крупная рыба», 
«Самая мелкая рыбка» и в конкурсе на 
скорость бурения лунок.

Все победители и призеры были 
награждены грамотами, медалями и 
призами.
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Наши мистеры п мисс ЖКХ
работники ООО «ТК Новгородская» заняли призовые места в кон
курсе «мистер и мисс ж К х  Новгородской области».

12 марта состоялось подведение 
итогов конкурса «Мистер и Мисс ЖКХ 
Новгородской области», организатором 
которого выступил комитет проф со
юза работников жизнеобеспечения 
Н овгородской  области. Участие в 
нем приняли представители ООО «ТК 
Новгородская», филиала АО «Газпром

газораспределение Великий Новго
род», АО «Новгородоблэлектро», ООО 
«Газпром межрегионгаз Великий Нов
город».

На конкурс поступило 29 фотогра
фий от 17 участников. При этом 13 из 
них -сотрудники ТК «Новгородская». 
Шестеро теплоэнергетиков заявились

из Старорусского района, четверо -  из 
Великого Новгорода, двое -  из адми
нистрации, один — из Боровичского 
района. Все работы были размещены в 
альбоме фотоконкурса «Мистер &Мисс 
Ж КХ Новгородской области» в группе 
в ВКонтакте «Профсоюз жизнеобес
печения».

Также снимки всех участников бу
дут размещены в здании Новгородской 
областной федерации профсоюзов.

ПРЕДСТАВЛЯЕМ НАШИХ ПОБЕДИТЕЛЕЙ:
в и ц е -м и с с  ж К х  
Н овгородской  об
ласти стала Ксения 
Белова, начальник 
ш та б а  ГО и ч с  и 
м обилизационной  
работы администра
ции.

• Хобби. Увлекаюсь тренировка
ми формата петли ТЯХ, а также 
различным ф ункциональны м  
тренингом. Зимой катаюсь на 
коньках и лыжах, а летом на 
велосипеде и роликах. Спорт 
учит быть выносливым, доводить 
любое дело до конца, закаляет 
дух и укрепляет здоровье.
• Девиз. Всему свое время.
• Цель участия в ко н кур с е . 
Очень «настоятельно» пореко
мендовали.
• Как жить с этим. План находит
ся в разработке.
• Как отнеслись коллеги к уча
стию и победе. Поддержали и 
обрадовались больше, чем я.
• К ак  отнеслась семья к уча
стию и победе. Не сом нева
лись, семья всегда знала, что я 
талантлива.

приз зрительских сим
патий в номинации «ми
стер ж К х  Новгородской 
области» получил Антон 
ярлы ков, инж енер по 
метрологии 1 категории 
службы по обслужива
нию, монтажу и наладке 
автоматических котель
ных.

• Хобби. Спорт — волейбол, 
лыжи, плавание.
• Девиз по жизни. Что ни де
лается, все к лучшему.
• Цель участия в конкурсе. 
Популяризация ППО ООО «ТК 
Новгородская».
• Как жить с этим дальше. Не 
знаю как, еще думаю.
• К а к  отнеслись коллеги к 
участию и победе. Коллегам 
было интересно наблюдать за 
ходом проведения конкурса. 
После подведения итогов по
здравили меня с призовым 
местом.
• К а к  отнесл ась  семья к 
участию  и победе. Семья 
поддерж ала мое реш ение 
принять участие в конкурсе 
и первая поздравила с по 
бедой.

вице-мистером ж К х  Новгородской области стал 
павел хайленко, электрогазосварщик 5 разряда 
ремонтной группы участка №1 ^ а р о р у с с ко го  
района теплоснабжения.

• Хобби. Рыбалка.
• Девиз по жизни. Смело иди вперед, не стой на 
месте. Чего не сделает один, сделаем вместе.
• Цель участия в конкурсе. Выиграть.
• Как жить с этим дальше. Как в девизе.
• К ак  отнеслись коллеги к участию  и победе. 
Поздравили и посмеялись.
• К а к  отнеслась семья к участию  и победе.
Поздравили и посмеялись.

приз зрительских симпатий в номинации «мисс 
ж К х  Новгородской области» получила светлана 
Кумачева, оператор 5 разряда котельной №64 
участка №3 сетевого района №1 района тепло
снабжения г. великий Новгород.

• Хобби. Вязание.
• Девиз. Прорвемся.
• Цель участия в конкурсе. Попробовать себя в чем- 
то новом.
• Как жить с этим. Весело и непринужденно.
• Как отнеслись коллеги к участию и победе. Я не 
спрашивала, а они сами мне ничего не говорили.
• Как отнеслась семья к участию и победе. Отлично, 
семья очень за меня рада.
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я все еще
• ФИО. Иванова Екатерина Алек

сеевна.
• Образование. В 2014 году окон

чила Н ациональны й м и нер ал ьно 
сырьевой университет «Горный» по 
специальности «Автомобили и авто
мобильное хозяйство». В 2018 году 
— Н овгородский институт перепод
готовки и повышения квалификации 
руководящих кадров и специалистов 
агропромы ш ленного ком плекса  по 
специальности «Безопасность техно
логических процессов и производств». 
В 2020 году -  Новгородский государ
ственный университет имени Ярослава 
Мудрого по специальности «Специа
лист по экологической безопасности 
(в промышленности)».

• Должность. Инженер по охране 
окружающей среды Крестецкого рай
она теплоснабжения.

• Общий стаж работы. 11,7 года. 
Всё время работала в сфере ЖКХ.

• Стаж работы в теплоснабжении. 
7,8 года.

• Работа в ТК «Новгородская» для 
меня -  это жизнь, неотъемлемая часть 
меня.

• Больше всего в работе я люблю
видеть результат и перспективу на но
вые горизонты деятельности. Также

студентка
люблю нестандартные задачи, с ре
шением которых раньше я не стал
кивалась.

• Мое хобби. Самообразование -  я 
все еще студентка.

• Одна из последних книг, которую 
я прочитала, -  это любовная мелодра
ма Екатерины Востровой «Хвостатым 
здесь не место!».

• Моя семья -  это крепость, защита 
и опора. Семья дает силы и уверен
ность даже в самых безнадежных си
туациях.

• В свободное от работы время я
занимаюсь воспитанием дочери, помо
гаю вести домашнее хозяйство, огород.

• Мой любимый фильм. Больше 
люблю мультфильмы фантастического 
жанра.

• Мой самый необычный поступок.
Поход зимой в мороз через замершее 
болото 12 километров до Рдейского 
Успенского монастыря, который нахо
дится в Холмском районе.

• Мой девиз. Глаза боятся, а руки 
делают.

• Любимое время года. Зима. На
стоящая, суровая, морозная, какая 
была сейчас.

• Любимое музыкальное направ
ление. Рок. Люблю слушать группы

«Бойла», «Сплин», «Би-2», «Король и 
Шут», «Яаттз1ет».

• Мой самый большой страх . У 
меня нет страха, он делает человека 
слабым и уязвимым.

• Главное событие этого года для 
меня. Оно еще впереди.

поздравляем 
с юбилеем

3 апреля -  Н икитину Татьяну Ва
л е рьев н у , н а ч а л ь н и ка  тепл ов ой  
инспекции

22 апреля -  Кудрявцева Сергея Ва
димовича, начальника Боровичского 
района теплоснабжения

поздравляем 
с днем рождения

21 апреля -  Кима Владимира Вяче
славовича, начальника М ошенского 
района теплоснабжения

• Апрельские
Батракова Кристина Владимировна 
Овчинникова Анна Витальевна 
Остапова Татьяна Владимировна 
Астапков Роман Николаевич 
Ваняхин Игорь Валерьевич 
Шаламов Виктор Михайлович 
Кульков Сергей Сергеевич 
Кузнецова Мария Николаевна 
Григорьева Юлия Валерьевна 
Пеньора Маргарита Юрьевна 
Смирнова Елена Александровна 
Андронникова Мария Юрьевна 
Ершова Ирина Сергеевна 
Сурсякова Марина Викторовна 
Ершова Татьяна Николаевна 
Косач Александр Станиславович 
Михайлов Алексей Николаевич 
Власов Сергей Васильевич 
Антонова Ирина Анатольевна 
Мочалов Павел Николаевич 
Сергеева Татьяна Алексеевна 
Иванов Виктор Леонидович 
Сапрыкина Светлана Николаевна 
Яковлева Евгения Анатольевна 
Акимов Василий Алексеевич 
Виннова Мария Геннадьевна 
Волчанский Виктор Петрович

юбиляры •
Иванова Светлана Павловна 
Савушкина Наталья Михайловна 
Миронов Николай Владимирович 
Денисов Владимир Геннадьевич 
Захаров Валерий Сергеевич 
Шиков Николай Васильевич 
Яблоков Алексей Александрович 
Павлова Ольга Павловна 
Сапогов Михаил Анатольевич 
Савельева Татьяна Васильевна 
Чащина Ольга Владимировна 
Сергеев Дмитрий Викторович 
Родина Елена Викторовна 
Сурсякова Марина Викторовна 
Воробьев Анатолий Владимирович 
Гарькавец Олег Николаевич 
Абраменко Сергей Александрович 
Нем Сергей Валерьевич 
Ашихмин Валерий Николаевич 
Сироткин Евгений Михайлович 
Пятин Николай Николаевич 
Козлов Эдуард Александрович 
Кулагин Кирилл Игоревич 
Дорофеева Надежда Васильевна 
Колосов Александр Иванович 
Тимошенков Андрей Прокофьевич

22 апреля -  Е л исеева  Н иколая  
Яковлевича, начальника Хвойнинско- 
го района теплоснабжения
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