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В Великом Новгороде 
стартовали ремонты 
котельных и теплосетей
На каких улицах города заменят 
теплосети в 2022 году

Теплоэнергетики 
получили награду 
«Золотой ключ»

Во время учений 
в котельной 
устранили утечку 
газа

Солецкое трио 
стало лучшим 
в творческом 
конкурсе



В Великом Новгороде заменят 
теплосети к детсаду и трем школам
Начальник района теплоснабжения г. Великий Новгород Георгий Поплавский 
рассказал, как прошел отопительный период в модернизированных котельных, 
а также о том, какие объекты планируют подключить к теплосетям в этом году.

По словам руководите­
ля подразделения, отопи­
тельный период в Великом 
Новгороде проходит без 
зам ечаний. Несмотря на 
сильны е м орозы  зи м ой  
крупных аварий не было. 
О борудование вы держ а­
ло и холода , и перепады 
тем ператур . А варийны е 
ситуации на тепловых се­
тях оперативно устраняют 
в нормативное время. Хо­
рошо отработали и модер­
низированные котельные, 
их удельные показатели в 
норме.

-  К аки е  объекты были 
подклю чены  или введе­
ны в эксплуатацию перед 
отопительным сезоном? И 
какие запланированы на 
2022 год?

-  В отопительном сезоне 
2021 -2022 годов к системе 
теплоснабжения был под­
ключен Ф О К на улице Ве­
ресова. В апреле планируем 
подключить четвертую по­
зицию жилого дома на этой 
же улице.

-  Проводят ли сейчас  
специалисты Т К  ремонт­
ные работы?

-  Зам ена теплосетей и 
сетей ГВС в Великом Нов­
городе начинается задолго 
до начала межотопитель­
ного сезона , они ведутся 
п р а к т и ч е с к и  в тече ни е  
всего года. Чтобы как мож­
но меньше доставлять дис­
ком ф орта потребителям,

мы сначал а  делаем  все 
подготовительные работы, 
а отключение отопления и 
ГВС для замены участков 
теплосети стараемся про­
водить в теплые дни и не­
надолго.

В апре л е  за в е р ш и тся  
зам ена  циркуляционны х 
трубопроводов сетей ГВС, 
ведущих к детскому саду 
«Надежда» на улице Ка- 
берова -В л асьевской  и к 
жилому дому №4, корпус 
2, на улице О ктябрьской. 
П р и с т у п и л и  к з а м е н е  
участка сети отопления под 
проезжей частью на улице 
Михайлова. Эти работы со­
гласованы с адм инистра­
цией Великого Новгорода 
и синхронизированы с ре­
конструкцией Ильиной ули­
цы. Ремонты проводятся в 
два этапа для м иним иза ­
ции неудобств проезда по 
улицам.

-  На каких еще улицах 
заменят сети отопления и 
ГВС в этом году?

-  В предстоящий ремонт­
ный период планируется 
зам енить два килом етра 
тепл овы х сетей  в д в у х ­
трубном исчислении: 1,9 
км -  сети отопления, 0,1 км 
-  сети ГВС. Ремонт прой­
дет на следующих улицах: 
П сковская , Д есятинная, 
Германа, Кочетова, Попо­
ва, Рогатица, Королева, 
Московская, Менделеева, 
Щ усева, Большая С а н к ­
т -П е те р б у р гс ка я ^  такж е 
на проспектах Мира и Алек­
сандра Корсунова.

-  Будут ли в этом году 
ремонтировать сети к  
учебны м и социальным  
учреждениям?

-  Конечно. Летом преду­
смотрен ремонт 225 мет­
ров с е те й  о то п л е н и я  к 
д е тс ки м  о б р а зо в а те л ь ­
ным учреждениям: к дет­
скому саду №81 на улице 
Псковской, к школе №4 на 
улице Рогатица, к школе 
№10 на улице Зелинского, 
к двум корпусам гимназии 
№2 -  на улицах Новолу­
чанская и Великолукская. 
Т акж е предусм отрен ре ­
монт 109 метров теплосе­
тей к медучреждениям: к 
ГОБУЗ «ЦГКБ» на улице 
Яковлева и к ОАУЗ «Нов­
городский врачебно-ф из­
культурный диспансер» на 
улице Славная.

-  Где предполагаются 
н аи б о л ее  сер ьезны е и 
сложные виды работ?

-  В организационном  и 
техническом планах слож­
ная работа предстоит по 
ремонту сетей летом под 
проезжей частью на ули­
цах Р огатица  и П опова, 
а такж е  под автобусной 
о ста н о в ко й  о ко л о  дом а  
№4 на улице Кочетова. Ре­
монт согласован с админи­
страцией Великого Новго­
рода, так как потребуется 
внесение ко рр ектировок 
по проезду транспорта, в 
том числе и автобусны х 
маршрутов.

В Великом Новгороде к  следующему ото­
пительному сезону предстоит подготовить 
8 0  котельных, 4 8  центральных тепловых 
пунктов, 6 индивидуальных тепловых пунк­
тов, 263 км  теплосетей. После проведения 
ремонтов сетей предстоит восстановить 
400 м 2  асфальтового покрытия. Заплани­
рован капитальный ремонт двух котлов, 
четырех водоподогревателей, замена пяти 
насосов и деаэрационной колонки.
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Теплоэнергетики получили «Золотой ключ»
По итогам работы в 2021 году среди организаций в сфере Ж КХ Новгородского 
района тепловая компания была признана лучшей.

Итоги были оглашены 18 
марта во время праздно­
вания профессионального 
праздника в администра­
ции Новгородского района. 
При выборе лучшей орга­
низации учитывается ко ­
личество жалоб и обраще­
ний ж ителей, аварийны х 
и внеш татны х ситуаций , 
скорость  реагирования и 
их устранения. В этом году 
с и м в о л и че скую  наград у  
«Золотой ключ» получил 
коллектив Н овгородского 
района  тепл оснабж ения  
ООО «ТК Н овгородская» 
-  за заслуги и высокие до­
стижения в трудовой дея­
тельности.

-  Теплоэнергетики нала­
дили взаимодействие как

с администрацией Новго­
род ского  района, так и с 
партнерами, и с жителями 
района. Все возникающие 
вопросы  реш аю тся о п е ­
ративно и качественно, -  
сообщ ила  председатель 
комитета ком м унального  
х о зя й с тв а , э н е р ге т и ки , 
транспорта и связи район­
ной администрации Наталья 
Дмитриева.

-  Это заслуж енная на­
гр а д а  ко л л е кт и в а  Н ов ­
го р о д с ко го  района  те п ­
л о снаб ж ения , -  считает 
руководитель подразделе­
ния Андрей Левчук. -  У нас 
трудятся профессионалы, 
которым по плечу любые 
задачи. С пасибо всем за 
отличную работу! ▲ Заслуженная награда Новгородского района теплоснабжения —

Лучшей организации 
Новгородского района

«сфере
щночтмиунлльного хозяйства

Серьезных сбоев не было
До окончания отопительного сезона осталось около месяца. Начальники Крестецкого и Маревского рай­
онов теплоснабжения рассказали, что в морозные месяцы подразделения работали в штатном режиме, 
серьезных сбоев не было. Потребители получают тепло, жалоб на некачественные услуги практически 
не поступало.

к р е с т е ц к и й  р а й о н  т е п л о с н а б ж е н и я в м а р ё в с к и й  р а й о н  т е п л о с н а б ж е н и я

-  Из-за перепадов темпе­
ратуры наружного воздуха 
и изменения гидравлики на 
тепловых сетях на наибо­
лее изношенных участках 
тепловых сетей возникали 
утечки, но все они были 
устранены нами в норма­
тивное время, -  рассказа­
ла начальник Крестецкого 
района теплоснабжения 
Лариса Евдокимова. Одной 
из главных проблем были 
утечки в зоне ответственно­
сти управляющих компаний 
-  в жилых домах, зачастую 
нам самим и приходилось 
их искать. Так, мы обнару­
жили утечки в 1о жилых до­
мах, объем теплоносителя 
составил 360 квадратных 
метров. По всем случаям 
составлены акты на возме­
щение. Сбои и неполадки, 
которые все же возникали 
в процессе работы котель­
ных, специалисты устраня­
ли без остановки обору­
дования.

В начале отопительного 
сезона теплоэнергетики 
провели шайбирование по­
требителей самой большой 
котельной в районе -  БМК 
на 13,5 МВт. Было выдано 
заключение о необходимо­
сти установки частотного 
преобразователя, который 
был приобретен и установ­
лен в конце февраля. Ре­
зультаты этого видны как 
по расходам электроэнер­
гии, так и по регулировке 
объема теплоносителя.

-  Котельные загружены 
по ф актической  тем пе ­
ратуре, при ее перепадах 
оборудование работает 
штатно. -  сообщил началь­
ник М аревского  района 
теплоснабжения Алексей 
Бойцов. -  В рамках меро­
приятий по энергоэффек­
тивности при подготовке 
к отопительному сезону 
мы заменили на КВР-08 
водогрейный котел №2 в 
котельной №3 на улице

Комсомольской. Это поз­
волило увеличить КПД ра­
боты котельной и снизить 
расход топлива.

Для подготовки объек­
тов теплоэнергетического 
хозяйства к работе в сле­
дую щ ий зим ний период 
планируем заменить водо­
грейный котел в котельной 
№6 в деревне Моисеево и 
отремонтировать кровлю 
котельной №8 в деревне 
Молвотицы.



На работе всех завожу
Слесарь газовой службы Старорусского района теплоснабжения 

Василий Соколов не может сидеть без дела и ждет того же от коллег.

г а з  о ш и б о к  
НЕ п р о щ а е т

На работе сл е сар ь  по 
эксплуатации  и ремонту 
га зо в о го  о б о р уд о в а ни я  
пятого разряда Василий 
Соколов требователен и к 
себе, и к другим. При этом 
считает свой неугомонный 
характер в чем-то даже бе­
дой, и не раз во время раз­
говора это подчеркивал. 
Но по-другом у он просто 
не умеет.

— Ну не м огу я усидеть 
на ровном месте. Это моя 
беда по жизни. На работе 
всех завожу. Считаю: рабо­
тать, так работать. Я делаю 
свое дело и требую того же 
самого  от других, — гово­
рит он. -  Если ты пришел 
в котел ьную , то долж ен 
работать так, чтобы другим 
не надо было после тебя 
переделывать. Котельные 
-  опасное производство, и 
мы здесь как раз для это­
го, чтобы все работало, как 
часы. После нашего ухода 
оператор  остается  один 
на один с оборудованием, 
и оно д о л ж но  быть б е з ­
опасны м . У меня по п р о ­
буй это не пойми. Я же и 
«по-русски» сказать могу. 
Газ ошибок не прощает. В 
этом у нас строго. Раньше 
жаловались на м ен я ,се й ­
час нет — привыкли. Д а и 
если что-то не нравится, 
ведь никто не держит и не 
заставляет.

к р е с т н ы й  
в  п р о ф е с с и и

Василий С околов — ко ­
р ен н ой  р у ш а н и н . С вой 
трудовой путь он начал в 
автоколонне  — учеником  
моториста. Потом получил 
права от ДОСААФа, сел за 
руль, работал шофером.

В сферу теплоснабжения 
пришел в тяжелые 1990-е 
годы. С воим крестны м  в 
новой профессии считает 
Геннадия Исаева — имен­
но благодаря ему Василий 
Соколов в 1993 году при­
шел в котел ьную  п и щ е ­

вого комбината. Был там 
м е х а н и ко м , К И П о вц ем . 
Геннадий Александрович 
посоветовал идти на кур ­
сы сл е сар ей . О тучился. 
И с тех  пор п р оф е сси ю  
больше не менял, только 
место работы.

в с е  д р у г  д р у г у  
п о м о г а ю т

П и щ е в о й  ко м б и н а т  в 
90-е  годы стал разва л и ­
ваться, но идти особо было 
некуда. Уволился оттуда 
Василий Соколов в начале 
2000-х, какое-то время не 
работал. Однажды заехал 
к знакомому в котельную,

и тот в ш утку предложил 
там работать. В итоге сле­
саря определили в газовую 
службу, где он трудится до 
сих пор.

— Б р и га д а  у нас  пять 
человек, летом четыре — 
один работник сезонный, 
— р асска зы ва е т  наш  ге ­
рой. — Такая специф ика, 
что в се зо н  д еж урим  по 
сменам, а летом работаем 
всей бригадой. Все друг 
другу помогают. Геннадий 
И саев тож е  в теп л ов ой  
ко м п а н и и  работает. Он 
незаменимый человек по 
модульным котельным. Я 
на пи щ е в о м  ко м б и н а те

за  ним к а к  х в о с т и к  х о ­
дил, все впитывал. Д а  и 
тут тоже, ко гда  началась 
автоматизация, мы все у 
него учились и учимся.

в р а н ь е м  
н е  у в л е к а ю с ь

Василий Соколов сам с 
нуля построил дом в Под- 
боровье, возле леса. Го­
ворит, что в этой деревне 
ещ е у троих коллег есть 
дома.

— Строил я один, м ного­
му приш лось научиться. 
Т о п о р  то гд а  впервы е  в 
жизни в руки взял, — вспо­
м инает он. — Мне важно 
познать, научиться, с д е ­
лать. Я получаю  уд овле­
творение от того, что каж ­
дый день что -то  делаю . 
С тройка  — это б е ско неч ­
ный п р о ц е с с . С н а ч а л а  
строишь, потом перестра­
иваешь. Сейчас вот делаю 
теплую мастерскую с отоп­
лением.

На участке — в основном 
сад: яблони, груши, ягоды, 
кусты всякие. Рассказыва­
ет, что и садом увлекся из 
любопытства — захотелось 
научиться прививать дере­
вья. При этом сам Василий 
яблоки не ест, урожай раз­
дает знакомым.

Раньше Василий Соколов 
любил читать исторические 
романы. А вот ф антасти­
ку совсем не признает, не 
увлекаюсь враньем, гово­
рит.

Практически все время в 
отпуске посвящает внукам 
— а их уже трое, приезжают 
летом погостить к деду с 
бабуш кой в деревню. Хо­
дит на рыбалку — просто у 
воды с удочкой посидеть, 
не ради улова.

— Смотрите только, чтобы 
я ангелом  у вас не полу­
чился, — переживает Васи­
лий Соколов. — Я совсем 
не такой. Просто не люблю, 
когда ненормально что-то 
идет. Но знаете, в послед­
нее время стал нам ного  
спокойнее.

▲ Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования пятого ь  
разряда газовой службы Старорусского района теплоснабжения Василий 
Соколов получил благодарность Министерства энергетики РФ
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Специалисты отработали действия 
при утечке газа в котельной

ООО «ТК Новгородская» и АО «Газпром газораспределение» провели 
совместную плановую противоаварийную тренировку в котельной

Великого Новгорода.
По сценарию учений 14 

апреля в котельной №27 
на улице Тимура Ф рунзе  
-  Оловянка, в доме №21а, 
произош ла утечка газа  в 
результате разрыва газо ­
провода среднего давле­
ния. В 11:00 в центральную 
диспетчерскую службу ООО 
«ТК Новгородская» посту­
пил звонок с сообщением 
об этом от дежурного опе­
ратора котельной. Сразу 
же операторы котельной 
открыли все двери для про­
ветривания помещ ения и 
покинули его.

В течение 10 минут на ме­
сто прибыли специалисты 
аварийно-спасательного  
формирования АО «Газпром 
газораспределение», еще 
через пять минут -  аварий­

ная бригада района тепло­
снабжения города Великий 
Новгород.

Газовики оградили с и г­
нальной лентой территорию 
котельной и проезжую часть. 
Закрыли задвижку в газовом 
колодце, начали принуди­
тельную  вентиляцию  ко ­
тельной, провели проверку 
загазованности прилегаю­
щих территорий.

После зафиксированного 
снижения концентрации газа 
в котельной до безопасного 
значения газовая служба 
района теплоснабжения г. 
Великий Новгород присту­
пила к ликвидации разрыва 
газопровода в котельной. 
С пециалисты  полностью  
устранили последствия ава­
рии за два часа.

Все поставленные задачи 
в ходе противоаварийной 
тренировки были успешно 
выполнены.

Котельная №27 обслужи­
вает 11 многоквартирны х 
домов, в которых живут 602 
человека, а также четыре 
соцучреждения (МАОУ «Гим­
назия «Квант», ГОАУ «Нов­
городский кванториум», ГО- 
БУЗ «ЦГКБ», ГОБУЗ «НОИБ») 
и 23 других объектов.

Газовая котельная являет­
ся опасным производствен­
ным о бъ е ктом , п о это м у  
во про са м  б е зо п а сн о сти  
тепловая компания уделяет 
особое внимание.

-  У частники  тре н и ро в ­
ки хорош о справил ись с 
поставленной задачей и 
ус тр а н и л и  п о сл е д ств и я

а в а р и и  в м а к с и м а л ь н о  
короткие сроки, -  отмети­
ла руководитель службы 
охраны труда и пром ы ш ­
ленной безопасности ООО 
«ТК Новгородская» Оксана 
Тужилина. -  Целью данной 
тренировки было проверить 
и оценить действия опера­
тивного персонала котель­
ной, диспетчеров, мастеров 
и работников газовой служ­
бы района теплоснабжения 
г. Великий Новгород сов­
местно с аварийно-спаса­
тельным ф ормированием  
АО «Газпром газораспреде­
ление». В целом все срабо­
тали слаженно, без лишней 
суеты, в соответствии с дей­
ствующими инструкциями 
и планом по ликвидации 
аварий.

▲ Оператор котельной сообщает диспетчерским 
гечке газаслужбам об

▲ Ограждение участка для . 
проведения аварийно-восстано
вительных работ

▲

▲ Проведение вентиляции загазованного помещения 
котельной ___

Операторы котельной докладывают диспетчеру АДСчастка газопровода



Дела и люди
Начальник Солецкого района теплоснабжения ООО «ТК Новго­
родская» Елена Мещерякова по итогам работы за 2021 год полу­
чила премию Новгородской областной организации профсоюза 
работников жизнеобеспечения. Ей вручили диплом и нагрудный 
знак «лауреат премии профсоюза».

Как рассказала председатель Нов­
городской областной организации 
профсоюза работников жизнеобес­
печения Татьяна Финагина, премия 
присуждается работникам отраслей, 
объединяемых профсоюзом, за вы­
сокие достижения в труде и техниче­

ском творчестве, и активную профсо­
юзную деятельность ежегодно в канун 
профессионального праздника -  Дня 
работника жилищно-коммунального 
хозяйства и бытового обслуживания 
населения. В Новгородской области 
присуждается одна награда в год.

Елена Мещерякова является чле­
ном профсоюза с 2005 года. Активно 
привлекает работников в профсоюз. 
Благодаря ее личным заслугам чис­
ленность цеховой первичной проф­
сою зной организации С олецкого 
района теплоснабжения составляет 
100%. Также Елена Юрьевна -  актив­
ный участник мероприятий, которые 
проводит первичная профсоюзная 
организация и Новгородская област­
ная организация профсоюза жизне­
обеспечения: квесты, спартакиады, 
туристические слеты, фотоконкурсы, 
конкурсы художественной самодея­
тельности и т.д.

▲ В Общественной приемной 
Новгородской области

I

В конце марта в Общественной при­
емной Новгородской области прошла 
неделя приемов граждан по вопросам 
ЖКХ. Ее открыла руководитель регио­
нального НП «н ЦОк » в сф ере Ж КХ 
«ЖКХ Контроль» по Н овгородской 
области, начальник Солецкого райо­
на теплоснабжения ООО «ТК Новго­
родская» Елена Мещерякова.

О бращ ения касал ись  вопросов, 
связанных с отловом и содержанием 
бродячих собак, отключением электро­
энергии, качеством питьевой воды в 
доме по улице Никольской в Великом 
Новгороде, подтоплением подвала в 
жилом доме.

Взяли серебро в шашках
Команда Старорусского района теплоснабжения заняла второе место в тур­
нире по шашкам, который прошел в рамках городской спартакиады среди 
предприятий и организации Старой руссы.

В турнире по шашкам 24 
марта за победу сражались 
шесть команд. От ТК «Нов­
городская» приняли участие 
старший мастер участка №3 
Владимир Белов и специа­
лист по кадрам Анна Сав­
ченко.

-  Участвовали в соревно­
ваниях не в первый раз. У 
нас были достойные сопер­
ники. Потренируемся и в 
следующем году обязатель­
но возьмем реванш, -  ска­
зала Анна Савченко.

В апреле проходят два 
первых этапа соревнований 
спартакиады среди команд 
предприятий и организаций 
города по выполнению норм 
ВФСК ГТО. В первом этапе 
приняли участие 46 человек 
из семи команд, в том числе 
девять работников Старорус­
ского района теплоснабже­
ния. Участники выполняли: 
наклон вперед из положения 
стоя на гимнастической ска­
мье, прыжок в длину с ме­

ста, сгибание и разгибание 
рук в упоре лежа на полу, 
поднимание туловищ а из 
положения лежа на спине, 
рывок гири 16 кг, подтяги­
вание из виса на высокой 
перекладине.

По итогам первого этапа 
на золотые знаки отличия 
задания выполнили 14 чело­
век, среди которых и капи­
тан команды Старорусско­
го района теплоснабжения 
Алексей Кулеш.

-  Вообще любой вид со­
ревновательной деятельно­
сти всегда вызывает море 
эмоций, благодаря которым 
жизнь становится намного 
красочней и интересней, -  
считает он. -  Поэтому стара­
емся не упускать возможно­
сти хорошо проводить время 
в такой отличной компании.

Во втором этапе участники 
спартакиады должны выпол­
нить нормативы по стрельбе 
из электронного оружия, а 
также по бегу на длинную и 
короткую дистанции. Самы­
ми меткими стрелками в вы­
полнении норматива ВФСК 
ГТО 6 апреля оказались на­
чальник района теплоснаб­
жения Сергей Прудников и 
слесарь-ремонтник Констан­
тин Буравцов.

Впереди у команды -  вы­
полнение нормативов по 
бегу на короткую и длинную 
дистанции.

-  Д л и н н а я  д и ста нц и я  
требует ф изической и мо­
ральной подготовки. Если 
планы не поменяются, то 
выполним это в мае после 
праздников и огородов. А 
вообще у нас есть еще вре­
мя до декабря,-  рассказал 
капитан команды.



и о в го р о а с ко Е

ТЕПЛО

Солеикое «Вдохновение» одержало победу
на областном конкурсе художественной самодеятельности среди членов профсоюза 

жизнеобеспечения «радуга профсоюзных талантов-2022».
Второе место досталось 

тоже теплоэнергетикам -  его 
занял начальник Старорус­
ского района теплоснабжения 
Сергей Прудников. А за луч­
шее исполнение авторской 
песни «Новгород» жюри отме­
тило выступление Юрия Васи­
льева из района теплоснаб­
жения г. Великий Новгород. 
Победители получили кубки, 
дипломы и денежные призы.

Конкурс прошел 16 ап­
реля в зале ф едерации 
профсоюзов Новгородской 
области. В нем приняли уча­
стие: Лариса Королева из 
Боровичского района тепло­
снабжения, Юрий Васильев, 
Варвара и Иван Василев­
ские из района теплоснаб­
жения г. Великий Новгород, 
трио «Вдохновение» из Солец- 
кого района теплоснабжения,

Сергей Прудников из Старо­
русского района теплоснаб­
жения, а также «Грация-bend» 
из АО «Газпром межрегионгаз 
Великий Новгород».

Каждый участник испол­
нил две песни различного 
жанра. Трио «Вдохновение» 
спели «Катюшу» и «Любимый 
мой». В составе коллектива 
выступали начальник райо­

на теплоснабжения Елена 
Мещерякова, инженер-теп­
л отехник Елена Лы нева, 
супруга кочегара котельной 
Наталья Алексеева.

-  Коллектив наш молодой, 
участвовали мы впервые, -  
поделилась впечатлениями 
Елена Лынева. -  Конечно, 
хотелось не ударить в грязь 
лицом. Мы много репетиро­

вали и очень волновались. 
Желание победить, конечно, 
было, но все равно первое 
место стало для нас приятной 
неожиданностью. Спасибо 
большое организаторам за 
чудесное оформление зала, 
ведущих и техническое осна­
щение. На конкурсе царила 
волшебная атмосфера твор­
чества, взаимной поддержки 
и доброжелательности.

Как отметили в проф со­
юзе, все выступления кон­
курсантов  были ярким и , 
запом инаю щ им ися, эм о ­
циональными и прекрасно 
подготовленными.

-  Было кр уто ! Вы все 
большие молодцы! И спа­
сибо зрителям, что пришли 
поддержать конкурсантов, 
-  поблагодарили организа­
торы мероприятия.

В Мошенском районе прошел 
субботник на производственной 
базе в деревне Мельник '

▲В Холмском районе теплоэнергетики провели уборку 
воинского захоронения ...

▲В Новгородском районе 
привели в порядок захоро­
нения в деревняхЗахарьи 
но и Борисово

Сотрудники ТК «Новгородская» 
вышли на субботники

работники всех подразделений тепловой компании приняли 
участие в субботниках по уборке территорий.

▲Более ста сотрудников ТК «Новгородская» в областном центре вышли на 
общегородской субботник 22 апреля. Они привели в порядок обочину бес­
хозной дороги, проходящей между железной дорогой и гаражным комплек­
сом по улице Нехинской. С помощью двух погрузчиков-экскаваторов и пяти 
самосвалов убрано и вывезено на полигон ТБО 85 кубов мусора

W -

▲В Чудовском и Старорусском районах убирали 
прилегающие к котельным территории



Вместе с супругой 
уже 40 лет

• ФИО. Тренченко Игорь Петрович.
• Образование. Окончил Караган­

динский политехнический институт по 
специальности «горный инженер-шах­
тостроитель».

• Д ол ж ность . Мастер ремонтной 
группы М ош енского района тепло­
снабжения.

• Общий стаж  работы. 45 лет.
• Стаж работы в теплоснабжении.

7 лет.
• Работа в ТК «Новгородская» для 

меня -  это выполнение поставленных 
задач в сплоченном коллективе.

• Больше всего в работе я люблю 
получать удовольствие от качествен­
но и вовремя выполненного задания.

• Мое хобби. Всего понемногу.
• Одна из последних книг, ко то ­

рую  я прочитал. «Сумеречный до­
зор» Сергея Лукьяненко — люблю 
фантастику.

• Моя семья — это любимая жена, 
любимые дети и внуки. Внучке уже 18 
лет, внукам — 7 и 3 года. Вообще семья 
— это самое дорогое, что может быть 
у человека, когда есть кому пожелать 
доброго утра и спокойной ночи.

• В свободное от работы время я 
занимаюсь работой по дому.

• Мой любимый фильм. «Они сра­
жались за Родину».

• Мой самы й необы чны й п о сту ­
п о к . В восьмом кл ассе  будущей 
супруге сказал, что она будет моей 
женой. Мы уже 40 лет вместе!

• М ой девиз. Жить так, чтобы не 
было стыдно за прожитые годы.

• Любимое время года. Весна. Она 
привлекает солнечной погодой и яр­
кими деньками.

• Лю бимое музыкальное направ­
ление, группа. Люблю диско. АВВА, 
Владимир Маркин, Ярослав Евдоки­
мов.

• Мой самый большой страх. По­
теря близких.

• Главное событие года для меня.
Средний внук идет в первый класс.

• Я ценю в человеке больше всего
порядочность, честность, добролю- 
бие.

п о з д р а в л я е м
С ЮБИЛЕЕМ

2 0  м а я  — Назарову Ирину Влади­
мировну, начальника планово-эконо­
мического отдела

ПОЗДРАВЛЯЕМ
с д н е м  р о ж д е н и я

28 мая — П о н о м а р е в у  Елену 
А л ександровну, главного бухгал­
тера

31 мая — Василёва ал ексан д р а  
Н икол аевича ,начал ьника  отдела 
поставки топлива

11 мая — Субочева Игоря евгенье­
вича, начальника административно­
хозяйственного отдела

МАЙСКИЕ ЮБИЛЯРЫ
Гришкова Дарья Викторовна 
Виноградова Ольга Николаевна 
Ильина Мария Александровна 
Колесник Владимир Олегович 
уланов Игорь Юрьевич 
Мехнина Марина Игоревна 
Митрофанов Сергей Михайлович 
Садовников Анатолий Викторович 
Королёв Николай Евгеньевич 
Кустов Алексей Николаевич 
Бобина Юлия Алексеевна 
Анисимов Владимир Николаевич 
Смирнов Олег Викторович 
еремеев Алексей Григорьевич 
Петров Сергей Владимирович 
шамкин Николай Александрович 
шиков Игорь Александрович 
Петровичева Наталья Ивановна 
Васильева Ирина Николаевна (Хвойная) 
Дмитриева Надежда Викторовна 
радионова Светлана Владимировна 
шемковяк Ольга Геннадьевна 
азаров Максим Эдуардович 
Ворошилова Марина Валерьевна 
Кудрявцева Светлана Сергеевна 
Горбачева Мария Мухаметмурадовна 
Поварницын Сергей Александрович 
Ильин Валерий Юрьевич 
Боронов Александр Алексеевич 
евстропова Екатерина Валерьевна 
лупандина Валентина Евгеньевна 
Никифорова Анна Анатольевна 
Еф им ов  Михаил Александрович 
алексеева Ирина Анатольевна 
ананьев Алексей Валентинович 
егорова Анастасия Николаевна 
Тарасов Александр Владимирович 
Богданова Алла Анатольевна 
Николаева Екатерина Васильевна 
Васильев Сергей Владимирович (Хвойная) 
Смирнов Виталий Викторович 
Сорока Андрей Петрович 
Тиханычев Сергей Васильевич 
Виноградов Сергей Алексеевич 
Меликов РафигСейфаддиноглу 
Круглов Дмитрий Эдуардович 
Меденников Георгий Степанович 
Васильев Константин Валерьевич 
Никитин Михаил Иванович (О куловка) 
Давыдов Денис Валерьевич 
Петров Иван Иванович 
Петров Максим Сергеевич 
Богданов Виктор Евгеньевич 
Малышев Виктор Иванович 
лукьянов Александр Викторович 
Грибанов Николай Александрович 
логачева Надежда Ивановна 
шубина Людмила Пантелеевна 
федоров Сергей Владимирович (управление) 
левичев Алексей Иванович 
Кузнецов Вячеслав Анатольевич 
штейндорф Анатолий Владимирович 
окунев Владимир Геннадьевич 
Тен Владимир Валентинович
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