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Отопительный
сезон стартовал 
досрочно
В регионе стартовал десятый,юбилейный 
для ТК «Новгородская» отопительный сезон. 
Впервые он начался так рано -  7 сентября
Запуск систем теплоснабжения в Новгородской области прошел 
с 7 по 19 сентября. 7 сентября отопление дали в Великом Новгоро­
де и Холмском районе. В течение недели тепло получили жители 
большинства районов области. Последним в отопительный сезон 
вступил Старорусский район -  19 сентября.

Как проходил пуск тепла в районах SIE: 2

Новые дома 
подключили 
к теплу

«Горячее сердце» 
теплоэнергетиков 
завоевало бронзу 
на спартакиаде

В ТК «Новгородская» 
снова прошла 
выездная 
вакцинация
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Ранний старт отопительного сезона
Несмотря на досрочный старт отопительного сезона в Новгородской области 

теплоэнергетики успели подготовить к пуску оборудование и теплосети.
ВЕЛИКИЙ НОВГОРОДСпециалисты ТК «Нов­

городская» подготовили к 
работе 422 котельные, 57 
центральных тепловых пунк­
тов, 771 км тепловых сетей. 
По данным производствен­
но-технического отдела, 
заменены 9,5 км теплосе­
тей, 13 котлов в котельных, 
семь водоподогревателей, 
26 насосов. Отремонтиро­
ваны 22 котла и 16 зданий 
котельных. Все мероприя­
тия направлены на повыше­
ние энергоэффективности 
котельных, надежности и 
качества теплоснабжения 
жителей региона.

ТК «Новгородская» при­
ступает к подаче тепла по­
требителям в соответствии с 
распоряжениями районных 
администраций. Первыми 
начинают работать котель­
ные, к которым подключены 
школы, детские сады, меди­
цинские учреждения и на­
ходящийся в одной схеме с 
ними жилищный фонд.

Пуск тепла — сложный 
технологический процесс. 
Многое зависит от управляю­
щих организаций,которые 
проводят гидравлические на­
ладки и регулировки внутри­
домовых систем отопления. 
Если возникают какие-то 
неисправности, они должны 
их оперативно устранить. 
Обычно на эту работу отво­
дится две недели. В связи с 
ранним стартом отопитель­
ного сезона в Великом Нов­
городе сроки продлили до 
трех недель.

К старту отопительного 
сезона в Пестовском райо­
не 15 сентября были заранее 
подготовлены 14 котельных 
и 40 км сетей отопления и 
горячего водоснабжения.

По словам начальника 
Пестовского района теп­
лоснабжения Ильи Гусева, 
летом было заменено 11 
участков теплосетей общей 
протяженностью 900 мет­
ров в двухтрубном исполне­
нии. Обновили стометровый 
проблемный участок тепло-

— По итогам предыду­
щего отопительного се­
зона были выявлены сла­
бые места на теплосетях 
и в работе оборудования 
котельных, — рассказал 
начальник района теп­
лоснабжения г. Великий 
Новгород Георгий По- 
плавский. -  Эти позиции 
вошли в планы капиталь­
ного и текущего ремонтов. 
Подготовлены к работе 80 
котельных, 48 централь­
ных тепловых пунктов, 
шесть индивидуальных 
тепловых пунктов, 263 км 
теплосетей.

Летом  специалисты  
провели опрессовку и 
выявили дефекты трубо­
проводов. В общей слож­
ности заменили порядка 
2 км теплосетей и сетей 
горячего водоснабжения. 
Также надо было привести

ПЕСТОВСКИЙ РАЙОН

сети в четырехтрубном ис­
полнении.

-  Заменили изношенную 
теплосеть на территории 
детского сада №2 на улице 
Ленина в Пестове, -  сооб­
щил Илья Гусев. -  Исполь­
зуем в работе современные 
трубы в ППУ-изоляции, ко­
торые прослужат долго.

В котельной №23 на улице 
Гагарина установлен новый 
котел, а в котельной №5 на 
улице Советской -  новый 
насос отопления. Сделан

в порядок котлы, насосы, 
водоподогреватели, дру­
гое оборудование.

После пуска системы 
теплоснабжения 7 сентя­
бря был составлен график 
подключения на пять дней 
исходя из готовности по­
требителей к приему теп­
ла. Сначала -  детские 
сады и школы, учреждения 
здравоохранения и жилой 
фонд, расположенный в 
технологической связке с 
соцобъектами.

-  Решали вопросы с 
потребителями, посколь­
ку из-за раннего старта 
порядка 30% домов не 
предъявили документы о 
готовности к отопитель­
ному сезону, -  отметил 
Георгий Поплавский. -  
Первые недели проводили 
работу по приемке домов 
и запуску отопления.

ремонт угольной котельной 
№23 на Устюженском шоссе.

-  Во время остановки 
котельной летом заменили 
180 метров цепей на трех 
транспортерах угольной 
подачи и шлакоудаления с 
подающими лопатками, а 
также угольную дробилку 
и редукторы на двух транс­
портерах, что обеспечит 
бесперебойную  подачу 
топлива и шлакоудаление, 
-  отметил руководитель 
подразделения.

Котельная №3 в Валдае _ 
ттавляет тепло в школу, детсад

ВАЛДАЙСКИЙ РАЙОН

I _ _ __
Отопительный сезон в 

Валдайском районе на­
чался 15 сентября. К его 
началу были подготовле­
ны 25 котельных, три цен­
тральных тепловых пункта 
и 45 км теплосетей.

Летом заменили наи­
более крупные участки 
теплосетей в Валдае -  
на улицах Белова, Ме­
лиораторов и проспекте 
Васильева, -  рассказал 
начальник Валдайского 
района теплосабжения 
Александр Балабанов. 
-  В рамках опрессовки 
теплосетей выявили еще 
ряд слабых мест, которые 
заменили или отремонти­
ровали.

Специалисты заменили 
четыре котла в котельных: 
№28 в селе Зимогорье, 
№24 в деревне Костково, 
№4 в деревне Короцко и 
№29 на улице Энергети­
ков в Валдае. Большой 
объем работ выполнен 
по ремонту и замене 
циркуляционных насо­
сов, задвижек и другого 
котельного оборудования.

-  Валдайский район 
теплоснабжения обслу­
живает 19 газовых, пять 
угольных и одну элек­
трокотельную. Топливом 
мы обеспечены, -  под­
черкнул руководитель 
подразделения. -  У нас 
имеется 547,9 тонны угля, 
этого хватит на 117 суток. 
Ежемесячно до марта 
включительно запасы 
будут пополняться.



В новые дома поступит тепло
Специалисты ТК Новгородская» 
подключили к централизованной 
системе теплоснабжения многоквартир­
ные жилые дома в Великом Новгороде 
и районах области.

Тепло в этом отопитель­
ном сезоне начнут полу­
чать пять трехэтаж ны х 
многоквартирных жилых 
домов: два -  в поселке 
Пролетарий Новгородско­
го района, два -  в Хвойной 
и один -  в Любытине. В 
летний период теплоэнер­
гетики проложили тепло­
вые сети к объектам, что 
позволило подключить их 
к расположенным рядом 
котельным.

-  В июле б ригада  во 
главе со сл еса р е м -р е - 
монтником пятого разряда 
Виктором Галашкиным за­
нималась подключением 
двух домов в Пролетарии 
-  на улицах Пролетарская 
и Сосновая, -  рассказал 
на чал ьник уч а стка  №4 
Н о в го р о д ско го  района 
те пл осн аб ж ен ия  Юрий 
Шилов. -  Проложили к до­
мам теплосети в ППУ-изо- 
ляции. Один дом подклю­
чили к котельной №40 на 
улице Ленина, второй -  к 
котельной №37 на Моло­
дежной.

По словам начальника 
Любытинского района теп­
лоснабжения Татьяны Кузь­
миной, новый дом на улице 
Советов в райцентре будет

получать тепло от блок-мо­
дульной котельной №1, 
расположенной на этой же 
улице.

-  Сроки строительства 
были довольно сжатые -  
всего одна неделя. При­
шлось отзывать специали­
стов из отпуска, -  отметила 
руководитель. -  Бригада 
в июне построила тепло­
ф икационную камеру на 
существующей теплосети 
и от нее проложила новую 
теплосеть до ввода в дом. 
Все выполнили вовремя и 
качественно.

П о д кл ю ч е н и е  новы х  
потребителей к  центра­
л и зо в ан н о й  системе 
т еплоснабжения при  
наличии технической  
возможности -  одна из 
приоритетных задач ТК  
«Новгородская».

До конца сентября пла­
нируется построить тепло­
вую сеть к трехэтажному 
жилому дому на улице Би- 
анки в Боровичах. Ведется 
поэтапное подключение к 
системе теплоснабжения 
девятиэтажных домов на 
улице Вересова в Великом 
Новгороде.

В Окуловке реализуется 
проект по реставрации зда­
ния бывшего купеческого 
дома, где в перспективе 
разместится Центр твор­
ческого развития. Специ­
алисты ТК «Новгородская» 
за ве р ш а ю т работы по 
обновлению участка теп­
лосети, и объект сможет 
получать тепло уже в этом 
отопсезоне.

Тепловая компания го­
товится подключить к си­
стеме теплоснабж ения 
важные для области со ­
циальные объекты: но ­
вые школы в Боровичах и 
Малой Вишере, а также 
дом-интернат для преста­
релых и инвалидов в ми­
крорайоне Деревяницы 
Великого Новгорода.

Строящуюся школу в Бо- 
ровичах теплоэнергетики

подключают к котельной 
№29 на площади Володар­
ского.

-  В связи с этим мы про­
ложили 160 м теплосети в 
двухтрубном исполнении 
сообщил заместитель на­
чальника Боровичского  
района теплоснабжения 
Алексей Дорофеев. -  Сей­
час работы ведутся внутри 
котельной. Подготовлена 
площадка, и в ближайшее 
время будет установлен 
дополнительны й котел 
КВГМ-3,15, что позволит 
увеличить тепловую мощ­
ность источника. Для под­
ключения дома на улице 
Бианки предстоит проло­
жить трубопроводы протя­
женностью 130 м. Это даст 
возможность подключить 
объект к котельной №23 на 
улице Окуловской.

{▲Дом на улице Сосновой в Пролетарии построен для переселения 
людей из аварийного жилья. Он будет ждать новоселов уже в v .

я 2022 года * -Лонце октябр;

▲ Строительство школы в Боровичах планируется завер­
шить в конце года. Готовность объекта составляет почти 80%



Ни разу не было мысли уйти
Валентина Петрова работает в теплоэнергетике уже 27 лет, большую часть 

времени -  оператором котельной №38 в Великом Новгороде.
Родилась наша героиня в 

деревне Бугры Любытинско- 
го района. Мать работала 
дояркой в колхозе, отец 
был участником Великой 
Отечественной войны и рано 
ушел из жизни -  Валенти­
не было всего 10 лет. По­
сле окончания деревенской 
школы она хотела поступить 
в строительный техникум в 
Новгороде. Но со строитель­
ной сферой не сложилось. 
Сейчас уже не помнит: то ли 
по баллам не прошла, то ли 
мест в общежитии не было. 
Планы пришлось менять.

ИСПЫТАТЕЛЬ, 
ОПЕРАТОР, УБОРЩИЦА

Д евуш ка пошла в учи­
лище при Новгородском 
заводе имени Ленинского 
комсомола. Стала работать 
испытателем деталей и при­
боров электронной техники. 
Познакомилась с будущим 
мужем -  он оказался строи­
телем. В новой семье роди­
лись дети-погодки: сначала 
дочь, потом сын.

После декретного отпус­
ка работу пришлось ме­
нять -  с двумя маленькими 
детьми работать по сме­
нам было очень неудобно. 
Устроилась оператором на 
Информационно-вычисли­
тельную станцию Новго­
родского областного произ­
водственного объединения

по производственно-тех­
ническому обеспечению 
сельско го  хозяйства. В 
1994 году контора ликви­
дировалась. Около года 
Валентина Петрова рабо­
тала уборщицей в местном 
филиале АОЗТ «Русский 
дом «Селенга».

В 1995 году в семью при­
шла беда -  Валентина Алек­
сандровна осталась с двумя 
детьми без мужа. Дочери то­
гда было 15 лет, сыну -  14. 
Нашу героиню взяли лабо­
ранткой в «Теплоэнерго» -  
на этом предприятии перед 
смертью трудился слесарем 
муж Валентины Петровой.

Место лаборантки доста­
лось ненадолго -  на вре­
мя декрета. Поэтому днем 
Валентина Александровна 
работала, а по вечерам учи­
лась другой специальности. 
Как ей удалось пережить 
этот сложный период, она 
предпочитает не вспоми­
нать. Говорит, что сейчас 
все хорошо, и это главное.

ОБОРУДОВАНИЕ ГУДИТ, 
ГАЗ ГОРИТ

Потом она работала аппа­
ратчиков химводоподготов­
ки, машинистом котельной 
№66. И уже много лет -  опе­
ратор в котельной №38, что 
на Большой Санкт-Петер­
бургской улице в Великом 
Новгороде. Всего здесь 
работают восемь операто­
ров, все женщины. Также 
есть слесари, лаборанты, 
электрики. Двое трудятся с 
момента открытия котельной 
в 1991 году.

-  Работаю я сменами 
по 12 часов, -  рассказала 
Валентина Петрова. -  Но и 
дети уже взрослые, поэто­
му теперь меня такой гра­
фик устраивает. На сме­
не мы вдвоем, и каждый 
отвечает за свою сферу. 
Это уже годами у нас от­
работано, кто что делает, 
чтобы функции не дубли­
ровались. Следим за тем­
пературой оборудования, 
ведь у нас работают три

мощных котла. На нашей 
работе всегда нужно быть 
внимательным, быстро ре­
агировать на нештатные 
ситуации. Ведь главное -  
чтобы всегда без перебоев 
поступало тепло.

Когда новые работники в 
котельную приходят, зача­
стую боятся даже задвижку 
повернуть. Признается, что 
поначалу и ей было страш­
новато -  оборудование гу­
дит, газ горит.

-  Но надо пробовать, по­
крутить, почувствовать тех­
нику, механику, -  убеждена 
Валентина Петрова. -  Тем 
более, сейчас все модерни­
зировано: нажал на кнопку 
-  загорелось. А раньше мы 
котлы спичками зажигали.

НЕПОЛАДКИ МОЖНО 
УСЛЫШАТЬ

Тяжело ли ф изически 
женщине работать в котель­
ной? Валентина Алексан­
дровна удивилась такому 
вопросу. Да, летом во время 
ремонтов приходится котлы 
разбирать, чистить.

-  Но это совсем не тяже­
лая работа, обыкновенная, 
я давно к такому привыкла. 
Дети раньше на работу при­
ходили, говорили: «Шумно 
тут у тебя», -  вспомина­
ет она. -  А я уже почти не 
замечаю шума. Нам, ко ­
нечно, беруши выдают, но 
я не пользуюсь. Надо же 
слышать, как оборудование 
работает. Что-то по-другому 
загудело, сразу бежим смот­
реть, что там случилось.

Как можно работать в 
одной организации 27 лет 
и не заскучать? По мнению 
Валентины Петровой, тут 
все до банальности просто: 
нужно любить свою работу, 
а не ходить на нее по прину­
ждению для зарабатывания 
денег. Тогда ни о какой ску­
ке и речи не будет. За все 
годы работы в котельных ей 
ни разу не приходила мысль 
отсюда уйти.

-  У меня здесь как второй 
дом, любимый коллектив, 
как тут уйдешь, -  с улыбкой 
говорит она.
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Слушаем мнение каждого работника
Фотография сотрудников Мошенского района теплоснабжения 
ООО «ТК Новгородская» занесена на районную доску почета.

Р у к о в о д и т е л ь  п о д р а з д е л е н и я  
Владимир Ким рассказал о коллегах 
на страницах газеты «Уверские зори».

О СИЛЬНЫХ СТОРОНАХ
-  Такое поощрение дорогого стоит, 

но и досталось оно нам по полному 
праву, — считает он. — За прошлый 
отопительный сезон мы обошлись без 
аварийных отключений на период свы­
ше восьми часов. Не получили жалоб 
от населения на несоблюдение тем­
пературного режима в отапливаемых 
помещениях. Мы не допустили пере­
расхода угля, при этом уложились в 
утвержденные нормы. А достигли всего 
этого благодаря слаженной работе 
коллектива.

Мошенской район теплоснабжения 
ТК «Новгородская» работает с 2013 
года. Сейчас в коллективе — 75 чело­
век, в том числе сезонные машини­
сты-кочегары.

— У нас есть четкое взаимопонима­
ние с коллегами. Одна из наших силь­
ных позиций — в обсуждении рабочих 
моментов слушаем всех, — поделился 
нюансами успешной работы Владимир 
Ким. — Выслушиваем мнение каждого, 
даже если они не являются специа­
листами в той или иной сфере. Часто 
здравые идеи поступают от коллег, 
которые видят проблему под иным уг­
лом и свежим взглядом. Ценим и опыт 
старейших работников. Например,

Владимир Одайник и Петр Нефедов 
знают закономерности и стандартные 
решения, которые позволяют найти 
выход из ситуаций в кратчайшее вре­
мя. Молодежь ориентируется на них.

Мошенские теплоэнергетики за ­
нимаются благоустройством, участ­
вуют в благотворительных акциях. В 
районных спортивных мероприятиях 
завоевывают призовые места в ко ­
мандных зачетах и в индивидуальных 
первенствах.

За прош лы й отопительный 
период Мошенской район тепло­
снабж ения отмечен благодар­
ностью местной админист ра­
ции. Помимо районны х наград, 
три человека получили грамоты 
министерства Ж К Х  и ТЭ К регио­
на, четверо — почетные грамоты 
Новгородской областной думы.

ПОДГОТОВИЛИСЬ К СЕЗОНУ
Отопительный сезон стартовал 

в Мошенском районе 15 сентября. 
Специалисты к этому времени подго­
товили шесть котельных на твердом 
топливе, одну электрическую и пять 
километров теплосетей в двухтрубном 
исполнении. Заменили изношенный 
120-метровый участок тепловой сети 
на улице Калинина — в основном на 
современные трубы в ППУ-изоляции 
с защитным кожухом и пенополиуре­

тановым заполнением пространства 
между трубой и защитой.

— В котельной на этом участке сде­
лали капитальный ремонт котла, что 
позволит повысить надежность тепло­
снабжения жилых домов и располо­
женных тут организаций, в том числе 
школы и школы искусств, спортивно­
го центра и центра дополнительного 
образования, — рассказал Владимир 
Ким. — Заменили участок теплосети 
на улице Советской и вентилятор в 
котельной №6. Котельная дает тепло 
в жилые дома, полицию, детский сад 
и административные здания.

ПОМОГАЛИ КОЛЛЕГАМ
Бригада Мошенского района теп­

лоснабжения принимала участие в 
подключении двух газовых котельных 
в Хвойнинском округе в рамках кон­
цессионного соглашения, заключенно­
го в 2021 году между правительством 
Новгородской области и ТК «Новго­
родская».

— Это стало для наших работников 
своеобразной подготовкой к тому 
моменту, когда в Мошенской район 
придет природный газ и современные 
экологичные газовые котельные сме­
нят устаревшие угольные, — отметил 
начальник Мошенского района тепло­
снабжения.

По материалам газеты 
«Уверские зори»



ГОШЕ
«Горячее сердце» 
завоевало бронзу

Команда ТК «Новгородская» под названием «Горячее сердце» приняла 
участие в спартакиаде в честь Дня работников нефтяной и газовой
промышленности.

В соревнованиях 2 сентября также 
участвовали команды АО «Газпром га­
зораспределение Великий Новгород» и 
молодежного совета при администра­
ции Новгородского муниципального 
района. Всего было более 250 спорт­
сменов и болельщиков.

-  Спорт объединяет, вдохновляет, 
укрепляет здоровье. Позволяет раз­
вивать командный дух и добиваться вы­
соких производственных результатов.

Полученный заряд энергии и позити­
ва, безусловно, пригодится в решении 
ключевых задач, -  отметил на откры­
тии спартакиады директор ТК «Новго­
родская» Андрей Белов.

Спортсмены состязались в волей­
боле, мини-футболе, дартсе, игровой 
эстафете и перетягивании каната. 
Они продемонстрировали ловкость, 
силу, мастерство и волю к победе, 
а болельщики -  сплоченность и ко­

мандный дух. На спартакиаде цари­
ла атмосфера спортивного азарта, 
дружбы и хорошего настроения. Ито­
ги турнира подвели в общекомандном 
зачете и личном первенстве по дарт­
су среди болельщиков. Команда теп­
лоэнергетиков заняла третье место.

-  На спартакиаде получила огром­
ное удовольствие, -  поделилась впе­
чатлениями участница волейбольной 
команды Эльвира Щипицына. -  Спор­
тивный формат праздника показался 
мне очень оригинальным. Были и со­
ревнования по разным видам спорта, и 
полевая кухня, и конкурсы для болель­
щиков. Но больше всего меня впечатли­
ла ведущая. Спасибо за приглашение.

Олег Жданов тоже играл в волей­
бол, а также участвовал в шуточном 
соревновании -  перетягивании каната 
в виде сосиски.

-  Мне понравилось, было весело, -  
сказал он. -  Здорово, что спартакиада 
проходила на свежем воздухе, и нам 
повезло с погодой. Соперники были 
разного уровня, но мы все старались.

Начальник Холмского района теп­
лоснабжения Денис Васильев играл 
в футбол.

-  Все команды были примерно оди­
накового уровня, -  отметил он. -  Лишь 
везение определило победителя. Со­
перник на последних секундах забил 
нам гол. Было немного обидно. Я пер­
вый раз участвовал в спартакиаде в 
составе команды предприятия, и мне 
очень понравился этот спортивный 
праздник.

▲ Капитаном команды ТК «Новгородская» 
был Алексей Мачнев, старший мастерJ 
участка сетевого района №4 района Г  
теплоснабжения г. Великий Новгород | ▲ Битва болельщиков: очное перетягивание каната в виде сосиски



Теплоэнергетики добежали 
в сумерках до третьего места

Работники ТК  «Новгородская» из Пестовского района получили 
награды в соревнованиях по рогейну «Бегущие в сумерках».

Соревнования по рогейну «Бегущие в 
сумерках» прошли 27 августа в городе 
Пестово. В них приняли участие две ко­
манды Пестовского района теплоснаб­
жения ТК «Новгородская». В результате 
мужская команда во главе с Павлом 
Беспаловым заняла призовое третье 
место и получила грамоты и медали.

Женская сборная с небольшим отры­
вом оказалась на пятом месте из 10.

-  Рогейн -  вид спорта, близкий 
к спортивном у ориентированию. 
Необычным было то, что соревнования

проходили в вечернее время, и бежать 
приходилось в сумерках, что не так- 
то просто, -  рассказала капитан жен­
ской сборной Ольга Грошева. -  Нам 
предстояло за два часа посетить как 
можно больше контрольных пунктов, 
обозначенных на карте, и набрать 
в сумме максимальное количество 
очков. Контрольные пункты распо­
лагались в интересных местах среди 
лесных ландшафтов, и искать их было 
одно удовольствие. Соревнования нам 
очень понравились.

Снова привились от коронавируса
В сентябре на территории тепловой компании в Великом Новгороде 
в два этапа проходила выездная вакцинация.

Около 100 работников предприя­
тия сделали 5 сентября прививки от 
Covid-19 без отрыва от производства. 
Также желающие привились от вируса 
гриппа. А 26 сентября прошел второй 
этап вакцинации от коронавируса.

В акцинацию  проводили м еди­
цинские работники поликлиники

№4 Центральной городской  кли ­
нической больницы Великого Нов­
города.

Все необходимые условия соблю­
дались, перед прививкой тепло­
энергетиков осматривал терапевт. 
Процесс был организован четко и 
профессионально.

Первоклашки 
получили подарки
Первоклассники, чьи родители 
являются членами профсоюза  
ТК «Новгородская», получили по­
дарки к Дню знаний.

Первичная профсоюзная организа­
ция ТК «Новгородская» подготовила 
для детей, идущих в школу в первый 
раз, именные сумки для сменной обу­
ви, набор канцелярских принадлеж­
ностей, а также буклет с пожеланием 
удачи в учебе.



к новгоропское

к ТЕПЛО
Люблю гулять со своей Милой
• ФИО. Долгополов Алексей 

Валентинович.
• О бразование. О кончил 

Новгородский государствен­
ный университет имени Яро­
слава М удрого  по с п е ц и ­
альности «Промыш ленная 
теплоэнергетика».

• Должность. Заместитель 
начальника района теплоснаб­
жения город Великий Новго­
род.

• Общий стаж  работы. 17
лет.

• Стаж работы в теплоэнер­
гетике. 17 лет.

• Р аб о та  в Т К  « Н о в го ­
родская» для меня -  это мое
любимое дело.

• Больше всего в работе я 
люблю достигать поставлен­
ные цели.

• Мое хобби. Любительская 
археология.

• Моя семья -  это моя опора.
• В свободное от работы 

время я люблю бывать на

свежем воздухе: кататься на 
велосипеде, лыжах, коньках, 
роликах. Ездить в лес за гри­
бами и на водоемы купаться 
и рыбачить. Гулять по горо­
ду со своей семьей. Люблю 
гулять и с моим лабрадором 
Милой. Это очень преданная 
и добрая собака, мой надеж­
ный друг.

• Мой любимый фильм.
«Кин-дза-дза!».

• Мой девиз. Все будет хоро­
шо несмотря ни на что.

• Любимое время года. Каж­
дое время по-своему хорошо.

• Любимое музыкальное 
направление. Я слушаю раз­
ную музы ку в зависимости 
от настроения, предпочтение 
отдаю музыке прошлых лет.

• Главное событие этого  
года для меня. Сын получил 
паспорт, дочь пошла в детский 
сад.

• Я ценю в человеке больше 
всего честность и трудолюбие.

• Октябрьские юбиляры •
Аветисян Карен Размикович 
Алексеев Алексей Евгеньевич 
Андреев Андрей Николаевич 
Беляков Михаил Анатольевич 
Бирюкова Татьяна Валерьевна 
Богданов Юрий Васильевич 
Борисов Владимир Николаевич 
Васильев Александр Михайлович (Крестцы) 
Валаханович Евгения Викторовна 
Ефремова Ирина Ивановна 
Ерин Алексей Борисович 
Ефимова Людмила Анатольевна 
Жданов Антон Сергеевич 
Жуков Олег Валерьевич 
Завьялов Илья Юрьевич 
Иванов Виталий Владимирович (Боровичи) 
Иванов Максим Александрович 
Киржаева Ольга Алексеевна 
Коршунов Николай Юрьевич 
Костина Татьяна Валентиновна 
Кузнецова Татьяна Ивановна

Кулакова Екатерина Дмитриевна 
Куров Алексей Юрьевич 
Лебедев Сергей Владимирович (Батецкий) 
Недев Георгий Иванович 
Нестерова Ольга Валентиновна 
Павлов Дмитрий Александрович 
Петрова Антонина Федоровна 
Петрова Наталья Николаевна 
Пименов Константин Вячеславович 
Сабанин Сергей Александрович 
Савельев Николай Васильевич 
Самуйлов Андрей Юрьевич 
Смирнов Виталий Александрович (Хвойная) 
Спиридонов Вячеслав Николаевич 
Терентьев Денис Александрович 
Тетенькин Александр Владимирович 
Тюрин Алексей Геннадьевич 
Филиппова Светлана Викторовна 
Щукин Сергей Михайлович

ПОЗДРАВЛЯЕМ 
С ДНЕМ РОЖДЕНИЯ

5 октября -  Сульженко Зинаи­
ду Прокофьевну, заместителя 
главного бухгалтера по бухгал­
терскому учету
11 октября -  Кузьмину Татьяну 
Александровну, начальника Лю- 
бытинского района теплоснаб­
жения
12 октября -  Цветкову Елену 
Вячеславовну, начальника отде­
ла учетно-аналитической работы 
14 октября -  Бородулина Дмит­
рия Юрьевича, главного механика 
14 октября -  Мещерякову 
Елену Юрьевну, начальника 
Солецкого и Чудовского райо­
нов теплоснабжения
26 октября -  Бойцова Алексея 
Анатольевича, начальника Ма- 
ревского района теплоснабжения
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