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О топительный сезон 
в Новгородской области 
в этом году стартовал 
25 сентября. П ервым и тепло 
получили жители Великого 
Н овгорода,О куловского, 
Поддорского,Холмского 
и М аловиш ерского Стр ^
районов. — . 2

▲ Ведущий инженер по КИПиА Сергей Боренко включает конту 
отопления в котельной №65 в Великом Новгороде

В Валдае 
ликвидировали 
условную утечку 
газа в котельной

Стр. з

Почему
теплоэнергетики 
приехали на работу 
на велосипедах

Чудовское селфи 
набрало на турслёте 
тысячу лайков



Начался отопительный сезон
ТК «Новгородская» приступила к запуску систем отопления в регионе. Первыми, 25 сентября, тепло по­
лучили жители Великого Новгорода и четырех районов области: Окуловского, Поддорского, Холмского, 
Маловишерского. В большинстве районов отопление включили 26-27 сентября.

В первую очередь начали 
работать котельные, которые 
обслуживают учреждения со­
циальной сферы и находя­
щийся в одной с ними схеме 
жилищный фонд. В послед­
нюю очередь —  котельные, 
подающ ие тепло в произ­
водственно-административ­
ные здания. На пуско-на­
ладочные работы отведено 
две недели, в течение ко­
торых тепловая компания с 
управляющими компаниями 
и ТСЖ  запускают систему 
отопления, устраняют тех­
нические проблемы.

п о  н о ч а м  б у д е т  
т е п л е е

— В Великом Новгороде 
пуск котельных проходит в 
течение четырёх дней -  с 25 
по 28 сентября включитель­
но, —  рассказал начальник 
района теплоснабжения г. 
Великий Н овгород А л е к­
сей Долгополов. —  В связи 
с тёплой осенней погодой 
систем а теплоснабжения 
города начнет работать в ре­
жиме периодического прота­
пливания. В дневное время, 
когда на улице тепло и сол­
нечно, оборудование будет 
работать на минимальных 
оборотах, и жители заметят, 
что батареи в их квартирах 
практически не греют. Зато 
в ночное время, когда стано­
вится уже прохладно, бата­
реи в квартирах потеплеют.

Впервые время включе- 
i ния отопления в своём  ; 
| доме жители Великого \ 
\ Новгорода могли узнать \ 
; на интерактивной карте, ; 
| которую  разработали \ 
! теплоэнергетики. Она \ 
| опубликована на сайте \ 
! тепловой  ком пании. ! 
; Любой желающ ий м ог \ 
\ найти на карте свой дом \ 
\ и посмотреть, когда туда \ 
\ придёт тепло. ;

В В еликом  Н овгород е  
к началу ото пи те л ьно го  
сезона  подготовл ена  81 
котельная, 41 централь­
ный тепловой пункт, шесть 
индивидуальных тепловых 
пунктов и 274 км тепловых 
сетей. Теплоэнергетики за­
менили около двух километ­
ров изношенных участков 
теплосетей. В городских 
котельных отремонтирова­
ли котлы, насосное обору­
дование, теплообменники, 
дымовые трубы. Выполнили 
все необходимые меропри­
ятия, чтобы отопительный 
сезон провести в штатном 
режиме.

К с е з о н у  
п о д г о т о в и л и с ь

В четырёх районах ото­
пительны й сезон  такж е  
начался с 25 сентября: в 
Окуловском, Поддорском, 
Холмском, Маловишерском.

—  В первый день пущ е­
ны 13 котельны х, в ч и с ­
ле потребителей которых 
соцучреждения. Во второй 
день —  ещё семь, —  пояс­
нил начальник Окуловско­
го района теплоснабжения 
Алексей Мосягин. — В бли­
жайшие две недели будем 
налаживать систему.

В Поддорском и Холм­
ском районах все котельные 
приступили к работе 25 сен­
тября, с 8 часов утра. Это 10 
котельных в Холмском рай­
оне, две — в селе Поддорье 
и одна —  в Белебёлке. Как 
сообщил начальник Холм­
ского района теплоснабже­
ния Денис Васильев, всё 
прошло в штатном режиме..

—  В Маловишерском рай­
оне 25 сентября начали ра­
ботать на отопление 12 ко­
тельных. Серьёзных проблем 
при запуске нет, —  отметил 
начальник Маловишерского

участка Новгородского рай­
она теплоснабжения Алек­
сандр Филиппов. —  Всё это 
благодаря тому, что проведе­
ны все необходимые ремонт­
ные и профилактические ра­
боты в летний период.

К началу отопительного се­
зона специалисты ООО «ТК 
Новгородская» подготовили 
424 котельные, 57 централь­
ных тепловых пунктов, 762 км 
тепловых сетей. По данным 
производственно-техническо­
го отдела, в весенне-летний 
период теплоэнергетики за­
менили почти 11 км тепло­
вых сетей, отремонтирова­
ли 1050 котлов, заменили 
девять котлов и 22 насоса. 
Вы полнили капитальный 
ремонт котлов, теплообмен­
ников и другого технологи­
ческого оборудования. Все 
мероприятия направлены на 
обеспечение надежности теп­
лоснабжения потребителей.

Р А  Котельная №7 в Малой Вишере к пуску готова А  БМК в Окуловке включили в работу
▲  Угольная котельная №10 в Холме 
готова давать тепло .



В Валдае прошли учения 
по ликвидации утечки газа

ТК «Новгородская» и АО «Газпром газораспределение Великий Новгород» 
провели плановую противоаварийную тренировку в городе Валдай.

Совместные учения в ко­
тельной №3 на улице Л о ­
моносова в Валдае прошли 
20 сентября. По сценарию 
там произошла утечка газа 
из-за разрыва газопровода 
среднего давления в поме­
щении котельной. В 10:30 
д е ж ур ны й  о п е р а то р  к о ­
тельной сообщил об этом 
по телеф ону в централь­
ную диспетчерскую службу 
ООО «ТК Новгородская».

Работники котельной сра­
зу же открыли все двери для 
проветривания и покинули 
помещение.

Котельная №3 обслужи­
вает 26 многоквартир­
ных домов, спортшколу, 
школу №2, ряд админи­
стративных зданий.

В течение пяти минут на 
место прибыли специали­
сты аварийно-диспетчер­
ской службы валдайского 
ф илиала АО «Газпром га­
зо р а сп р е д е л е н и е  В е л и ­
кий Новгород», ещё через 
пять м инут -  аварийная 
бригада, главный инженер 
и начальник Валдайского 
района теплоснабж ения. 
Также на место условного 
ЧП были вызваны все служ­
бы быстрого реагирования: 
скорая помощь, пожарная 
м а ш и н а  МЧС, п ол и ц и я , 
представители администра­
ции Валдайского района.

Газовики оградили си г­
нальной лентой территорию 
котельной, перекрыли дви­
жение на проезжей части, 
закрыли задвижку в газовом 
колодце и начали принуди­

тельную вентиляцию котель­
ной. Также они проверили 
загазованность прилегаю­
щих к котельной территорий.

После снижения концен­
трация газа в котельной до 
безопасного значения га­
зовая служба Валдайского 
района теплоснабж ения 
приступила к ликвидации 
разрыва газопровода в ко­
тельной. Время полного  
устранения последствий 
аварии -  два часа.

-  В ходе тренировки нуж­
но было проверить и оце­
нить действия оперативно­
го персонала котельной, 
д и сп етчер ов , м астеров, 
работников газовой службы 
ТК и аварийно-спасательно­
го формирования АО «Газ­
пром газораспределение», 
-  пояснила руководитель

службы охраны труда и про­
мышленной безопасности 
ООО «ТК Новгородская» Ок­
сана Тужилина. -  В целом 
все работали слаженно, без 
лиш ней суеты, в соответ­
ствии с инструкциями и пла­
ном по ликвидации аварий. 
Участники тренировки хоро­
шо справились с поставлен­
ной задачей, локализовали и 
устранили последствия ава­
рии в максимально короткие 
сроки.

Газовая котельная являет­
ся опасным производствен­
ным объектом , п оэтом у 
вопросам контроля и про­
мышленной безопасности 
теплоснабжающая органи­
зация уделяет особое внима­
ние. Тренировки в ООО «ТК 
Новгородская» проводятся 
регулярно в течение всего 
года, чтобы отработать дей­
ствия по оперативному устра­
нению аварийных ситуаций.

▲ Пожарная машина прибыла на место условной аварии
▲  Перекрыта подача газа в котельную 
что зафиксировано в протоколе

▲ Проводится принудительная вентиляция котельной

АВАРИЙНАЯ
г а з о в а я  с л у ж б а

В̂рШШЯЯЯШШШШШяЯШШШИЯШЯЯтшЯшШЯшВШЯЯВшШИЯЙЯЖ
▲  Аварийная газовая служба через 5 минут была на месте



Наши
НОВГОРОДСКОЕ

ТЕПЛО

Ц Щ  НОВГОРОДСКАЯ ДОСКА ПОЧЕТА:
В прошлом номере «Новгородского тепла» мы начали рассказывать о людях, 
чьи портреты размещены на доске  почёта, которая открылась в год 10-летия 
ООО «ТК Новгородская» около административного корпуса на Нехинской улице в 
областном центре.

Продолжим знакомство и представим рассказы ещё о восьмерых достойных работниках 
тепловой компании.

Ан д р е й  Ви к т о р о в и ч  с и г а ч ё в ,
начальник участка по ремонту тепловых сетей 
Боровичского района теплоснабжения.

• Стаж работы 35 лет, в 
теплоснабжении -  35 лет.
• Награждён почётными 
грамотами администра­
ции Боровичского района, 
ООО «ТК Новгородская», 
областной организации 
профсоюзов.
• Работа в ТК «Н овго ­
родская» -  это стабиль­
ность, уверенность в зав­
трашнем дне, возможность 
применить свои знания в 
полном объёме.
• Самое важное в моей 

работе -  то, что приношу пользу людям.
• Начальник участка должен обладать технической 
грамотностью, уметь работать с людьми.
• Отношения в коллективе у нас сложились хорошие, 
чувствую поддержку и коллег, и руководства. Это говорит 
о том, что я не зря работаю в этой сфере.

л ю д м и л а  Ал е к с а н д р о в н а  Ко р н и л о в а ,
оператор котельной 4 разряда участка газовых котельных 
Валдайского района теплоснабжения.

• Стаж работы ЗОлет, в 
теплоснабжении -  17лет.
• Награждена почётными 
грамотами администрации 
Валдайского городского 
поселения, ООО «ТК Нов­
городская», губернатора 
Новгородской области.
• ТК « Н о в го р о д ска я »  
стала для меня вторым 
домом.
• Самое важное в моей 
работе -  поддерживать 
работу оборудования ко­
тельной, котлов в задан­

ном режиме и не допускать аварийных ситуаций.
• Оператор котельной должен быть ответственным, вни­
мательным. Необходимо знать оборудование и автоматику.
• Самое большое достижение в работе -  заняла первое 
место на конкурсе «Лучший по профессии» в 2019 году.
• П оддерж ку коллектива и руководства постоянно 
ощущаю, взаимоотношения с сотрудниками дружеские. 
Я рада, что мои небольшие заслуги в работе не остались 
незамеченными.

и р и н а  в а с и л ь е в н а  Бо л о т о в а ,
оператор котельной 5 разряда Боровичского района 
теплоснабжения.

• Стаж работы 28 лет, в 
теплоснабжении -  23 года.
• Н а гр а ж д е н а  д в ум я  
благодарностями и одной 
почётной грамотой адми­
нистрации города Боро- 
вичи.
• Работа в ТК «Н овго ­
родская» значим а для 
меня тем, что я являюсь 
частью большого коллек­
тива, объединённого од­
ним важным делом.
• Самое важное в работе 
-  обеспечить безаварий­

ную работу оборудования котельной, обеспечить дома 
горячей водой и теплом.
• Оператор котельной должен знать оборудование, 
уметь быстро ориентироваться, что делать в аварийных 
ситуациях.
• На работе я всегда чувствую поддержку коллектива и 
руководства. Взаимоотношения со всеми хорошие.
• Стараюсь к работе относиться ответственно, и мне 
приятно, что это ценят.

Ал е к с е й  Вл а д и м и р о в и ч  н е ж к и н ,
слесарь-ремонтник 5 разряда ремонтной группы участка 
газовых котельных Валдайского района теплоснабжения.

• Стаж работы 32 года, в 
теплоснабжении -  12 лет.
• Н аграждён благодар­
ностям и ге не ра л ьно го  
директора ООО «ТК Нов­
городская», б л а го д а р ­
ственным письмом гла­
вы Валдайского района, 
почётной грамотой ООО 
«ТК Новгородская».
• Я живу своей работой.
• Самым важным в ра­
боте считаю умение ра­
ботать на перспективу, 
смотреть в будущее.
• С л е са р ь -р е м о н тн и к  

должен быть ответственным, исполнительным, внима­
тельным.
• Моё достижение за время работы -  изучение сетей 
теплоснабжения.
• С коллективом, руководством отношения складываются 
хорошо, чувствую их внимание и поддержку.



А сЕ:ьетгятБР*ь* • 2023

продолжаем знакомство
РУСТАМ ТАСПОЛАТОВИЧ ТУРУМБЕТОВ,
огнеупорщик 5 разряда Шимского района 
теплоснабжения.

• Стаж работы в Ж КХ 18
лет.
• Н аграж д ён  почетны ­
ми грамотами ф илиала 
ООО «МП Ж К Х НЖКС» 
Ж К Х  Ш и м с к о г о  р а й ­
о н а , а д м и н и с т р а ц и и  
Ш и м с к о го  района, м и­
нистерства  Ж К Х и ТЭК 
Н овгородской области, 
благодарственным пись­
мом главы  Ш и м с к о го  
района,благодарностью 
генерального директора 
ООО «ТК Новгородская».

• Работа в ТК «Новгородская» -  это стабильность и 
уверенность в завтрашнем дне.
• Самое главное в работе для меня -  дарить людям 
тепло, устранять аварии в любую погоду.
Огнеупорщик должен быть ответственным, трудолюби­
вым, отзывчивым.
• Самое большое достижение в работе -  работал в 
командировке в городе Чудово и посёлке Угловка Оку­
ловского района.
• Чувствую поддержку от руководства , отношения в 
коллективе хорошие.

ВЛАДИМИР ВАЛЕНТИНОВИЧ ВИШНЕВСКИЙ,
слесарь-рем онтник 5 разряда рем онтной группы 
участка №2 Окуловского района теплоснабжения.

• С таж работы  40 лет, 
в теплоснабж ении -  29 
лет.
• Н аграж дён почётной 
грам отой  а д м и н и стр а ­
ции О куловского  райо­
на, благод арственны м  
письмом и почётной гра­
мотой губернатора Нов­
городской области, благо­
дарностью генерального 
директора ООО «ТК Нов­
городская».
• Работа в ТК « Н овго ­
родская» для меня -  это

чувствовать себя на своём месте.
• Самое важ ное в моей работе -  д и сц и пл и н и р о ­
ванность и исполнительность, знание и соблюдение 
техники безопасности, хорошая память и изобрета­
тельность, выносливость и аккуратность.
• С лесарь-рем онтник -  специалист, обладаю щ ий 
широким кругом знаний и навыков в области ремонта 
и обслуживания техники и оборудования.
• Самое большое достижение на работе -  переобору­
дование угольной котельной №10 в газовую.
• У нас сплочённый коллектив, поддерживаем друг дру­
га в любой ситуации. Я рад, что в организации видят и 
признают мои достижения.

Ви к т о р  Ва с и л ь е в и ч  р у ф к и н ,
слесарь-ремонтник 4 разряда Крестецкого района 
теплоснабжения.

• Стаж работы 25 лет, в 
теплоснабжении -  19 лет.
• Награждён почётными 
грамотами ООО МПЖКХ 
НЖКС «ЖКХ Крестецкого 
района», администрации 
К рестецкого  го ро д ско ­
го поселения, ад м и н и ­
с т р а ц и и  К р е с т е ц к о го  
района,благодарностью 
генерального директора 
ООО «ТК Новгородская», 
благодарственным пись­
мом губернатора Новго­
родской области.

• Работа в ТК «Новгородская» -  это стабильность.
• Самое важное в моей работе -  делать её своевре­
менно и качественно.
• Слесарь-ремонтник должен быть внимательным, от­
ветственным, добросовестным.
• Мои достижения в работе -  имею удостоверения ка­
менщика, слесаря, машиниста (кочегара), огнеупорщика.
• На работе ощущаю поддержку, помощь от коллектива 
и руководства. Приятно внимание работодателя к моей 
работе, высокая оценка работы.

гЕОргИй СТЕПАНОВИЧ МЕдЕННИКОВ,
токарь 5 разряда механических мастерских Пестовского 
района теплоснабжения.

•  Стаж работы 35 лет, в 
теплоснабжении -  29 лет.
• Н аграждён благодар­
ностью генерального ди­
ректора ООО «ТК Новго­
родская».
• Я с уверенностью могу 
сказать, что вижу в своей 
работе смысл жизни. От 
всех неприятностей, от всех 
бед можно найти одно из­
бавление -  в работе, кото­
рая дает не только доход, 
но и удовлетворение реа­
лизации своего призвания.

• Самое важное в моей работе -  результат.
• у  хорошего токаря должны быть отличная реакция, 
прекрасно развитая моторика, хорошее зрение. Токарь 
должен быть ответственным: пообещав что-то, нужно это 
сделать, так как от этого зависит будущая работа. Нуж­
но иметь воображение и технический слад ума. Кроме 
этого, токарь должен уметь разбираться в чертежах и 
уметь сам их делать.
• главное моё достижение , которым я горжусь, -  это 
любимая семья. Я всегда стараюсь уделять им максимум 
времени, ведь для меня нет ничего важнее, чем благо­
получие и счастье моей семьи.
• у  нас замечательный коллектив, где все готовы вы­
слушать и поддержать друг друга.



Гуляли по старинным 
улочкам Выборга

Члены профсоюза администрации ООО «ТК Нов 
городская» и их семьи посетили город Выборг.

Поездка состоялась 16 
сентября. Т е п л о э н е р ге ­
тики  побы вали в М узее 
ш о кол а д а , В ы б ор гском  
замке, парке «Монрепо», 
Старой ратуше, на К рас­
ной и Рыночной площадях, 
в библиотеке Алвара Аалто, 
выставочном центре «Эрми- 
таж-Выборг», часовой баш­
не, аллее скульптур, бастио­
не «Панцерлакс».

Многие сотрудники теп­
ловой компании впервые 
ездили на экскурсию, орга­
низованную профсоюзом. 
Они поделились впечатле­
ниями.

С пециалист по кадрам 
района теплоснабжения г. 
Великий Н овгород Ирина 
Ерш ова взяла в поездку 
15-летнюю дочь.

-  В М у з е е  ш о к о л а ­
д а  п р о д е г у с т и р о в а л и  
разные виды ш околада. 
Музей расположен в Пет­
ровском  парке, со см о т­
ровых площадок которого 
открывается отличный вид 
на В ы боргский  зам ок, -  
рассказала она. -  В сво­
бодное время гуляли по 
уютным улочкам  города, 
с удовольствием заходя в 
маленькие магазинчики и

покупая сувениры  на па­
мять. П рош лись мы и по 
Р ы ночной  п л о щ а д и , на 
которой расп ол о ж и л и сь  
тор го вы е  ряды, круглая 
башня и Вы боргский ры­
нок. Ещё прокатились на 
стареньком восстановлен­
ном автобусике, купив об­
зорную получасовую э кс ­
курсию.

Нас провезли по интерес­
ным местам, куда сами мы 
бы вряд ли дошли. Потом 
всей группой мы отправи­
лись в парк «Монрепо». По­
года была замечательной, и 
мы два часа гуляли по из­

вилистым тропинкам и вы­
ложенным улочкам парка.

Заместитель начальника 
тепловой инспекции Дмит­
рий Кострицин поехал в Вы­
борг с женой и сыном.

-  После посещения Му­
зея шоколада мы погуляли 
по улицам старого города, 
о см отр ел и  д о с то п р и м е ­
чательности: Выборгский 
замок, башня Ратуши, ры­
ночная площ адь, самы й 
старый жилой дом в Рос­
си и . Город  з а п о м н и л ся  
интересной архитектурой, 
н ети п и чн ой  для м н оги х  
российских  городов, вы­
м ощ енны м и бр усчатко й  
улицами, множеством су ­
венирных лавок.

Н ачальник отдела пре­
тензионно-исковой работы 
Ирина Вульцева считает, 
что одного дня на осмотр 
В ы борга  крайне  мало -  
так м ного  там всего  ин ­
тересного и красивого.

-  Объектов нам постара­
лись показать много, -  ска­
зала она. -  Конечно, это 
Выборгский замок, усадьба 
Бю ргера, Рыночная пло ­
щадь, часовая башня, зда­
ние почты, сохранившееся 
внутри  в п е р в о зд а н н о м  
виде, ведьм ин дом . П о­
бывали в финском, швед­
ском  кварталах города. 
Сочетание архитектурных 
форм, конечно, неожидан­
но. О бщ ие впечатления 
только положительные.

А поехали на велосипеде!
сотрудники ООО «ТК Новгородская» поддержа­
ли акцию, приуроченную к Всемирному дню без 
автомобиля, и приехали 22 сентября на работу на 
велосипедах.

В акции приняли участие 
теплоэнергетики из Велико­
го Новгорода, Пестовского, 
Холмского, Солецкого и Чу- 
довского районов.

Многие из них ездят на ра­
боту на велосипедах ежеднев­
но, а не только в день акции.

-  Мне 63 года, и с возрас­
том стал понимать, насколь­
ко важно для здоровья дви­
гаться, -  сказал ведущий 
инженер по КИПиА района 
теплоснабжения г. Великий 
Новгород Юрий Кукин. -  
Поэтому уже год как пере­
сел на велосипед. Наши

объекты находятся в разных 
частях города. На велосипе­
де добираться до них удоб­
нее и даже быстрее, чем на 
автобусе или машине.

Р уководитель а в а р и й ­
но-диспетчерской службы 
ООО «ТК Н овгородская» 
Иван Андронников говорит, 
что обычно ездит на работу 
на машине, на велосипед 
сел в честь акции.

-  Вообще мне нравится 
кататься на велосипеде, -  
сообщил он. -  В свободное 
время с детьми с удоволь­
ствием выезжаем на вело­

прогулки. Это и здоровый 
образ жизни, и прекрасное 
время на свежем воздухе.

С о тр у д н и к и  ООО «ТК 
Новгородская» каждый год

участвуют в акции «На ра­
боту на велосипеде».

Так как такой транспорт 
вообще популярен среди 
сотрудников, на террито­
рии предприятия на улице 
Нехинской организована 
велопарковка.



НОВГОРОПСКОЕ

ТЕПЛО
Чудовские теплоэнергетики сделали 

лучшее туристическое селфи
На туристическом слёте профсоюза жизнеобеспечения специалисты 
Чуковского района теплоснабжения заняли первое место в фото­
конкурсе «Туристическое селфи», набрав больше тысячи лайков.

В деревне Ересино Крестецкого 
района 26-27 августа прошёл XI ту­
ристический слет профсоюза жизне­
обеспечения. В нем приняли участие 
две команды ООО «ТК Новгородская»:
Чудовского района теплоснабжения и 
района теплоснабжения г. Великий 
Новгород.

Чудовские теплоэнергетики заняли 
третье командное место, получив ку­
бок, медали, диплом и денежный приз.
Они показали хорошие результаты и 
в отдельных видах соревнований: вто­
рое место в дневном ориентировании 
и третье место в играх на сплочение.
Также Ирина Соболева была удостоена 
титула «Миссис турслёт-2023». В рам­
ках турслёта был организован ф ото­
конкурс «Туристическое селфи», где 
чудовцы заняли первое место, набрав 
1015 лайков.

Три третьих места завоевала ко­
манда новгородских теплоэнергети­
ков: в соревнованиях по водному, пе­
шеходному туризму и в фотоконкурсе 
«Туристическое селфи».

Д обавим, проф сою зны й турслёт 
проходил два дня. Теплоэнергетики, 
в числе которых было много семей с

тУ  Y ,

▲ Внимание, сейчас вылетит птичка!

детьм и, ж или в 
палатках. Они 
у ч а с т в о в а  
ли в с п о р ­
т и в н ы х 
с о р е в н о ­
в а н и я х  и 
т в о р ч е ­
ски х  ко н ­
к у  р с а х , 
к о т о р ы е  
проходили в 
веселой и дру­
жеской атмосфере 
и оставили море ярких впечатлений.

-  В нашей команде было 10 сотруд­
ников с семьями и детьми, -  расска­
зала председатель ЦППО Чудовского 
района теплоснабжения ООО «ТК Нов­
городская» Елена Павлова. -  Капита­
ном был ведущий инженер Чудовско­
го района теплоснабжения Владимир 
Черкашин. В прошлом году мы участ­
вовали в турслёте, но призового ме­
ста не заняли. В этом году подошли к 
подготовке серьезнёе. Летом дважды 
командой выезжали в Ленинградскую 
область, в деревню Вороний остров. 
Жили в палатках. Мы даже на лодке

катались, чтобы отработать навыки
водного туризма. Задания на турслёте 
были непростые. Но у нас дружная и 
слаженная команда, всегда готовы 
прийти на помощь друг другу, поэтому 
сложности преодолевали легко. Поми­
мо спортивных конкурсов, на турсле­
те был ещй и творческий конкурс, где 
мы выиграли сумку-холодильник. Она 
очень пригодится для коллективных 
выездов на природу.

▲  Ирина Соболева на старте

▲ Александр Китов 
и Елена Зубкина 
удерживают равновесие▲  Лыжню!

▲ В тройке лучших▲ Приятного аппетита!



—

Всегда поможет и подскажет
• ФИО. Варламов Павел Алексеевич. 
Образование. В 1978 году окончил Вал­
дайский совхоз-техникум по специаль­
ности «техник-механик».
• Должность. Водитель автомобиля ав­
тотранспортного участка района тепло­
снабжения г. Великий Новгород.
• Общий стаж работы. 44 года.
• Стаж работы в теплоснабжении. В 
сентябре исполнилось 19 лет. В 2019 
году за многолетнюю добросовестную 
работу награжден почетной грамотой 
министерства энергетики РФ.
• Больше всего в работе я люблю быть 
полезным, вносить свой вклад в общее 
дело. Уже много лет работаю водителем 
«ГАЗа 3309». В мои обязанности входит 
возить бригаду цеха по ремонту котель­
ного оборудования на объекты, а также 
доставлять различные строительные ма­
териалы, оборудование. За все эти годы 
уже выучил, сколько раз и где трассу 
перекладывали, делали тепловые ка­
меры, котлы ремонтировали. Знаю 
особенности профессий: огнеупорщи- 
ка, каменщика, асфальтировщика. И 
всегда подскажу, как лучше сделать, 
чтобы побыстрее и не в ущерб качеству,

как организовать, чтобы везде успеть, 
поскольку дел у нас очень много. Рабо­
таю с удовольствием, коллектив у нас 
хороший. Единственное, молодежи не 
хватает.
• Мое хобби. Работа занимает много 
времени, но в выходные могу сходить 
на рыбалку. Крупную рыбу не ловил, но 
небольшие лещи и окуни попадаются.

• Моя семья -  это жена, сын, дочь, два 
внука.
• В свободное от работы время я
продолжаю работать, только на ого­
роде. В Демянске есть родительский 
дом с большим участком, у детей свои 
дачи -  везде надо успеть и помочь. 
Урожай в этом году хороший, овощи 
все свои вырастили, и очень много 
яблок.
• Мой любимый фильм. Советские 
фильмы, которые показывают в ново­
годнюю ночь.
• Мой девиз. Работать и «жить -  не 
тужить, никого не осуждать, нико­
му не досаждать, и всем мое почте­
ние». Знаменитое выражение Амвро­
сия Оптинского мне очень близко.
• любимое время года. Лето -  люблю 
тепло.
• любимое музыкальное направление.
Музыка молодости.
• Главное событие этого года для 
меня. Мать ушла из жизни, ей было 
90 лет. Тяжело это принять, хотя и по­
нимаешь, что земная жизнь конечна.
• Я ценю в человеке больше всего. 
Честность, доброту и трудолюбие.

ПОЗаРАВЛЯЕМ 
С ЮБИЛЕЕМ

• 14 октября -  Бородулина Дмитрия 
Юрьевича, главного механика

ПОЗДРАВЛЯЕМ
с днем рождения

• 5 октября  -  С ульж енко Зинаиду 
Прокофьевну, заместителя главного бух­
галтера по бухгалтерскому учету
• 11 о к тя б р я  -  К узьм ину Татьяну 
Александровну, начальника Любытинско- 
го района теплоснабжения
• 12 октября -  Цветкову Елену Вяче­
славовну , начальника отдела учетно­
аналитической работы
• 14 октября -  М ещ ерякову Елену 
Ю рьевну, начальника Солецкого и Чу- 
довского районов теплоснабжения
• 2 6  о к т я б р я  -  Бойцова Алексея 
Анатольевича, начальника Марёвского 
района теплоснабжения

• Октябрьские юбиляры •
Бархатов Константин Борисович 
Батраков Андрей Владимирович 
Богатырёв Алексей Владимирович 
Воронин Петр Михайлович 
Гавришко Ольга Александровна 
Гафуров Олег Валентинович 
Головко Елена Владимировна 
Голубь Татьяна Николаевна 
Гошев Александр Владимирович 
Дмитриев Андрей Викторович 
Дмитриева Марина Анатольевна 
Достоевский Александр Юрьевич 
Захаров Валерий Николаевич 
Иванов Алексей Сергеевич

Иванов Михаил Иванович 
Иванова Владислава Владимировна 
Колобова Ирина Васильевна 
Константинов Анатолий Геннадьевич 
Никишов Константин Николаевич 
Николаев Владислав Михайлович 
Николаев Сергей Анатольевич 
Огнев Александр Петрович 
Павлов Андрей Анатольевич 
Поздняков Анатолий Николаевич 
Пушилин Сергей Александрович 
Ренбург Юрий Анатольевич 
Семенов Владимир Алексеевич 
Семенова Елена Ивановна 
Сенина Татьяна Михайловна 
Скляренко Роман Александрович 
Титова Любовь Сергеевна 
Цветкова Елена Вячеславовна 
Чупаев Вадим Викторович 
Шпаков Алексей Анатольевич 
Яковлева Эльвира Владимировна
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