
Корпоративное издание ООО «ТК Новгородская»

G иЛьж
Пусть наступающий

будет годом мира, 
добра

и созидания



НОВГОРОДСКАЯ

ЮВГОРОДСКА НОВГОРОДСКАЯ

УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ!
От всей души поздравляю вас 

с профессиональным праздником -  
Днём энергетика,

а также с наступающим Новым годом 
и Рождеством Христовым!

Работать в теплоснабжении -  это значит 
не бояться трудностей и добиваться постав­
ленных целей. Эта профессия сложная, тре­
бующая много сил, знаний и опыта, большой 
ответственности и высокой самоотдачи. В 
будни и выходные мы всегда на своих постах, 
следим, чтобы тепло бесперебойно поступа­
ло в дома жителей Новгородской области, 
социальные учреждения, на производства. 
Благодарю весь коллектив за трудолюбие и 
верность выбранной профессии. Спасибо каж­
дому сотруднику за вклад в наше общее дело.

По т радиции подведём некоторые ит о­
ги уходящего года. 2023-й был для О О О  «ТК 
Новгородская» юбилейным. Все 10 лет пред­
приятие стабильно работает, в штатном 
режиме проводит отопительные сезоны, 
вводит в эксплуатацию новые современные 
т еплоист очники, м одернизирует  произ­
водство. В 2023 году мы запустили газовые 
котельные в Хвойной, на очереди Мошенской 
округ. В ближайшие годы газ придёт во все 
мунципалитеты Новгородской области. И  
нам предстоит большая работа по переводу 
угольных котельных на газовое топливо.

В м инувш ем  году выполнено т ехприсо­
единение к системе теплоснабжения стро­
ящ ихся социально значим ы х для региона  
объ ект ов и ж ил ы х дом ов, продолж ена  
р еа л и за ц и я конц есси онн ы х соглаш ений  
и програм м ы  повы ш ения эн ергоэф ф ек­
тивности. На будущее у  нас масштабные 
производст венны е задачи, с кот оры м и, 
уверен, мы справимся, пот ому что у  нас 
есть опыт, знания, сильная и надёж ная 
команда профессионалов.

В 2023 году наш коллектив провёл благо­
творительные мероприятия в помощь во­
еннослужащим в зоне СВО, многодетным  
семьям, медицинским и социальным учр е­
ждениям. Благодарю активистов профсою­
за, волонтёров общественных движений за 
инициативность, активную гражданскую 
позицию, неравнодушие. Теплоэнергетиков 
всегда отличала готовность прийти на по­
мощь к тем, кто в этом нуждается.

Уважаемые коллеги, с праздниками! Пусть 
наступающий 2024 год будет годом мира, 
добра и созидания. Желаю вам неиссякаемого 
запаса душевных и физических сил, опт и­
мизма, слаженной работ ы в коллективе, 
профессионального развития. Пусть реали­
зуется всё задуманное, сбываются мечты и 
рядом всегда будут дорогие и любящие вас 
люди. Счастья, крепкого здоровья, удачи и 
благополучия вам и вашим близким!

Награды получили более 
й 200 теплоэнергетиков

Генеральный директор 
О О О  «ТК Новгородская» 

Андрей Белов

В честь Дня энергетика 22 декабря состоялось чествование 
сотрудников ООО «ТК Новгородская» и вручение им наград 
федерального, регионального и муниципального уровней. Меро­
приятия прошли в Великом Новгороде и во всех районах области.

В этот день коллектив предприятия тепло поздравили генеральный 
директор ООО «ТК Новгородская» Андрей Белов, заместитель министра 
ЖКХ и ТЭК Новгородской области Сергей Морозов и заместитель главы 
администрации Великого Новгорода Ольга Павлова.

За большой личный вклад в развитие топливно-энергетического 
комплекса, многолетний добросовестный труд и в связи с профессио­
нальным праздником награждены:

• Марина гаврилова , оператор 5 разряда котельной №34 участка №3 
сетевого района №4 района теплоснабжения г. Великий Новгород

• Валерий Копейкин, машинист (кочегар) котельной 3 разряда котель­
ной № 21 участка Шимск Шимского района теплоснабжения

• Алексей Захаров, электрогазосварщик 3 разряда автотранспортного 
участка Чудовского района теплоснабжения

иван Василевский , мастер цеха по ремонту и обслуживанию элек­
трооборудования района теплоснабжения г. Великий Новгород

• Сергей Вересов, огнеупорщик 4 разряда бригады №34 цеха по ремонту 
котельного оборудования района теплоснабжения г. Великий Новгород

• Павел Варламов, водитель автомобиля автотранспортного участка 
района теплоснабжения г. Великий Новгород

▲ Павел Варламов (на фото справа) 
работает в теплоснабжении 19 ле т П

Почётную грамоту губернатора 
Новгородской области получили 10 
сотрудников тепловой компании. 
Ещё девять человек награждены 
благодарственным письмом губер­
натора Новгородской области и один 
-  почётной грамотой Новгородской 
областной думы. Также 23 работни­
ка ООО «ТК Новгородская» получи­
ли почётные грамоты министерства 
ЖКХ и ТЭК Новгородской области.

▲ Оператору котельной Великого Новгорода 
Елене Павловой вручили почётную грамоту 
ООО «ТК Новгородская»

V  ̂  Д 1-  I 1
Муниципальные награды вручены 

68 сотрудникам и 119 -  почетные 
грамоты ООО «ТК Новгородская» 
и благодарности генерального ди­
ректора.

Впервые благодарственные пись­
ма от предприятия вручены семи 
сотрудникам за активную общ е­
ственную деятельность и участие в 
мероприятиях по оказанию помощи 
военнослужащим СВО.
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В Угловке пустили газовую БМК
В День энергетика в Окуловском районе ввели в эксплуатацию газовую блочно-модульную котельную.

В посёлке Угловка Оку­
ловского района 22 декабря 
состоялась церемония ввода 
в эксплуатацию внутрипо­
селкового газопровода и 
подклю чения блочно-м о­
дульной котельной. С им ­
волический факел газовой 
эстафеты зажгли началь­
ник Окуловского газового 
участка Ирина Балуева и на­
чальник Окуловского райо­
на теплоснабжения Алексей 
Мосягин.

М и ни стр  Ж К Х  и ТЭ К  
Новгородской области Ири­
на Николаева, генеральный 
директор ООО «ТК Новго­
родская» Андрей Белов, 
представители АО «Газпром 
газораспределение Вели­
кий Новгород» и районной 
администрации осмотрели

оборудование новой авто­
матизированной котельной.

БМК мощностью 0,4 МВт 
обеспечит теплом два здания: 
многоквартирный дом, а так­
же дом культуры. Здесь мно­
гие годы работает библиотека, 
кружки и секции посещают 
более 150 детей, регулярно 
проходят кинопросмотры и 
массовые мероприятия.

Котельная оснащена дву­
мя энергоэф ф ективны ми 
котлами мощностью по 200 
кВт, современной системой 
химводоподготовки, необ­
ходимой для обеспечения 
нужных параметров каче­
ства подпиточной воды. Ав­
томатика самостоятельно 
организовывает её работу в 
соответствии с температурой 
наружного воздуха. Котель­

ная обеспечена двумя неза­
висимыми вводами по элек­
троэнергии, что обеспечит 
её бесперебойную работу в 
случае нештатных ситуаций.

В строительстве котель­
ной принимали участие ра­
ботники Окуловского района 
теплоснабжения. Они проло­
жили трубопровод от БМК 
до точек подключения в су­
ществующие тепловые сети, 
построили сети водопрово­
да в границах земельного 
участка, дренажный коло­
дец котельной, а также под­
ключили котельную к сетям 
электроснабжения. Работ­
ники Старорусского района 
теплоснабжения проложили 
участков газопровода. Спе­
циалисты службы по обслу­
живанию, монтажу и наладке

автоматических котельных 
и э к с п л у а та ц и и  п о ж а р ­
но-охранной сигнализации 
провели пуск котельной.

Также в Угловке вручили 
благодарности сотрудникам 
АО «Газпром газораспре­
деления Великий Новгород» 
и ООО «ТК Новгородская». 
За добросовестный труд и 
участие в строительстве БМК 
награждены трое сотрудни- 
кок Окуловского района теп­
лоснабжения: электромонтер 
Михаил Авдеев, слесари-ре­
монтники Сергей Григорьев 
и Геннадий Харечкин.

Проект строительства 
котельной реализован в 
рамках концессионного со­
глашения между правитель­
ством Новгородской области 
и ООО «ТК Новгородская».

▲ Символический факел газовой эстафеты 
зажгли Ирина Балуева и Алексей Мосягин ▲ Современное оборудование котельной

▲ Окуловские теплоэнергетики ввели в эксплуатацию 
новую газовую котельную

▲Дом культуры в Угловке обеспечен 
надежным теплоснабжением



Как мапёвскпе плетуньп 
спасают Вогтов 4

Сотрудницы Марёвского района теплоснабжения ООО «ТК Новгородская» в свобод­
ное время плетут маскировочные сети для бойцов СВО. Они прикладывают к ним 
Берегинь, чтобы охраняли и защищали наших ребят. С начала года они отправили 
в зону спецоперации 500 маскировочных сетей.

В ком анде постоянно 
трудятся 14 человек, в том 
числе специалист по охра­
не труда Марина Осипова, 
сторож Татьяна О рлова , 
ко нтро л ё р  а б о н е н тско й  
службы Елена львова .

-  Недавно к нам присо­
единилась Светлана -  доч­
ка м а ш и н и ста -ко ч е га р а  
Валерия Иванова. Она ра­
ботает воспитателем в дет­
ском садике, -  рассказы­
вает про коллектив Марина 
Осипова, ласково называя 
женщин «мои плетуньи». -  К 
8 часам утра водитель Ни­
колай Веселов привозит 
свою жену Ольгу. Она на 
пенсии и каждый день до 
обеда плетёт сети. В неде­
лю мы изготавливаем где-то 
30 сетей, каждая размером 
два на три метра. Аккурат­
но упаковываем каждую и 
прикладываем куколку-бе- 
региню.

Марина Осипова первой 
научилась плести м аски­
ровочные сети. В феврале 
вол онтёрское  д виж ение  
«За други своя» проводило

▲ Ольга Веселова за работой

м астер-класс в Великом 
Новгороде для активистов 
из районов. И Марина Лео­
нидовна приняла в нём уча­
стие. Потом она показала 
технику своим коллегам, 
организовала  коллектив 
единомышленников, кото­
рый активно принялся за 
дело. Плетение проходит 
в две смены. Днём в основ­
ном участвуют пенсионеры, 
а вечером после работы 
подключаются остальные. 
Бывает, что женщины плетут 
сети и до полуночи.

-  Материалы для мас­
к и р о в о ч н ы х  с е те й  нам 
привозят из новгородского 
волонтёрского штаба «За 
други своя», но и марёвцы 
помогают, -  пояснила Ма­
рина Осипова. -  Так, нужен 
был тюль белого цвета. Из 
него плетём белые маски­
ровочные сети зимой. Мест­
ные жители откликнулись, 
принесли.

М ужчины М арёвского  
района теплоснабж ения 
тоже не остаются в сторо­
не. Токарь Валерий Коль­
цов изготовил подрамники 
для плетения сетей и ска­
мейки, чтобы плетуньям 
было удобно сидеть. На­
чальнику Марёвского рай­
она теплоснабжения ничего 
не оставалось делать, как 
выделить помещение для 
активистов.

-  Мы не только плетём 
сети, делам ещё и нашлем­
ники, -  рассказала Марина 
Осипова. -  Также изготав­
ливаем блиндажные свечи.

Ребята из автотранспорт­
ного цеха привезли нам из 
Великого Новгорода 150 кг 
воска. Ремгруппа помогла 
разбить воск на более мел­
кие куски, нарезать картон­
ные коробки на полоски, 
которые мы скручиваем в 
банку и заливаем воском.

Кроме сетей и свечей, 
активисты делают наборы 
с армейским душем. Соби­
рают и передают питание 
бойцам.

-  У меня вся семья в 
деле, -  поясняет Марина 
Осипова. -  Мама сушит су­
харики для супов, бабушка 
-  яблоки, зелень, щавель. 
Муж всё добро развозит. 
Если в сем ье есть хоть 
один волонтёр, там все 
задействованы. Наверное, 
по-другому невозможно.

Активистка общается с 
ребятами, которые приезжа­
ют в отпуск с фронта. Они 
от души благодарят, просят 
продолжать это дело, по­
тому что и сети, и свечи, и 
продукты им очень нужны. 
Говорят, что такой помощи 
и поддержки они бы не вы­
жили. По словам Марины 
Осиповой, это даёт плету­
ньям силы и вдохновляет.

▲ Расход маскировочных сетей
в зоне СВО большой, поэтому 
важно плести их в тылу



помощники. 
помогаете! 

м всё и даже

▲ Женщины готовят

Приготовили 5500 супов 
и каш для СВОих

Сотрудницы ООО «ТК Новгородская» присоединились 
к волонтёрскому движению «готовим для СВОих».

ов с теплотой и заботой

перево­
з я т . И

Активисты готовят и от­
правляют для наших бой­
цов по-домашнему вкусную 
и полезную еду. На посто­
янной основе трудятся по­
рядка 30 неравнодушных 
женщин, примерно столько 
же присоединяются время 
от времени. За несколько 
месяцев волонтёры отпра­
вили в зону СВО 5500 сухих 
супов и каш.

-  Н а ш е  д в и ж е н и е  
объединило людей разных 
профессий. Есть несколько 
бухгалтеров, парикмахер, 
продавец, специалисты же­
лезнодорожной отрасли и 
газовики. Очень рады, что 
присоединились теплоэнер­
гетики, -  говорит волонтёр 
движ ения  «Готовим для 
СВОих» Екатерина Стрел­
кова. -  Активно участвуют 
пенсионеры. Самой стар­
шей нашей активистке 72 
года, и она за ни м а е тся  
суш ко й  продуктов. Есть 
домохозяйки и те, кто на­
ходится в декрете. У нас 
найдется работа для всех.

В меню : р ассо л ьни к , 
борщ, щи из свежей и ква­
ш еной капусты , рыбный 
суп, картоф ельны й суп, 
щи из крош ева, гр е ч н е ­
вый суп, крестьянский суп 
с пшеном, суп куриный с 
лапшой, харчо, макароны

со свининой, каш а греч­
невая с курицей и многое 
другое.

Ф а с о в к а  с у х п а й к о в  
проводится в выходные на 
территории ООО «ТК Нов­
городская» на Нехинской 
улице. Всем выдают одно­
разовые перчатки, фартуки, 
шапочки, бахилы. Ингреди­
енты заранее приготовле­
ны, рецепты определены. И 
женщины собирают порции 
супов и каш для военнослу­
жащих.

От О О О  «ТК Н о в го ­
родская» к во л он тёр ам  
присоединились начальник 
абонентского отдела Екате­
рина Паршутина, ведущий 
инженер производ ствен­
н о -те хн и че ско го  отд ела 
О л ь га  Р е б р о в а , и н ж е ­
нер-сметчик Ольга Тень- 
шова, ведущий экономист 
планово-эконом ического 
отдела Елена Ниличева.

-  У частвую  в ф а с о в ­
ке продукции. И это лишь 
малая часть того, что мы 
можем сделать в помощь 
нашим ребятам в зоне СВО, 
-  считает начальник або­
нентского отдела Екатерина 
Паршутина. -  Меня порази­
ло, сколько энергии и сил у 
волонтёров движения. Ощу­
щение, что они и днём, и 
ночью что-то

все это  
успеваю т 1 
со в м е щ а ть  
с работой и се­
мейными заботами.
Я п ри н оси л а  для суш ки  
овощи с огорода. Недавно 
передавала шишки с дачи. 
Оказывается, их используют 
для изготовления блиндаж­
ных свечей -  горят лучше, 
чем бумага.

О л ь га  Р е б р о в а  уж е  
несколько раз приходила 
в выходные, чтобы поучаст­
вовать в фасовке.

-  З а м е ч а те л ь н о  все 
организовано, -  отметила 
она. -  У каждого своя по­
зиция: кто-то фасует, кто-то 
считает, запаивает пакеты, 
клеит фирменные наклейки. 
Это мой первый волонтёр­
ский опыт, обязательно буду 
участвовать ещё.

Елена Ниличева давно 
искала возможность сде­
лать что-то полезное для 
других. Когда узнала, что 
на родном  предприятии  
волонтёры фасуют супы и 
каши для бойцов, решилась 
попробовать.

-  Нам всё рассказали

рассказала она. -  Атм о­
сфера в коллективе очень 
доброжелательная и прият­
ная. Мы сделали около 400 
порций, но бывает, и 1 ты­
сячу порций готовят, если 
много людей собирается.

А ктивисты  движ ения 
«Готовим для СВОих» по­
благодарили ТК «Новго­
родская» за помощь.

-  Выражаем благодар­
ность нашим друзьям из 
ООО «ТК Новгородская» за 
п остоя нн ую  п од д е рж ку  
наш его  направления, -  
написали они в паблике 
движения в соцсети. -  Они 
выделили материальную 
помощь в размере 20 ты­
сяч рублей на покупку па­
кетов для фасовки наших 
супов. Компания предоста­
вила нам помещение для 
фасовки наших блюд, каж­
дую неделю от их коллек­
тива приходя 
Спасибо, чт 
Вместе смож



Собрали помощь на передовую
Сотрудники Солецкого, Чудовского и Старорусского районов теплоснабжения ООО «ТК Новгородская» 
передали для участников СВО бытовое оборудование, тёплые вещи и продукты.

На добровольные пожертвования 
они купили для военнослужащих 48 
портативных газовых плит, 308 газо­
вых баллонов, 270 пар тёплых носков 
и перчаток, мыло, тушёнку и сладкие 
новогодние подарки.

ТРОГАТЕЛЬНЫЕ ПИСЬМА
Накануне дети сотрудников пред­

приятия подготовили новогодние ри­
сунки и письма для защитников. Око­
ло трех десятков трогательных работ 
с добрыми пожеланиями вложены в 
посылки с гуманитарной помощью. 
Ц ентрализованная отправка груза 
состоялась 16 декабря.

-  Коллектив единодушно принял 
участие в благотворительной акции, по­
тому что остаться в стороне невозмож­
но, -  отметила начальник Солецкого и 
Чудовского районов теплоснабжения 
Елена Мещерякова. -  Мы хотим пере­
дать тепло и поддержку нашим ребя­
там, они настоящие герои. Коллеги из 
Старой Руссы узнали, что мы собираем 
помощь бойцам СВО и тоже решили 
присоединиться. Буквально за пару 
дней они собрали деньги. И вместе 
нам удалось купить больше нужных 
вещей. Хочу выразить огромную благо­
дарность всем коллегам и семьям, что 
не остались в стороне.

СОБРАЛИ ДЕНЬГИ НА ДРОНЫ
Сотрудники ООО «ТК Новгородская» 

в Великом Новгороде и во всех районах 
области активно участвуют в меропри­
ятиях по поддержке бойцов СВО. На 
предприятии регулярно проводятся ак­
ции по сбору гуманитарной помощи. В 
ноябре теплоэнергетики из Великого 
Новгорода собрали и отправили на 
передовую более 30 коробок с продук­
товыми наборами, теплыми вещами и 
предметами личной гигиены.

М ошенские теплоэнергетики по 
собственной инициативе собрали день-

"Р«ор«

▲ Посылки бойцам доставлены в зону СВО

НОВГОРОД скдя

района теплоснабжения, у которой муж 
находится в зоне СВО, необходима 
помощь в ремонте крыши дома. На 
данный момент предприятие приобре­
ло все необходимые материалы. Как 
только позволят погодные условия, 
ремонт будет выполнен.

ги и передали их для покупки квад- 
рокоптеров и комплектующих к ним, 
аккумуляторных батарей для приборов 
связи, автомобиля «УАЗ».

-  Акция была объявлена в Мошен- 
ском районе, её организатор -  мать 
действующего офицера, -  рассказал 
начальник М ошенского района теп­
лоснабжения Владимир Ким. -  Все 
работники нашего подразделения от­
кликнулись, приносили деньги, кто 
сколько мог. В итоге было приобретено 
всё, что необходимо, и отправлено на 
территорию СВО.

Благотворительные акции прово­
дились в Крестецком, Пестовском, 
Марёвском и других районах тепло­
снабжения.

ДОСТАВИЛИ УГОЛЬ И ДРОВА
Оказывается и адресная помощь 

семьям, где есть участники СВО. Так, 
теплоэнергетики из Новгородского 
района теплоснабжения помогли двум 
семьям мобилизованных сотрудников 
в приобретении и доставке в одном 
случае угля, в другом -  дров. Узнали, 
что семье сотрудницы из Боровичского

▲ Теплоэнергетики передали десятки 
коробок с гуманитарной помощью
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▲ Кабинет бухгалтерии 
администрации украшает 

^символ года -  дракон

▲  Новогоднее настроение в кабинете ̂  
бухгалтерии по расчётам с заказчиками▲  Елочки в кабинете отдела по имуществу

Очень
Профсоюз администрации ООО «ТК Новгородская» организовал 
конкурс детских рисунков «Теплый Новый год», конкурс на лучшее 
новогоднее оформление кабинета «Праздник в каждом уголке», а 
также выездное поздравление от Деда Мороза и Снегурочки для 
детей сотрудников предприятия.

в  о ж и д а н и и  ч у д а  и  с к а з к и
На конкурс детских рисунков посту­

пило 20 работ. Они отражают красоту 
зимней природы, атмосферу прибли­
жающегося новогоднего праздника, 
ожидание чуда и сказки. Всем авторам 
рисунков передали грамоты и подарки, 
победителям вручили дипломы. Вы­
ставка детского творчества размести­
лась в холле второго этажа главного 
здания предприятия.

-  Сыну Владиславу 10 лет, в кон­
курсе участвовал первый раз, -  отме­
тила ведущий юрисконсульт юриди­
ческого отдела Анна Смурова. -  Он 
изобразил домашний уют. Новогодний 
дом наполнен теплом и радостью, а на 
улице по-зимнему морозно.

в д о х н о в и л  к и т а й с к и й  д р а к о н
В конкурсе новогоднего оформле­

ния кабинетов победителей выбирали 
в трёх номинациях: «Оригинальное 
украш ение своими руками», «Кре­
ативная идея для Н ового  года» и 
«Символ года Дракон-2024». В нём 
приняли участие 13 отделов. Конкур­
санты так удивили жюри креативом 
и находчивостью , что определить 
лучших было очень непросто.

-  И зготавливали дракона всем 
отделом , даже члены сем ей под ­
ключились к этому увлекательному 
занятию, -  рассказали сотрудницы 
бухгалтерии администрации. -  Всё 
делали сообща: клеили, резали, кра­
сили. Использовали коробки, лотки 
из-под яиц, надувные шары, цветной 
картон, бумагу. Нас вдохновил об­
раз китайского дракона, который яв­
ляется главным героем маскарадов и 
праздничных шествий. Сделали свою 
версию. Теперь наш красавец парит

-  тез -

под потолком, радует глаз и создаёт 
новогоднее настроение.

Ведущий экономист отдела по иму­
ществу Наталья Шагина не ограничи­
лась украш ением своего кабинета, 
а создала красоту и уют на первом 
этаже главного корпуса предприятия. 
Все элементы новогоднего декора она 
сделала сама, подбирая гамму под 
корпоративный цвет.

д е д  м о р о з  и д ё т  в  г о с т и
На предновогодней неделе поздрав­

лять детей сотрудников с праздником 
отправились три Деда Мороза и три 
Снегурочки. В общей сложности они 
побывали в гостях у девяти семей. 
Кстати, в одной из них -  семье Прота­
совых -  новогодних героев ждали пять 
мальчиков и одна девочка, для которой 
этот Новый год станет первым в жизни.

▲
▲ Бондарюк Алиса, 6 лет, «Пора в Новый год»

а Варвара, 6 лет,
4» ▲ Ильина Ангелина, 15 лет «А я уже дома»1Г\
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Обожаю ездить верхом

• ФИО. Леонова Мария Сергеевна.
• Образование. Окончила Санкт-Петер­
бургский государственный университет 
сервиса и экономики по специальности 
«экономист-менеджер».
• Общий стаж работы. 19 лет.
• Стаж работы в теплоснабжении. 
10 лет. В целом в ЖКХ -  19 лет.
• работа в ТК «Новгородская» для 
меня -  это интересная, многогранная, 
сложная работа, стимулирующая к дви­
жению вперёд, получению новых навы­
ков и достижению новых целей.
• Больше всего в работе я люблю, когда 
достигается желаемый результат от про­
деланной работы.

Поздравляем 
с юбилеем

7 января -  Мосягина Алексея Сер­
геевича, начальника Окуловского 
района теплоснабжения

Поздравляем 
с днем рождения

6 января -  Екимова Фёдора Сер­
геевича, заместителя генерального 
директора по снабжению 
22 января -  Егорову Татьяну 
Юрьевну, начальника отдела труда 
и заработной платы 
24 января -  Васильева Дениса 
Ивановича, начальника Холмского 
района теплоснабжения 
30 января -  Березину Ольгу Алек­
сеевну, начальника ф инансового 
отдела

Моё хобби. Конный спорт. Я обожаю 
здить верхом. Эта история в моей жиз- 
и из детства, когда летние вечера в 

деревне я проводила верхом на коне в 
полях. Сейчас учусь с тренером делать 
это правильно.
• Одна из последних книг, которую я 
прочитала. «Девушка на танцующей 
лошади» Шарлотты Дюжарден.
• Моя семья -  это муж и двое сыновей, 
ещё кот. За ними я как за каменной 
стеной, для меня как для женщины 
это очень важно. Семья -  это счастье, 
без которого невозможно представить 
жизнь, которое наполняет мою жизнь 
смыслом, дарит бесценную любовь, по­
мощь, поддержку.
• В свободное от работы время я лю­
блю путешествовать со своей семьёй. 
Самые яркие впечатления, множество 
положительных эмоций и в тоже время 
душевный отдых мне дарит природа. 
Особенно люблю красоту Кавказских 
гор.
• Мой любимый фильм. «Марли и я». 
Также люблю документальные, историче­
ские фильмы, романтические комедии.
• Мой девиз. Всё невозможное возмож­
но.
• Любимое время года. Золотая осень.
• Любимое музыкальное направле­
ние, группа. Музыка нравится разная и 
разных направлений.
• Мой самый большой страх. Нет такого.
• Главное событие этого года для 
меня. Путешествие в Дагестан, первые

соревнования по конному спорту и вто­
рое место в своем классе.
• Я ценю в человеке больше всего 
честность, порядочность и доброту.
• Любимый новогодний фильм. «Вечера 
на хуторе близ Диканьки», «Карнаваль­
ная ночь».
• О каком подарке на Новый год мечта­
ли в детстве и получили ли его? Сейчас 
уже и не вспомню, но точно мечтала и 
получала. Спасибо родителям, Новый 
год всегда волшебным праздником и в 
детстве, и сейчас.
• О каком подарке на Новый год меч­
таете сейчас? Подарки на Новый год 
очень люблю и получать, и дарить, но эта 
информация только для Деда Мороза.
• Когда и после чего перестали верить 
в Деда Мороза? Я и сейчас не хочу 
переставать верить, немного сказки в 
жизни не помешает!
• Как будете отмечать этот Новый год? 
В загородном доме у родителей в кругу 
семьи, весело и шумно, с фейерверка­
ми, подарками, песнями и танцами. 
Зимой там настоящая сказка, каждый 
год украшаем территорию гирляндами, 
наряжаем ёлки, сосны, туи игрушками. У 
папы построена настоящая деревянная 
горка. В зимних забавах участвует вся 
семья.
• Загадываете ли желание под бой ку­
рантов? Всегда под бой курантов запи­
сываю на бумажке желание, поджигаю, 
бросаю в шампанское, выпиваю. Нужно 
всё успеть, пока бьют куранты.

Январские юбиляры —
Антонов Александр Васильевич 
Белов Александр Леонидович 
Богданов Дмитрий Викторович 
Борулёв Игорь Олегович 
Бутяева Татьяна Георгиевна 
Васильев Андрей Иванович 
Васицкий Валерий Борисович 
Веселова Светлана Юрьевна 
Викторов Василий Сергеевич 
Вихрова Наталья Николаевна 
Ганичев Владимир Николаевич 
Г ромов Данила Иванович 
Дмитриев Борис Аркадьевич 
Егоров Никита Павлович 
Захаров Александр Владиславович 
Иванов Александр Васильевич Демянск 
Иванова Наталья Николаевна Валдай 
Иванова Татьяна Евгеньевна 
Капустин Александр Николаевич 
Козлов Алексей Анатольевич 
Козлов Игорь Николаевич 
Колпаков Игорь Анатольевич 
Костив Владимир Богданович 
Крайнева Татьяна Владимировна

Кудряшов Николай Андреевич 
Леонтьева Марина Вячеславовна 
Малышев Николай Васильевич 
Малышева Татьяна Владимировна 
Матвеев Иван Васильевич 
Меркурьев Алексей Николаевич 
Меркурьев Виталий Николаевич 
Михайлов Андрей Владимирович 
Михайлов Дмитрий Анатольевич 
Михайлова Анна Сергеевна 
Назыров Баходир Абдураимович 
Никитин Сергей Анатольевич 
Никоноров Сергей Петрович 
Ольховский Олег Эдуардович 
Омельчук Татьяна Владимировна 
Орлов Вячеслав Евгеньевич 
Родин Виталий Викторович 
Романов Владимир Александрович 
Рузанов Валерий Михайлович 
Сергеев Сергей Николаевич 
Торопыгин Сергей Александрович 
Федорова Любовь Николаевна 
Шубина Людмила Васильевна 
Яковлев Алексей Владимирович
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